TEKST JEDNOLITY

STATUT

Szpitala Miejskiego
$w. Jana Pawta Il w Elblagu

Rozdziat 1.
Postanowienia ogolne

§ 1 Szpital Miejskisw. Jana Pawta Il w Elbbu, zwany dalej ,Szpitalem" dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatadaioleczniczej (t. j. Dz.U. z 2018 r., poz. 160 za.}
oraz przepisdw wykonawczych do tej ustawy;

2. Uchwaly Nr XVII/336/2016 Rady Miejskiej w Elpyu z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie
potaczenia Samodzielnego Publicznego Specjalistycznégktadu Opieki Zdrowotnej Szpitala
Miejskiego im. Jana Pawta Il w Elgu z Elbhskim Szpitalem Specjalistycznym z Przychadni
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotné&jlblagu;

Ustawy z dnia 29 wrzaia 1994 r. o rachunkowoi (Dz.U. z 2018 r. poz. 395 ze zm.);
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pahijch (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.);
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracy (Dz.2D18 r. poz. 108 ze zm.);

innych przepiséw dotyazych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej;

N o g~ w

niniejszego Statutu.
§2.1. Szpital posiada osoboséoprawry.
2.Siedzily Szpitala jest miasto Elgj.
3. Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeggpplitej Polskiej.
4. Miejsca udzielanidwiadcze zdrowotnych:
a) Elblag ul. J.A. Koméskiego 35
b) Elblag ul. S.Zeromskiego 22
c) (skreslony).
5. Szpital wywa pieczci podtwnej o tréci: ,Szpital Miejskisw. Jana Pawta Il w Elbhgu" z adresem.

8 3 Nadzér nad dziataldoia Szpitala sprawuje Prezydent Miasta Edploraz uprawnione do tego
podmioty.

Rozdziat 2.
Cele i zadania

§ 4. |. Celem Szpitala jest udzielanieriadczér zdrowotnych, promocja zdrowia oraz realizacja aada
Zleconych przez Prezydenta Miasta kgjl

2. Szpital udzielawiadczér zdrowotnych na zasadach oktoaych w ustawie o dziataldoi leczniczej,
w przepisach odbnych lub umowach cywilnoprawnych.

3.Szpital jest uprawniony do udzielangaviadczér zdrowotnych osobom nieuprawnionym z tytutu
ubezpieczenia zdrowotnego.

8 5 Szpital mae uczestniczyw przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu itakznia oséb na
zasadach okénych w odebnych przepisach, a w szczeg@iciqpoprzez:

1) prowadzenie:
a) stary podyplomowych absolwentow uniwersytetow/akademedycznych,
b)praktyk studenckich dla studentéw uniwersytetowdakaii medycznych,



c) praktyk i przyuczania zawodowego dla stuchaczy #akselni medycznych,

d)szkolen z zakresu pomocy medycznej i ratownictwa medycaneg

e)kursow w zakresie doskonalenia zawodowego persanetlycznego,

f) szkoler i praktyk zawodowych w zawodach nie medycznychpodstawie zawartych uméw.
2) organizowanie sympozjéw naukowych, konfererajiatycznych i innych form ksztatcenia.

86. 1. Podstawowe kierunki dziatania Szpitala obejmugzielanieswiadczér zdrowotnych stmcych
zachowaniu, ratowaniu, profilaktyce, przywracanpoprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne:

1) udzielanigswiadcze zdrowotnych, a w szczegdlui:
a) badania i porady lekarskie,
b) leczenie,
¢) badania i terapia psychiatryczna i psychologiczna,
d) rehabilitacja lecznicza,
e) opieka nad kobieatcigzarm i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworedki
f) sprawowanie opieki diugoterminowej,
g) badania diagnostyczne,
h) pielegnacja chorych,
i) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
j) zaopatrywanie wrodki i materialy medyczne,
k) wykonywanie szczepheochronnych.

2) organizowanie i prowadzenie dzialadob w zakresie ksztalcenia, szkolenia i doskonalenia
zawodowego.

2. Zadania zlecone Szpitalowi obejmw szczegolngci:

1) udzielanie swiadczeé stacjonarnych chorym, ktérych stan zdrowia wymagaebywania
w szpitalu (opieka stacjonarna);

2) wykonywanie bada diagnostycznych, w tym analiz w celu rozpoznantans zdrowia
i ustalenia dalszego p@pbwania leczniczego, wykonywanych na podstawierskania lekarza
albo osoby posiadgjej wymagane kwalifikacje na podstawie guirych przepisow;

3) promocja zdrowia i edukacja zdrowotna;
4) prowadzenie dziataldoi naukowo- badawczej;

5) udzielanie swiadczéh z zakresu pomocy darej w razie wypadku, urazu, porodu,
nagtego zachorowania lub pogorszenia stanu zdrmp@iadupcego zagreeniezycia;

6) udzielanigwiadcze z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;

7) udzielanieswiadczeh z zakresu opieki nad pracownikami zaktadow pracyym przeprowadzanie
bada z zakresu medycyny pracy;

8) udzielanieswiadczéh w zakresie rehabilitacji leczniczej, shaych przywracaniu i poprawie
zdrowia;

9) wykonywanie badaspecjalistycznych, zgodnie z potrzebami orzecwr@Eavojskowo- lekarskiego
lub innych instytucji uprawnionych;
10) petnienie funkcji konsultacyjnych dla innyctkieadlow opieki zdrowotnej;

11) przygotowanie szpitala do realizacji zadsv okresie kisk zywiotlowych i katastrof,
w zakresie zabezpieczenia medycznego.

3. Szpital maee prowadzi wydzielory dziatalnd¢ gospodarcg inma niz okrelona w ust. | i 2.
Prowadzenie tej dziataldo nie mae ogranicz& dostpnasci i poziomu swiadczér zdrowotnych
udzielanych osobom uprawnionym na podstawie ofjgcych przepisow.



ROZDZIAL 3.
Struktura organizacyjna Szpitala

§ 7. 1 W skiad podmiotu leczniczego: Szpital Miejsw. Jana Pawta Il w Elhfju wchodz zakiady
lecznicze podmiotu leczniczego:

1) Szpital Miejski, w ktérego sktad wchodzi jednostkganizacyjna: Szpital Miejski
2) Przychodnia Szpitala Miejskiego, w ktorej sktad wdi jednostki organizacyjne:
a) Przychodnia Szpitala Miejskiego,
b) Medyczne Laboratorium Diagnhostyczne,

3) Zaktad Opiekidczo-Leczniczy, w ktérego sktad wchodzi jednostkajamizacyjna: zakilad
opiekwczo- leczniczy.

2. Komorki organizacyjne jednostki organizacyjnej $alpMiejski:

1) oddzialy szpitala:
a) anestezjologii i intensywnej terapii,
b) chordb wewntrznych,
c¢) rehabilitacji kardiologicznej,
d) rehabilitacyjny z pododdziatem rehabilitacji newgicznej,
e) chirurgii ogélnej i onkologicznej z pododdziatemircingii reki,
f) okulistyczny,
g) otolaryngologiczny,
h) psychiatryczny,
i) detoksykaciji,
j) pediatryczny z pododdziatem endokrynologicznym,
k) chirurgii dziecicej,
[) potozniczo — ginekologiczny z pododdziatem neonatolagyea,
m) choréb zakanych z pododdziatem hepatologicznym,
n) chirurgii urazowo- ortopedycznej,
0) chordb pluc,

2) blok operacyjny,

3) centralna sterylizatornia,

4) apteka szpitalna,

5) izba przyg¢.

3. Komoérki organizacyjne jednostki organizacyjnej Metye Laboratorium Diagnostyczne:

1) pracownia diagnostyki laboratoryjnej,

2) punkt pobra materiatdow do bada

3) pracownia immunologii transfuzjologicznej z bamkikrwi,

4) pracownia diagnostyki mikrobiologicznej.

4. Komorki organizacyjne jednostki organizacyjnej ZakiOpiekuczo-Leczniczy: zaktad opiekazo-
leczniczy.

5. Komorki organizacyjne jednostki organizacyjnej Rtzgdnia Szpitala Miejskiego:
1) osrodek rehabilitacji dziennej,

2) oddziat dzienny zaburaenerwicowych,



3) oddziat dzienny psychiatryczny,
4) zespot leczenigrodowiskowego,
5) zaktad diagnostyki obrazowej:
a) pracownia USG,
b) pracownia rentgenodiagnostyki ogolnej,
c) pracownia tomografii komputerowej,
d) pracownia mammograficzna,
6) pracownia diagnostyki kardiologicznej,
7) pracownia echokardiografii,
8) pracownia endoskopii,
9) (skreslony),
10) pracownia densytometryczna,
11) (skreslony),
12) pracownia EEG,
13) (skreslony),
14) zakiad rehabilitacji, w tym:
a) pracownia fizykoterapii,
b) pracownia kinezyterapii,
c) pracownia hydroterapii,
d) pracownia masal leczniczego;
15) poradnie specjalistyczne:
a) kardiologiczna,
b) dermatologiczna,
¢) neurologiczna,
d) pulmonologiczna,
e) potozniczo - ginekologiczna,
f) chirurgii ogdlnej,
g) chirurgii onkologicznej,
h) chirurgii urazowo- ortopedycznej,
i) okulistyczna,
j) otolaryngologiczna,
k) logopedyczna,
[) zdrowia psychicznego,
m) psychologiczna,
n) leczenia nerwic,
0) medycyny pracy,
p) medycyny sportowej,
g) chordb zakanych,
) neonatologiczna,

S) (skreslony),



16) inne komoérki organizacyjne dziatalsgd medycznej, w tym:
a) gabinety diagnostyczno- zabiegowe,
b) gabinet promocji zdrowia,

17) nocna iswiateczna opieka zdrowotna.

6. Komorki organizacyjne pozost@e w strukturze ogoélnej Szpitala Miejskiegw. Jana Pawta |l
w Elblagu:

a) dyrekcja z podlegtymi pionami administracyjnymi;
b) inne komérki organizacyjne dziak@e pomocniczo na rzecz statutowej dziatédn&zpitala:
C) -skreslony-.

7. SzczegOlow struktue organizacyjn szpitala okréla dyrektor w regulaminie organizacyjnym
szpitala.

Rozdziat 4.
Organy Szpitala

88. Organami Szpitalaas

1) Dyrektor Szpitala,

2) Rada Spoteczna.
8 9. |. Dzialalngcia Szpitala kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje gozewntrz.
2. Dyrektor kieruje Szpitalem przy pomocy:

1) Zastpcy Dyrektora ds. Lecznictwa Zamktego,

2) Zastpcy Dyrektora ds. Lecznictwa Ambulatoryjnego,

3) Zastpcy Dyrektora ds. Piggniarstwa,

4) Gtéwnego Kstgowego,

5) kierownikéw komorek organizacyjnych.
3. Dyrektor jest przeloonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szpital

4.Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dofygez organizacji i funkcjonowania Szpitala
i ponosi za nie odpowiedzialfio

5. Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie udnigth swiadczeér zdrowotnych wydcznie przez
osoby o odpowiednich uprawnieniach i kwalifikacjaziwodowych oraz wymaganiach zdrowotnych
okreslonych w odgbnych przepisach.

6.Podmiot tworacy nawhazuje z dyrektorem stosunek pracy na podstawie pavi@f umowy
o prae lub umowy cywilnoprawnej.

7. Rada Spoteczna opiniuje roawanie z Dyrektorem stosunku pracy lub umowy cywphaovne)
0 zaradzanie Szpitalem.

§ 10 1. W Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktora jegmem:
1) inicjujacym i opiniodawczym podmiotu twageego,
2) doradczym Dyrektora.

2. Rada Spoteczna dziata na podstawie wtasnegdaragw dziatalnéci zatwierdzonego przez Rad
Miejska w Elblagu.

§ 11 Do zada Rady Spotecznej natg:
1) przedstawienie Radzie Miejskiej w E{gu wnioskdw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub prmip darowizny nowej aparatury i spia
medycznego,

b) zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidggjozszerzeniem lub ograniczeniem dziatétmo



¢) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zdkyorem Szpitala,
2) przedstawienie Dyrektorowi szpitala wnioskowpiroi w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tyanplinwestycyjnego,

c) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub prmip darowizny nowej aparatury i spia
medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego.

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskébw vamoogch przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu,

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestdrniatalnéci leczniczej,

5) wykonywanie innych zadeokreslonych w ustawie i Statucie Szpitala.
§ 12 |. Rad; Spotecza powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze Euenie podmiot twogzy.
2. W skiad Rady Spotecznej wchadz

1) Przewodnicgcy - Prezydent miasta lub osoba przez niego wyaraxz

2) Czionkowie - przedstawiciel wojewody oraz przedstésle wytonieni przez Rad Miejska
w liczbie 8 osob.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata, przym czlonkowie Rady, ktérej kadencja dobiega
konca, sprawuj swoje obowizki do czasu powotania nowej Rady Spotecznej.

§ 13 1. Czionek Rady Spotecznej odwotany jest w razie:
1) skazania czionka przezdsna kag¢ pozbawienia praw publicznych;
2) zrzeczenia giczionkostwa w Radzie Spotecznej;
3) wskazania przez Wojewednnej osoby jako przedstawiciela do Rady Spotej¢zne
4) wskazania przez RadMiejska innej osoby jako jej przedstawiciela do Rady Sgohe).

2. W razie odwotania czlonka z Rady Spotecznej, aRbtiejska powotuje na jego miejsce nowego
cztonka.

§ 14 |. Czlonkostwo w Radzie Spotecznej wygasa w razie
1) smierci czionka Rady Spotecznej;
2) zrzeczenia giczionkostwa w Radzie Spotecznej;
2. W razie ustania cztionkostwa w Radzie Spotecaregpis § 13 ust.2 stosuje sidpowiednio.

§ 15 Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitalayptuguje odwotanie do Rady Miejskiej
w Elblagu.

Rozdziat 5.
Zasady gospodarki finansowej

816 1. Gospodarka finansowa szpitala prowadzonanastasadach przewidzianych w ustawie z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalgo leczniczej dla samodzielnego publicznego zakiagieki zdrowotnej,
pokrywapcego z posiadanyciodkéw i uzyskiwanych przychodow koszty dziataicid zobowhzania.

2. Szpital prowadzi gospodariinansows w oparciu o plan finansowy ustalony przez Dyre&tBepitala
i zaopiniowany przez RadSpoteczn.

3.Szpital gospodaruje samodzielnie przekazanymi ieodptatne #gytkowanie nieruchomziami,
majatkiem Gminy Miasta Ellklg oraz majtkiem wtasnym (otrzymanym lub zakupionym).



4.Zbycie aktywéw trwatych Szpitala, oddanie go w dzaewe, najem, aytkowanie oraz gyczenie
moze nasipi¢ wytacznie na zasadach oklenych przez organ twoszy.

5. Szpital prowadzi kggi rachunkowe zgodnie z obayzujacymi przepisami.

§ 17 1. Organ zalgycielski mae pozbawé Szpital sktadnikow przydzielonego lub nabytego mae
w przypadku peiczenia lub podzialu albo przeksztalcenia Szpitplaeprowadzanych na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. W przypadku likwidacji Szpitala, jego megk po zaspokojeniu wierzytelém, staje s wtasndgcia
Gminy Miasta Elbdg, a 0 jego przeznaczeniu decyduje Rada Miejskébladti.

§ 18 Szpital mae uzyskiwa srodki finansowe:

I) z odpfatnych ustug medycznych realizowanychpodstawie uméw zawieranych z Narodowym
Funduszem Zdrowia, zakladami i gabinetami opiekiowwtnej na terenie kraju, z firmami
prowadzacymi dziatalnd¢ gospodarcg, instytucjami ubezpieczeniowymi, wdami, uczelniami
i szkotami itp., jak réwnig ze swiadczéx zdrowotnych udzielanych indywidualnie osobom
fizycznym nieuprawnionym do bezptatnydiwiadczéh zdrowotnych oraz innych odpfatnych
swiadczeé przewidzianych oadbnymi ustawami,

2) z prowadzenia dziatal§oi niemedycznej-gospodarczej (np. dzava, najem i in.),

3) z darowizn, zapisow, spadkéw, ofiaénbpublicznej, take pochodzenia zagranicznego,
4) z prowadzonej dziatalgoi handlowej apteki og6lnodaginej,

5) z innych odptatnych ustug realizowanych na podstaawartych umaéw,

6) z otrzymanychirodkéw publicznych z przeznaczeniem na:

a) realizacg zada w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdmwiw tym na zakup
aparatury i sprgu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koanych do wykonania
tych zada,

b) remonty,

¢) inne niz okreslone w pkt. 6a inwestycje, w tym zakup aparatuspriztu medycznego,

d) realizacg projektéw finansowanych z udziategrodkéw pochodzcych z budetu Unii
Europejskiej lub  niepodlegaiych  zwrotowi srodkéw z pomocy udzielanej przez
panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia drio Handlu (EFTA), lub innych
niz wymienione rodkow pochodacych ze zroédet  zagranicznych  niepodleg@jch
zwrotowi na zasadach oklenych w odegbnych przepisach,

e) cele okrélone w odebnych przepisach oraz umowacheddynarodowych,

f) realizacg programéw wieloletnich,

g) pokrycie kosztébw ksztatcenia i podnoszenia kwadiflfk osob wykonujcych zawody
medyczne.

§ 19 Zasady uzyskiwania przez Szpisabdkdw finansowych na realizacje zada zakresie obronrioi
i bezpieczastwa pastwa okrélaja odrgbne przepisy.

§ 20 |. Warta¢ majtku Szpitala okréaja:
1) fundusz zateycielski,
2) fundusz zaktadu.

2. Fundusz zalgycielski stanowi warté& wydzielonej szpitalowi &#ci mienia Skarbu Ratwa
i jednostki samorgu terytorialnego.

3. Fundusz zaktadu stanowi wasdomajtku Szpitala po odliczeniu funduszu zatoielskiego.

8§ 21 I. Fundusz zakladu Szpitala zk$za st o:
a) zysk netto,

b) kwoty zwigkszenia wartéci aktywow trwatych, bhdacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywdw.

c) kwoty srodkéw piengznych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finenegm, na zasadach



okreslonych w Ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o daliabéci leczniczej
(tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 618 z fh zm.).

2. Fundusz zaktadu zmniejsza ei
a) strat netto,

b) kwoty zmniejszenia waroi aktywoéw trwatych, bdacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywdw.

§ 22 1. Szpital sam decyduje o podziale zysku po weyskopinii Rady Spoteczne.
2.Szpital pokrywa we wlasnym zakresie siragtto.

3.Jezeli strata netto nie nie byt pokryta w sposob okény w ust. 2 Rada Miejska w Elglu zgodnie
Z art. 59 ustawy o dziataléci leczniczej jest obowkana w terminie:

1) 9 mieskcy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdafilnsowego samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej pokstrat netto za rok obrotowy tego zaktadu w kwocie,
jaka nie mae by pokryta zgodnie z ust. 2, jednak nie2sgej ni suma straty netto i kosztow
amortyzacji albo

2) 12 miesgcy od uptywu terminu okt&tonego w pkt. 1 podg uchwag o likwidacji samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej

— jezeli strata netto za rok obrotowy nie meoby¢ pokryta w sposéb okéeny w ust. 2 oraz
po dodaniu kosztéw amortyzacji ma wdtiajemry.

4. Strata netto i koszty amortyzacji, o ktorych mowaust. 3, dotycz roku obrotowego objego
sprawozdaniem finansowym.

5.Uchwata Rady Miejskiej w Elhbu o likwidacji Szpitala, w rozumieniu ust. 3 pRtstanowi podstagv
do wykreilenia Szpitala z Krajowego Rejestrad®wego z dniem zakezenia likwidacji.

6.Zobowigzania i nalenosci szpitala po jego likwidacji stajsic zobowazaniami i nalenosciami Gminy
Miasto Elbhg.

7.Jezeli w sprawozdaniu finansowym wygita strata netto, kierownik samodzielnego publégm
zaktadu opieki zdrowotnej w terminie 3 migsr od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania
finansowego, spogrlza program naprawczy, z uwgghieniem raportu, o ktérym mowa w art. 53a ust. 1

ustawy o dzialalnézi leczniczej, na okres nie diszy niz 3 lata i przedstawia go Radzie Miejskigj
w Elblagu w celu zatwierdzenia.

Rozdziat 6.
Postanowienia kaicowe
§ 23 Zmiany Statutu wymagaprocedury jak przy jego nadaniu.

§ 24 W sprawach nieuregulowanych w Statucie gnaastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
0 dzialalndci leczniczej i aktow wykonawczych, kodeksu pra&pdeksu cywilnego, a tak inne
powszechnie obowkujace przepisy.



