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WYKAZ  OSÓB, 
skierowanych przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, odpowiedzialnych
za   kierowanie robotami budowlanymi

Nazwa Wykonawcy: ................................................................................................................


Adres Wykonawcy: ................................................................................................................


NIP ..................................................................... REGON .....................................................



	Lp.
	Przewidywana funkcja 
w zamówieniu
	Imię i nazwisko


	Kwalifikacje potwierdzające spełnianie warunku; lata pracy jako uprawniony kierownik budowy lub robót
	Określenie sposobu dysponowania zasobem, którym wykonawca dysponuje lub będzie dysponował 

	1. 1


1
	Kierownik budowy
w specjalności konstrukcyjno-budowlanej
	



	
	Zasób własny 1,2) /
 / zasób innego podmiotu 1,3) 

	2. 


2
	Kierownik robót w specjalności instalacje sanitarne
	
	
	Zasób własny 1,2) /
 / zasób innego podmiotu 1,3) 

	3. 


3
	Kierownik robót w specjalności instalacje elektryczne
	
	
	Zasób własny 1,2) /
 / zasób innego podmiotu 1,3)



Jednocześnie oświadczam, że osoba wskazana w powyższej tabeli będzie uczestniczyć w wykonaniu zamówienia i posiada wymagane uprawnienia wskazane w tabeli.




……………………………..                                                        ................................................
Data						Podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy

______________________________
1)  zaznaczyć odpowiednie
2) zasób własny czyli dysponowanie bezpośrednie, tj. takie, w którym tytułem prawnym do powoływania się przez wykonawcę na dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zamówienia jest stosunek prawny istniejący bezpośrednio pomiędzy wykonawcą a osobą (osobami), na dysponowanie której (których) wykonawca się powołuje. Przy czym bez znaczenia jest tutaj charakter prawny takiego stosunku, tj. czy mamy tu do czynienia z umową o pracę, umową o świadczenie usług, umową przedwstępną, czy też samozatrudnieniem się osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą itd.
3) zasób innego podmiotu czyli dysponowanie pośrednie tj. takie, w którym wykonawca ubiegający się o udzielenie zamówienia powołuje się na osoby zdolne do wykonania zamówienia należące do innych podmiotów, tj. podmiotów, które dysponują takimi osobami. Pośrednie dysponowanie osobami zdolnymi do wykonania zamówienia jest między innymi w sytuacji delegowania pracowników podmiotu trzeciego do Wykonawcy na czas realizacji zamówienia w celu wykonywania pracy związanej z wykonaniem tego zamówienia, jak też w sytuacji gdy podmiot trzeci dysponujący osobami zdolnymi do wykonania zamówienia (spełniającymi wymagania określone przez zamawiającego) będzie podwykonawcą Wykonawcy, a osoby te będą brały udział w wykonaniu zamówienia. Podmiotem trzecim będzie zarówno jednostka organizacyjna (osoba prawna lub jednostka organizacyjna, nie posiadająca osobowości prawnej, wyposażona przez prawo w zdolność prawną), jak również osoba fizyczna, prowadząca działalność gospodarczą i zatrudniająca w tym celu pracowników albo uprawniona do dysponowania ich pracą na podstawie umów cywilnoprawnych.
