							     Znak postępowania: PPP.1212-634/2020
	Załącznik nr 6
Istotne Postanowienia Umowy
zawarta w dniu  …………………………..  w ………………………
 pomiędzy:
Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Pszczynie
ul. Zamenhoffa 5; 43-200 Pszczyna
zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym” reprezentowanym przez:
0. …………………………………….. –  Dyrektor
a
zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą” reprezentowanym przez:
1. ……………………………………….   – 
2. NIP (wykonawcy): 

[bookmark: _Hlk517176675]Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego  postępowania                          o udzielenie zamówienia publicznego na:  Prowadzenie zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka - poprzez  zajęcia ze specjalistami oraz udzielanie dodatkowych usług terapeutów, fizjoterapeutów, psychologów, pedagogów, logopedów i innych specjalistów w celu realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie. Etap V oraz wyboru przez Zamawiającego oferty 
w trybie  art.138o, ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2019 poz.1843) oraz regulaminu udzielania zamówień publicznych na usługi społeczne obowiązującego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie.

§ 1
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług na terenie Powiatu Pszczyńskiego, w zakresie Prowadzenia zajęć wczesnego wspomagania rozwoju dziecka - poprzez  zajęcia ze specjalistami oraz udzielanie dodatkowych usług terapeutów, fizjoterapeutów, psychologów, pedagogów, logopedów i innych specjalistów w celu realizacji zadań wiodącego ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczego w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie. Etap V Część ……….. 
2. Zakres zamówienia określa załącznik nr 1 zwany Opisem Przedmiotu Zamówienia.
3. Przedmiot umowy będzie wykonywany w okresie: od 02.01.2021r. do dnia 17.12.2021r. 
4. Zamawiający wskaże Wykonawcy miejsce (miejscowość) wykonania usługi tak aby zapewnić dostępność w miejscu jak najbliższym zamieszkania dziecka.
5. Wykonawca zapewnia gabinety do prowadzenia terapii wyposażone w odpowiedni sprzęt i pomoce. Sprzęt oraz wszelkie niezbędne pomoce do prowadzenia zajęć zapewnia Wykonawca. 
6. Przedmiot umowy będzie wykonywany w zakresie części,  ……… w łącznym wymiarze …………… godzin w okresie trwania umowy. 
7. Wykonawca oświadcza, że osoby realizujące zamówienie posiadają wymagane kwalifikacje do wykonania przedmiotu umowy określonego w ust. 1.

§ 2
1. Podstawą rozpoczęcia realizacji umowy przez Wykonawcę jest wykaz dzieci objętych usługą, przekazany przez Zamawiającego. Wykonawca po uzgodnieniu dogodnych terminów z rodzicami dzieci, przekaże Zamawiającemu w terminie 7 dni od dnia otrzymania wykazu dzieci objętych usługą, harmonogram zajęć. Harmonogram ten będzie zawierał: imiona i nazwiska dzieci, dni tygodnia i godziny w których realizowane są zajęcia, miejsce (adres) wykonywania zajęć, imiona i nazwiska terapeutów prowadzących zajęcia. Harmonogram każdorazowo musi być zatwierdzony przez Zamawiającego.
2. Przedmiotowa usługa realizowana będzie przez Pana/Panią:
a. …………………………………………………….
b. …………………………………………………….
c. ……………………………………………………
zgodnie z treścią złożonej oferty.
3. Wskazana wyżej osoba/osoby zobowiązuje się do realizacji zamówienia osobiście.
4. W przypadku braku możliwości wykonywania przedmiotu umowy przez wskazaną/e osobę/y, (rozwiązanie umowy, śmierć, długotrwała choroba, utrata uprawnień, inne uzasadnione okoliczności niepozwalające wykonywać wskazanym osobom powierzone czynności) wówczas Wykonawca, za zgodą Zamawiającego może powierzyć te czynności innym osobom o kwalifikacjach/doświadczeniu co najmniej równorzędnych jakie posiadała osoba prowadzące zajęcia.
5. W przypadku nagłej nieobecności osoby wskazanej w ust.2, Wykonawca ma obowiązek powiadomienia Zamawiającego o tym fakcie, najpóźniej w dniu poprzedzającym dzień, w którym zgodnie z harmonogramem zajęć mają odbywać się zajęcia. 
6. Umowa realizowana będzie zgodnie z ilością godzin, wskazanych w harmonogramie przygotowanym przez Wykonawcę i zatwierdzonym przez Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie.
7. Przedmiot umowy wykonywany będzie w miejscu udostępnionym przez Wykonawcę w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie oraz w domu rodzinnym dziecka.
8. Przedmiot umowy dotyczący realizacji zajęć będzie wykonywany w miejscu wyposażonym we właściwy sprzęt i pomoce umożliwiające prowadzenie w/w terapii w miejscu wskazanym przez Wykonawcę. Miejsce to musi znajdować się na terenie powiatu pszczyńskiego i  w obrębie najbliższej gminy, na terenie której zamieszkują dzieci objęte terapią i być przeznaczone do dyspozycji zamawiającego od poniedziałku do soboty w godzinach od 8.00 do 20.00.
9. Dopuszcza się wykonywanie zajęć w domu rodzinnym dziecka za zgodą i na prośbę rodziców/prawnych opiekunów.
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli wykonywania umowy na każdym etapie jej realizacji, w szczególności w zakresie:
a. efektywności i jakości prowadzonych zajęć, 
b. terminowości wynikającej z zatwierdzonego przez Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie harmonogramu zajęć,
c. właściwego prowadzenia dokumentacji przewidzianej w przepisach prawa. 
11. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji prowadzonych zajęć, Wykonawca zobowiązany jest do skorygowania realizowanej umowy w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, pod rygorem uznania przez Zamawiającego, że umowa realizowana jest w sposób nienależyty. 
12. Osoba, o której mowa w ust. 2 świadczy usługę zgodnie z następującymi zasadami:
a. nie może upoważnić oraz powierzyć wykonywania usługi innym podmiotom/ osobom, 
b. zobowiązana jest zachować pełną tajemnicę służbową w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyskała w trakcie realizacji umowy, a w szczególności nie może ujawniać osobom nieuprawnionym danych personalnych osób, dla których prowadzone są zajęcia wspomagające, a także ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej,
c. szanować godność osób w zakresie sposobu prowadzenia zajęć wspomagających, 
d. zobowiązana jest zwracać się do dzieci, z którymi prowadzone są zajęcia w sposób kulturalny,
e. zakazuje się osobie prowadzącej zajęcia ingerowanie w zakres ewentualnej pomocy celowej oraz odpłatności z tytułu realizacji umowy,
f. osoba prowadząca zajęci powinna dysponować czasem w godzinach wyznaczonych w harmonogramie zajęć (ustalonym przez Wykonawcę w porozumieniu z rodzicami dzieci i zatwierdzonym przez Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie). Zajęcia mogą odbywać się od poniedziałku do soboty w godzinach od 8.00 do 20.00.
13. Wykonawca odpowiada w całości za realizację  zasad, o których mowa powyżej.

§ 3
1. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony danych osobowych uczestników zajęć, do których uzyskał dostęp w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych od Zamawiającego w związku z realizacją niniejszej umowy, a także przestrzegania przepisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
3. Wykonawca oświadcza, że jest świadomy odpowiedzialności karnej za naruszenie zasad przetwarzania danych osobowych i zobowiązuje się zachować w tajemnicy dane osobowe do których uzyskał dostęp, także po rozwiązaniu niniejszej umowy. 

§ 4

1. Strony niniejszej umowy ustalają wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji Części  ……….. w wysokości ……. zł (słownie:…………………….) brutto za godzinę. Wynagrodzenie przysługuje za faktycznie zrealizowane godziny zajęć o której mowa w § 1 ust. 5 zatwierdzoną przez dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pszczynie.
2. Godzina zajęć trwa 60 minut. 
3. Całkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji Części nie przekroczy kwoty ………………. zł (słownie: ………………….) brutto wynikającej ze złożonej oferty.
4. Wynagrodzenie uwzględnia wszelkie koszty wynikające z realizacji Umowy, w tym dojazd do miejsca prowadzenia zajęć. Wynagrodzenie wskazane w ust. 3 nie ulega zmianie w trakcie trwania umowy.
5. W przypadku osób fizycznych, nie prowadzących działalności gospodarczej, kwota wskazana w ust. 1 pomniejszona zostanie o zaliczkę na podatek dochodowych oraz należne składki na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne które odprowadza Zamawiający na podstawie oświadczenia Wykonawcy, zgodnie z przepisami obowiązującymi w dniu wypłaty wynagrodzenia. 
6. W przypadku osób fizycznych oświadczenie o których mowa w ust. 5 składa się przy podpisaniu umowy, a o wszelkich późniejszych zmianach Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić Zamawiającego. 
7. W przypadku zaistnienia okoliczności powodujących konieczność ograniczenia zakresu usługi, Zamawiający zastrzega sobie prawo nie wykorzystania pełnej ilości godzin objętych umową. W takiej sytuacji Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zapłatę należności z tytułu niewykorzystania pełnego zakresu realizowanej umowy.
 
§5
1. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie wypłacane raz w miesiącu na podstawie rachunku/faktury przedłożonych Zamawiającemu do 10 dnia miesiąca następującego za miesiąc poprzedni. Płatność nastąpi w terminie 14 dni od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionego rachunku lub Faktury. 
2. Podstawą wystawienia rachunku/faktury jest zatwierdzony przez Zamawiającego wykaz zrealizowanych godzin zajęć terapeutycznych.
3. Odbiorcą rachunku/faktury będzie: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pszczynie, 43-200 Pszczyna, ul. Zamenhofa 5, NIP: 638-102-55-13.
4. Płatność dokonywana będzie, zgodnie ze wskazaniem Wykonawcy na rachunek bankowy, 
Nazwa banku: …………………………………………………………….
Nr rachunku: ………………………………………………………………
5. Strony postanawiają, iż zapłatę uważa się za dokonaną w dniu, w którym Zamawiający złożył polecenie dokonania przelewu wynagrodzenia w pełnej wysokości określonej w wystawionym i zaakceptowanym rachunku, na wskazany w ust. 4 rachunek bankowy. 
6. Podstawą wypłaty wynagrodzenia za miesiąc grudzień jest rachunek/faktura wystawiony/a przez Wykonawcę i przedłożona Zamawiającemu do dnia 21 grudnia 2021 r.
§6
1. Każda ze stron może z ważnych przyczyn wypowiedzieć niniejszą Umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia, przy czym bieg wskazanego terminu wypowiedzenia rozpoczyna się pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym wypowiedzenie nastąpiło. 
2. W przypadku wypowiedzenia umowy przez którakolwiek ze stron, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowna w wysokości 10 % wynagrodzenia, o którym mowa § 4 ust. 3 niniejszej umowy. 
3. W przypadku wypowiedzenia umowy przez którakolwiek ze stron, z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy karę umowna w wysokości 10 % wynagrodzenia, o którym mowa § 4 ust. 3 niniejszej umowy. 
4. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonywania umowy Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w wysokości 30 % wartości brutto przedmiotu umowy.
5. Przez nienależyte wykonanie umowy rozumie się w szczególności niewykonywanie czynności objętych przedmiotową umową przez wskazaną w ofercie osobę/osoby (wskazanych w § 2 ust. 2),  jak również wykonywanie tych czynności niedbale. 
W takim przypadku Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy. 
6. W przypadku odstąpienia od niniejszej umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wartości brutto przedmiotu umowy.
7. W przypadku zaistnienia szkody przewyższającej karę umowną Zamawiający może domagać się odszkodowania na zasadach ogólnych. 
8. Umowa może być rozwiązana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nienależytego wykonywania umowy, stwierdzonego na podstawie wyników kontroli oraz oceny realizacji wniosków i zaleceń pokontrolnych. Wypowiadając umowę, Zamawiający określi kwotę wynagrodzenia wykorzystanego niezgodnie z przeznaczeniem lub podlegającego zwrotowi w wyniku stwierdzenia okoliczności, o których mowa w zdaniu pierwszym. 
9. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia  i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 7
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu bezpieczeństwu państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania zrealizowanego zakresu umowy(dla danej części). 
§ 8
1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjątkiem niżej określonych możliwości  i warunków dokonania takiej zmiany:
0. zmiany nazwy, siedziby stron umowy,  innych danych identyfikacyjnych;
0. dopuszcza się zmianę terminu realizacji przedmiotu umowy, w następstwie braku możliwości wykonywania umowy z uwagi na okoliczności związane z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania o wpływie w/w okoliczności na termin wykonania zamówienia wraz z dołączeniem stosownych dokumentów na ich potwierdzenie.
0. zmiany osoby/osób realizującej  przedmiot umowy. W przypadku braku możliwości wykonywania przedmiotu umowy przez wskazaną osobę (rozwiązanie umowy, śmierć, długotrwała choroba, utrata kwalifikacji, inne uzasadnione okoliczności niepozwalające prowadzić zajęć wskazanym w ofercie osobom) wówczas Wykonawca może powierzyć prowadzenie zajęć innej osobie o kwalifikacjach  spełniających, co najmniej takie warunki jakie podano w ogłoszeniu. W przypadku zmiany osoby realizującej przedmiot umowy dla której Wykonawca uzyskał w kryterium „doświadczenie zawodowe” podanym w ogłoszeniu o zamówieniu dla przeprowadzonego postępowania, odpowiednią ilość punktów, wówczas wskazana nowa osoba musi posiadać doświadczenie co najmniej równoważne co wskazana uprzednio przez Wykonawcę osoba, za którą Wykonawca otrzymał punkty, czyli nowa osoba musi uzyskać w kryterium „doświadczenie zawodowe” nie mniejszą ilość punktów niż uzyskała osoba, która zostaje zmieniona. Zmiana osoby prowadzącej zajęcia każdorazowo wymaga pisemnej akceptacji Zamawiającego.
0. [bookmark: _GoBack]rezygnacji Zamawiającego z wykonania określonego zakresu usługi części z jednoczesnym obniżeniem wynagrodzenia Wykonawcy; 
0. zmniejszenie zakresu umowy z przyczyn o obiektywnym charakterze, istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie części zakresu realizacji umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia;
0. zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, 
0. zmiana wynagrodzenia, w następstwie: zmiany stawki podatku od towarów i usług – będącej skutkiem działań organów państwowych, ustawowa zmiana obowiązującej stawki podatku od towarów i usług lub wprowadzenie nowego podatku. W takim przypadku wartość wynagrodzenia netto nie ulega zmianie, jedynie wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. Zmiana wynagrodzenia odnosić się będzie do części przedmiotu umowy niezrealizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających lub wprowadzających stawkę podatku od towarów i usług VAT oraz do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług VAT lub wprowadzenie nowego podatku. W przypadku zaistnienia opisanej sytuacji po wejściu w życie przepisów będących przyczyną waloryzacji, Wykonawca zwraca się do Zamawiającego z wnioskiem o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia – wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie Wykonawcy ma ulec zmianie, oraz datę, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. Zmiana stawki podatku VAT nie dotyczy Wykonawców którzy nie są płatnikami podatku VAT,
0. stwierdzenia rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć                     w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności                                     i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez strony umowy.
1. Wszelkie zmiany winny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 9
1. Do spraw nieuregulowanych w umowie zastosowanie będą mieć przepisy Kodeksy Cywilnego, ustawy Prawo Zamówień Publicznych w zakresie usług społecznych.
2. Niniejsza umowa została sporządzona, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze stron. 

………………………….					…………………………
     Zamawiający 						           Wykonawca	
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