Zakacznik do uchwaty nr XLV/548/10
Rady Powiatu w Stargardzie Szczecinskim
z dnia 24 lutego 2010 r.

STATUT

POWIATOWEGO OSRODKA
DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

W STARGARDZIE SZCZECINSKIM

| . NAZWA | RODZAJ PLACOWKI



§ 1. Powiatowy Os$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczeciskim, zwany
dalej ,,0érodkiem” dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie przepiséw
wykonawczych.

§ 2. 1. Placéwka nosi nazwe:

Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli

w Stargardzie Szczecinskim.

pl. Majdanek 7

2. Osrodek jest publiczng placéwka doskonalenia nauczycieli zatozong i prowadzong
przez Powiat Stargardzki.

Il. CELE | ZADANIA OSRODKA

§ 3. Do zadan osrodka nalezy:
1) organizacja i prowadzenie doradztwa metodycznego dla nauczycieli i kadry kierowniczej,
2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli, kadry kierowniczej
szkét i placéwek publicznych i niepublicznych,
3) prowadzenie kurséw kwalifikacyjnych, nadajgcych nauczycielom kwalifikacje okreslone
w przepisach w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, zwanych
dalej ,,kursami kwalifikacyjnymi” — po uzyskaniu zgody Zachodniopomorskiego Kuratora
Oswiaty w Szczecinie,
4) przygotowywanie nauczycieli oraz kadry kierowniczej publicznych i niepublicznych szkoéf i
placéwek do realizacji polityki edukacyjnej pafistwa,
5) opieka merytoryczna nad ruchem nowatorstwa pedagogicznego oraz innowacjami
we wspotpracy z Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie,
6) wspotpraca z Zachodniopomorskim Kuratorem Oswiaty w Szczecinie w opracowywaniu
diagnoz stanu kwalifikacji nauczycieli oraz okreslaniu potrzeb w zakresie ich doksztatcania
i doskonalenia,
7) przygotowywanie kadr dla wewnatrzszkolnego systemu doskonalenia nauczycieli,
8) upowszechnianie wiedzy pedagogicznej za pomocg internetu oraz we wspotpracy
z mediami,
9) organizowanie réznorodnych form wspétpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy szkotami
i placéwkami,
10) wspotpraca z Okregowqa Komisjg Egzaminacyjng i nadzorem pedagogicznym w zakresie
wewnatrzszkolnego systemu oceniania, pomiaru wiedzy i umiejetnosci uczniéw,
11) organizowanie zaje¢ na temat wspoétdziatania z rodzicami i opiekunami prawnymi dzieci
w zakresie wzbogacania wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych.

I1l. ORGANIZACJA OSRODKA
§ 4.1 Organem prowadzgcym os$rodek jest Powiat Stargardzki.
2. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig osrodka sprawuje Zachodniopomorski

Kurator Oswiaty w Szczecinie.

§ 5.1. Osrodkiem kieruje dyrektor.



2. Kandydata na stanowisko dyrektora osrodka wytania sie w drodze konkursu.

3. W celu przeprowadzenia konkursu Zarzad Powiatu Stargardzkiego powotuje
komisje konkursowg w skfadzie okreslonym w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania, o ktéorym mowa w art. 78 ust. 1 ustawy o systemie oswiaty.

4. W sktad komisji konkursowej, o ktérej mowa w pkt 3 wchodzi jeden nauczyciel -
doradca metodyczny wybrany sposrdd nauczycieli zatrudnionych w o$rodku w gtosowaniu
tajnym.

5. Stanowisko dyrektora osrodka powierza Zarzad Powiatu Stargardzkiego.

§ 6.1 Do obowigzkdéw dyrektora nalezy:
1) organizowanie i nadzorowanie catoksztattu pracy osrodka,
2) kierowanie biezacg dziatalnoscig osrodka,
3) wykonywanie zadan kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu wynikajgcych z ustawy z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240),
4)dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie odpowiedzialnosci
za prawidtowe ich wykorzystanie,
5) wykonywanie zadan kierownika zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych w osrodku
nauczycieli i pracownikdw administracji i obstugi,
6) wspodtpraca z innymi oSrodkami doskonalenia i ksztatcenia nauczycieli,
7) przygotowanie planu pracy osrodka na kazdy rok i przedstawianie do zatwierdzenia
Zarzadowi Powiatu Stargardzkiego w terminie do dnia 31 pazdziernika roku
poprzedzajacego,
8) przedstawianie Zarzgdowi Powiatu Stargardzkiego oraz Zachodniopomorskiemu
Kuratorowi Oswiaty sprawozdania z wykonania planu pracy osrodka za dany rok w terminie
do 31 marca roku nastepnego.

2. Dyrektor odpowiada za:
1) dziatalnos¢ osrodka zgodnie z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego statutu,
2) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji,
3) zabezpieczenie pieczeci i drukéw Scistego zarachowania.

§ 7.1. W osrodku moze by¢ utworzony etat wicedyrektora ds. dydaktycznych
i szkoleniowych,

2. Stanowisko wicedyrektora powierza dyrektor po zasiegnieciu opinii Zarzadu
Powiatu Stargardzkiego.

§ 8. 1. W osrodku moze dziata¢ Rada Programowa bedgca organem opiniodawczo-
doradczym dyrektora osrodka.

2. Cztonkéw Rady Programowej powotuje i odwotuje na wniosek dyrektora osrodka
Rada Powiatu Stargardzkiego.

3. Do zadan Rady Programowej nalezy:
1) przedstawianie Zarzgdowi Powiatu Stargardzkiego wnioskdow i opinii w sprawach:

a) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg os$rodka, rozszerzeniem

lub ograniczeniem dziatalnosci,

b) planu rzeczowo — finansowego i budzetu osrodka,

c) sprawozdan z realizacji planu lub budzetu osrodka,

d) zbycia lub zakupu srodka trwatego,

e) przyjecia darowizny,



2) przedstawianie dyrektorowi osrodka wnioskow i opinii w sprawach kierunkéw dziatan
osrodka.

3) opracowanie regulaminu swej dziatalnosci oraz przedtozenie go do zatwierdzenia Radzie
Powiatu w Stargardzie Szczeciskim.

§ 9. 1. W osrodku mogg by¢ zatrudnieni:
a) doradcy metodyczni — w celu prowadzenia bezposrednich form pomocy, doskonalenia
i doradztwa dla nauczycieli i wychowawcéw, a w szczegélnosci dla rozpoczynajgcych prace,
b) specjalisci niebedacy nauczycielami,
c) pracownicy administracji i obstugi.
2. Doradcg metodycznym moze by¢ nauczyciel posiadajacy kwalifikacje wymagane do
zajmowania stanowiska nauczyciela w placéwce doskonalenia okreslone w przepisach w
sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i
warunkéw, w ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia lub
ukonczonego zakfadu ksztatcenia nauczycieli oraz stopied nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego i co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej.
3. Na stanowiskach wymienionych w ust.1 pkt. b mogg by¢ zatrudnione osoby, ktére
ukonczyty studia wyzsze oraz posiadajg przygotowanie niezbedne do realizacji zadan
statutowych publicznej placéwki doskonalenia..
4. Zadania doradcy metodycznego powierza Zarzgd Powiatu Stargardzkiego w uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty lub placowki, w ktdrej nauczyciel jest zatrudniony, po uzyskaniu
pozytywne] opinii dyrektora osrodka zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu, o
ktéorym mowa w § 5 ust. 3 statutu.
5. Powierzenie obowigzkéw doradcy moze by¢ cofniete przez Zarzad Powiatu Stargardzkiego
po zasiegnieciu opinii dyrektora osrodka w razie niewywigzywania sie z powierzonych zadan
lub w innych uzasadnionych przypadkach.

IV. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI W ZAKRESIE KSZTALCENIA
| DOSKONALENIA

§ 10. Osrodek wspdtpracuje z uczelniami wyzszymi w zakresie ksztatcenia
podyplomowego.

§ 11. Nauczyciele, ktdrzy ukonczyli dang forme doskonalenia zawodowego, otrzymuja
zaswiadczenie, ktére zawiera nazwe i zakres ukoniczonej formy doskonalenia oraz taczng
liczbe godzin zrealizowanych zajeé.

§ 12. Uczestnik kursu kwalifikacyjnego po jego ukonczeniu otrzymuje Swiadectwo wg
wzoru okreslonego w zatgczniku do rozporzadzenia, o ktdrym mowa w § 5 ust. 3 statutu.

§ 13. 1. Zajecia w osrodku prowadzone sg w systemie kursowym w grupach.

2. Grupy tworzone s zgodnie ze specjalnoscig i poziomem kursu.

3. Liczba stuchaczy w grupie jest dostosowana do warunkdw sal lekcyjnych,
sal warsztatowych oraz charakteru szkolenia.



4. Zajecia odbywajg sie w godzinach dostosowanych do potrzeb stuchaczy, mozliwosci
lokalowych i warsztatowych z uwzglednieniem innych istotnych okolicznosci np. zyczen
zleceniodawcy, tresci programu.

5. Czas trwania jednostki dydaktycznej wynosi 45 minut.

6. Zajecia mogag by¢ prowadzone w blokach bedgcych wielokrotnoscig czasu
jednostki.

7. llos¢ godzin i czas trwania zaje¢ w tym uktad jednostek dydaktycznych ustala
dyrektor w oparciu o wymagania programowe i zasady bhp.

V. FINANSOWANIE OSRODKA

§ 14. 1. Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Stargardzie Szczecinskim jest
jednostkg budzetows.

2. Wydatki na realizacje zadan osrodka, o ktérych mowa w § 3 pokrywane
sg z budzetu powiatu.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. 1. W sprawach nieregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie inne
powszechnie obowigzujgce przepisy prawne.

2. Osrodek moze zawieraé umowy o wspotpracy z publicznymi i niepublicznymi
placéwkami doskonalenia nauczycieli, organami prowadzgcymi szkoty i placowki oswiatowe z
innych powiatéow i wojewddztw, wyzszymi uczelniami, stowarzyszeniami i organizacjami
oswiatowymi oraz osobami fizycznymi.

3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

,» Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli

73-110 Stargard Szczecinski

tel. (091) 578 67 80 NIP 854 — 20- 26- 520”

oraz pieczeci okragtej z napisem w otoku ,,Powiatowy Osrodek Doskonalenia Nauczycieli
w Stargardzie Szczecinskim”.

4. Wszelkie zmiany w statucie mogg byé dokonywane na wniosek dyrektora o$rodka
lub Zarzadu Powiatu Stargardzkiego w trybie w jakim zostat uchwalony.






