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DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SANOKU
OGtASZA Z DNIEM 8 CZERWCA 2017 ROKU
OTWARTY KONKURS OFERT
NA REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH pod nazwg

ORGANIZOWANIE | REALIZACJA USLUG OPIEKUNCZYCH W MIEJSCU
ZAMIESZKANIA KLIENTA NA TERENIE MlASTA SANOKA

at PODSTAWA PRAWNA

Konkurs Jest ogioszony na podstaW|e

1. Art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 11 ust. 1 - 4 iart. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dz/afalnosci
pozytku pub!icznego i 0 wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z pézn. zm.)

2. Art. 17 ust. 1 pkt 11, art. 25 art. 50 ust. 1 - 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy
spofecznej (1.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 930 z pézn. zm.)

3. Rozporzadzenia Ministra Palityki Spofecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specja-
listycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.)

4, Petnomocnictwo Nr 39/2017 z dnia @ maja 2017 r. Burmistrza Miasta Sanoka

j‘u ADRESAT KONKURSU

1. orgamzaqe pozarzqdowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dma 24 kw;etnla 2003 r.
o dziatainogci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz.1817 z pozn.
Zm.)

2. instytucjie prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2016 r. poz.1817 z pdzn. zm.)

zwanych w dalszej czeéci ogloszenia konkursowego ,,Oferentem”.

_ IL.FORMAREALIZACJIZADANIA

Powierzenie

_ IV. CEL REALIZACJI ZADANIA -

Celem reallzac;l zadanla jest jak najdiuzsze utrzymame w Srodowisku osob ktdre z powodu wie-
ku choroby lub mnych przyczyn nie sqw stame samodzielnie funkqonowac bez pomocy mnych

V PRZEDMIOT ! ZAKRES ZAMOWIENIA

Zadanie 1
Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug na rzecz oséb z terenu miasta Sanoka,
ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a s3 tgj
pomocy pozbawione, w okresie od 1 lipca 2017 r. do 30 czerwca 2019 r. dla okoto 140 oséh.
Uslugi opiekuncze na podstawie art. 50 ust. 3 ustawy o pomocy spotecznej, obejmujg pomoc
w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza
pielegnacje oraz w miare mozliwosci zapewnienie kontaktoéw z otoczeniem.

Zadanie 2

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych na rzecz: os6b z zaburzeniami psychicznymi,
zamieszkalymi na terenie miasta Sanoka w okresie od 1 lipca 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. dla
okolo 40 0s6b.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze na podstawie art. 50 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej
udzielane osobom chorym z zaburzeniami psychicznymi powinny by¢ dostosowane do
szczegdinych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci. Ustugi,




.o“ _l{térych mowa, jﬁowinny byc éwiadczone. przez osoby ze specjalistycznyn;nr przygotowaniem
zawodowym.

Zadanie 3

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych na rzecz dzieci z zaburzeniami psychicznymi
(w tym z autyzmem) zamieszkatych na terenie miasta Sanoka w okresie od 1 lipca 2017 r.

do 31 grudnia 2017 r. dia okoto 35 dzieci.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze na podstawie art. 50 ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej
udzielane dzieciom z zaburzeniami rozwojowymi | autystycznymi powinny by¢ dostosowane do
szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci. Ustugi,

o ktérych mowa, powinny byé éwiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.

Ustugi opiekunicze sg zadaniem wiasnym gminy i realizowane sg w formie dotacji z budzetu
Miasta Sanoka. Specjalistyczne usiugi opiekurcze na rzecz os6b z zaburzeniami psychicznymi sg
zadaniem zleconym gminy.

Sanok

VII SRODKI PRZEZNACZONE NA REALIZACJE, ZADANIA

Wysokoéé dotacji na realizacje poszczegéinych zadan:
Zadanie nr 1:
1. na okres od 1.07.2017 r. do 31.12.2017 r.. do kwoty 488.000 zi (stownie: czterysta
osiemdziesigt osiem tysiecy ztotych)
2. na 2018 rok: do kwoty 1.123.200 zt (stownie: jeden milion sto dwadzieScia trzy tysigce
dwiescie ztotych),
3. na okres od 1.01.2019 r. do 30.06.2019 r.. do kwoty 583.200 zi (stownie: pigtset
osiemdziesigt trzy tysigce dwiescie ztotych).
Zadanie nr 2:
1. na okres od 1.07.2017 r. do 31.12.2017 r.: do kwoty 145.000 zt (stownie: sto czterdziesci
piec tysiecy ztotych)
Zadanie nr 3.
1. na okres od 1. 07 2017 r. do 31.12.2017 r.: do kwoty 82.000 zt (stownie: osiemdziesiat dwa
tysiace ztotych)

Zastrzega sie zmiane wysokosci dotacii w_przypadku nieprzewidzianej w_czasie ogtoszenia
konkursu zmiany potrzeb w zakresie ustug opiekuficzych oraz_zmiany wysokoéci planowanych
wydatkow na ten cel.

. VIIIl.OPIS ZADANIA

Zadanle polega na orgamzowanlu i realizacji ustug oplekunczych w tym spec;ahstycznych us%ug
opiekunczych, o ktorych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 11 w zwigzku z art. 50 ust. 1 —7 ustawy o po-
mocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2016 r., poz. 930 z pdzn. zm.), przez kadrg Oferenta, w miejscu za-
mieszkania klienta ustug opiekunczych, zwanego w ogtoszeniu konkursowym ,klientem”, ktéremu
decyzjg administracyjng przyznano pomoc w formie ustug opiekunczych w okreslonym zakresie,
okresie | miejscu $wiadczenia oraz na wspdtpracy w zakresie realizacji ustug opiekuriczych wraz
z whasciwg jednostka organizacyjng Gminy Miasta Sanoka.




Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne usfugi opiekuncze przystuguja osobie samotnej,
ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osaéb, a jest jej po-
zbawiona. Ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuricze mogg by¢ przyznane rowniez
osobie, ktora wymaga pomocy innych osoéb, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy matzo-
nek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewni¢. Ustugi opiekuricze obejmuja pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pie-
legnacje oraz, w miare mozliwosci, zapewnienie kontaktdw z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi
opiekuncze sg to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorze-
nia lub niepetnosprawnosci, swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawo-
dowym.

Oferent bedzie wykonywat zadanie realizacji ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych ustug
opiekuriczych, o ktérych mowa w art. 50 ust. 3 i ust. 4 ustawy o pomocy spotecznej na rzecz
klientow. Indywidualne decyzje administracyjne przyznajgce lub odmawiajgce przyznania ustug
opiekuriczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych wydaje upowazniony pracownik Migj-
skiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Sanoku (zwanego dalej w tresci ogtoszenia MOPS).
W decyzji administracyjnej okreslany jest zakres, okres i miejsce $wiadczenia ustug oraz wyso-
koéé odptatnoéci i wymiar liczby godzin ustug. Biezacy monitoring realizacji usiug opiekunczych,
w tym specjalistycznych uslug oplekunczych w miejscu zamieszkania klienta, prowadzi MOPS
Sanok. W ramach zadania Oferent zapewni realizacje ustug opiekuiiczych, w tym specjalistycz-
nych ustug opiekuriczych przez opiekunki i/lub opiekunéw, zwanych w dalszej czesci ogtoszenia
konkursowego ,opiekunkami” u klientéw ustug opiekuriczych lub specjalistycznych ustug opiekun-
czych.

Do realizacji specjalistycznych ustug opiekuriczych Oferent zapewni opiekunki posiadaja-
ce wymagane kwalifikacje. Czynnoséci stanowiace ustugi specjalistyczne okresla rozporza-
dzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.). Oferent zapewni do realizacji specjalistycz-
nych ustug opiekunczych osoby posiadajgce kwalifikacje okreslone ww. rozporzgdzeniem,
w szczegoinosci okreslone w § 3 tego rozporzadzenia.

Realizacja uslug opiekurficzych bedzie sig odbywac nieprzerwanie, we wszystkie dni roku
(we wszystkie dni tygodnia, w tym w soboty, niedziele i $wieta), w zaleznosci od potrzeb klienta,
okreslonych w wydanej decyzji administracyjnej, w godzinach ustalonych wspdlnie z klientem lub
jego opiekunem prawnym.

W ramach realizacji zadania Oferent zapewnia ciggto$¢ realizacji ustug opiekunczych w miej-
scu zamieszkania klienta, zgodnie z decyzjg administracyjng wydang przez Burmistrza Miasta Sa-
noka, chyba ze realizacja ustug nie bedzie mozliwa z przyczyn lezgcych po stronie klienta lub na

whniosek klienta.

1. Podstawg rozpoczecia czynnosci w ramach us}ug optekunczych lub speqahstycznych
ustug opiekunczych przez opiekunke u okreslonego klienta jest decyzja administracyjna
przyznajgca $wiadczenie w postaci ustug opiekuniczych lub specjalistycznych ustug opie-
kunczych, ustalajaca zakres, okres i miejsce swiadczenia tych usiug. Informacja na temat
koniecznoéci zapewnienia ustug u klienta przekazywana jest Oferentowi przez upowaznio-
nego pracownika MOPS w Sanoku: drogg elektroniczna, pocztowsa, za posrednictwem fak-
su lub osobiscie. Informacja wskazuje: dane klienta, rodzaj ustug opiekunczych, zakres
ustug, wymiar ustug w dni od poniedziatku do pigtku oraz soboty, niedziele i Swigta oraz
wysoko$é odptatnosci klienta za jedna godzing wykonywania czynnosci w ramach ustug
opiekunczych i termin rozpoczecia $wiadczenia ustug.

2. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku zastrzega, ze liczba klientow

moze byé zréznicowana w poszczegdlinych miesigcach, tj. moze byé¢ nizsza lub wyzsza.



czych moze by¢ zrdéznicowana w poszczegolnych dniach | miesigcach.

3. W wypadkach naglych, tj. w sytuacji konieczno$ci natychmiastowego zapewnienia opieki
dla klienta, dopuszcza sie mozliwosé przekazania Oferentowi informacji przez upowaznio-
nych pracownikow MOPS w Sanoku bezpoérednio, osobiscie, telefonicznie lub za posred-
nictwem poczty elektronicznej, o wydaniu w trybie pilnym decyzji administracyjnej dotycza-
cej realizacji tych ustug. W takich sytuacjach (w nagtych wypadkach) Oferent zobowigze
sie do zapewnienia realizacji usfug opiekunczych w trybie pilnym, tj. w ciggu trzech godzin
od uzyskania powiadomienia od upowaznionego pracownika MOPS w Sanoku o koniecz-
nosci zapewnienia opieki.

4. Dopuszcza sie mozliwosé bezposredniego (telefonicznego) powiadomienia Oferenta o de-
cyzji zaprzestania $wiadczenia ustug opiekunczych w odniesieniu do okreslonych klientow,
a nastepnie niezwiocznego potwierdzenia przez MOPS w Sanoku tego faktu, z zachowa-
niem formy pisemnej (dopuszcza sie forme elektroniczng).

5. Wymagania dotyczace opiekunek swiadczacych ustugi opiekurncze u klienta.
Realizujgc zadanie Oferent zapewni opiekunki i/lub opiekundw, zwanych w dalszej czesci
ogtoszenia konkursowego ,opiekunkami”, wskazujgc osobg lub osoby zdolne podjgc opie-
ke u okreslonego klienta. Wymaga sie, aby osoby realizujgce czynno$ci w ramach usiug
opiekunczych spetniaty nastepujace wymagania:

e nie byly skazane prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub z oskarzenia prywatnego;

« posiadaly odpowiednie predyspozycje psychiczne i fizyczne, niezbedne do wykonywa-
nia ustug opiekunczych w zréznicowanych warunkach materialnych, mieszkaniowych
i rodzinnych klienta;

» charakteryzowaly sie umiejetnoscig tatwego nawigzywania kontaktow, empatia, rzetel-
noscig, uczciwoscia, kulturg osobista oraz zachowaniem zgodnym z zasadami wspot-
zycia spofecznego i dobrymi obyczajami;

» postugiwaly sie jezykiem polskim w mowie i pismie.

6. Opiekunka, ktora nie posiada kwalifikacji i odpowiednich uprawnien zawodowych, nie
moze wykonywaé czynnosci wchodzgcych w zakres okreslonych kompetencji zawodo-
wych (np. czynnoéci pielegnacyjnych lub leczniczych zastrzezonych dla zawodu piele-
gniarki, czynnosci rehabilitacyjnych).

7. Opiekunka nie posiadajgca odpowiednich kwalifikacji zawodowych nie moze podejmo-
wacé tego rodzaju czynnosci takze na wniosek lub za zgoda klienta lub jego opiekuna
prawnego. ‘

8. Opiekunki wykonujace czynnosci w ramach specjalistycznych usiug opiekunczych powin-
ny posiada¢ kwalifikacie zgodne z obowigzujgcymi przepisami (rozporzadzenie Ministra
Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opie-
kuriczych - Dz. U. Nr 189, poz. 1598 z pézn. zm.).

9. Oferent na kazde zgdanie MOPS w Sanoku przedstawi dokumenty potwierdzajgce kwalifi-
kacje os6b realizujacych specjalistyczne ustugi opiekuncze.

10. Oferent bedzie realizowat zadanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami, w szczegdlnosci
w zakresie bezpieczenstwa zywnosci i zywienia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

11. Oferent jest zobowigzany do natychmiastowego reagowania w zakresie zapewnienia opie-
kunek w przypadku zyciowych potrzeb klienta, np. zmiana godzin lub dni zapewnienia
opieki u danego klienta z uwagi na jego prywatne potrzeby (np. wizyty u lekarza, wyjazd
klienta itp.).

12. Oferent zobowigze opiekunki do natychmiastowego (tj. w tym samym dniu), powiadomienia

telefonicznego lub osobistego MOPS w Sanoku o zmianach w sytuacji zyciowej klienta,

a w szczegoinosci o:
¢ zgonie klienta;

e Uumieszczeniu klienta w domu pomocy spotecznej;

« pobycie klienta w szpitalu, zaktadzie opiekunczo-leczniczym, zaktadzie pielegnacyj-
no - opiekuriczym lub innej jednostce udzielajgcej Swiadczen zdrowotnych;
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

e statym lub czasowym opuszczeniu miejsca zamieszkania przez klienta,

* rezygnacji z ustug opiekunczych przez klienta;

e innych sytuacjach zwiazanych z zagrozeniem zdrowia lub Zycia klienta.
Postepowanie skargowe.
Skargi na realizacje ustug opiekunczych swiadczonych przez opiekunki, ktére wptyng do
Oferenta, Oferent rozstrzyga we wtasnym zakresie. Oferent zobowigzany jest powiadomié
MOPS w Sanoku o wptynieciu skargi i sposobie jej zatatwienia.
W przypadku jezeli skarga na realizacje usiug opiekunczych ztozona zostanie do MOPS
w Sanoku, Oferent zostanie o tym fakcie niezwlocznie powiadomiony droga poczty elek-
tronicznej lub za posrednictwem telefaksu, a w przypadkach wymagajacych pilnej inter-
wencji drogg telefoniczng. Oferent po otrzymaniu z MOPS w Sanoku powiadomienia ma
obowigzek ustosunkowania sie do tej skargi oraz niezwiocznego usunigcia nieprawidto-
wosci. Oferent zobowigzany jest takze do niezwlocznego (jednak nie pézZniej, niz w ciggu
pieciu dni roboczych, liczac od dnia otrzymania od MOPS w Sanoku informacji o wplynig-
ciu skargi} udzielenia MOPS odpowiedzi, zawierajgcej informacje o sposobie zatatwienia
skargi oraz ztozenia wyjasnien dotyczacych powoddw zaistniatych nieprawidtowosci.
Monitoring realizacji zadania publicznego.
Biezacy monitoring realizacji ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuriczych
w miejscu zamieszkania klienta prowadza pracownicy MOPS. W przypadku stwierdzenia
w wyniku biezacej kontroli nieprawidtowosci lub uchybien w sposobie realizacji zadania
Oferent zobowigzany jest w terminie siedmiu dni od daty otrzymania protokotu, poinformo-
waé MOPS w Sanoku o sposobie usuniecia nieprawidiowosci lub uchybien w realizacji
ustug.
Obowigzki Oferenta dotyczgce ochrony danych osobowych.
Oferent jest administratorem danych oscbowych pozyskanych w trakcie realizacji zadania
publicznego. Oferent jest zobowigzany zapewnié ochrong danych osobowych i innych
dobr uczestnikoéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z 2016 r,, poz. 922 z pézn. zm.).
Oferent zobowigzany jest do przekazywania do MOPS w Sanoku danych i informacji nie-
zbednych do sporzgdzenia sprawozdan wymaganych przez odpowiednie organy i instytu-
cje w zakresie i w terminie wskazanym przez MOPS w Sanoku, w szczegolnosci w zakre-
sie liczby zrealizowanych godzin ustug, liczby klientéw, Srodkow finansowych wydatkowa-
nych na realizacje ustug w danym okresie sprawozdawczym, kwalifikacji osdb realizujg-
cych specjalistyczne ustugi opiekuncze.
Oferent ponosi petng odpowiedzialnosé za wszelkie szkody wobec klientéw lub w ich mie-
niu, wyrzadzone przez kadre Oferenta realizujgcg zadanie. Oferent zobowigzany jest do
przediozenia w MOPS w Sanoku ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej dotyczacej
dziatalnosci zwigzanej z realizacja zadania objetego niniejszym konkursem nie pdzniej niz
nastepnego dnia roboczego od podpisania umowy o powierzenie realizacji zadania pu-
blicznego.
Koordynacji realizacji zadania publicznego oraz czynnosci stanowigcych zasadni-
¢za merytoryczna czesc¢ oferty realizacji zadania nie mozna zleci¢ firmie zewnetrznej
ilub osobie fizycznej prowadzacej dzialalnosc gospodarcza.
W ofercie ,Kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania" nalezy sporzadzi¢ na
kazdy rok osobno i jedng kalkulacje zbiorczg na lata 2017-2019 — dotyczy Zadania Nr 1
"Swiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych uslug na rzecz osob z terenu miasta
Sanoka, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych
0s6b, a sg tej pomocy pozbawione, w okresie od 1 lipca 2017 r. do 30 czerwca 2019 r.
dla okoto 140 os6b”, z zachowaniem numeracji i nazw pozycji kosztorysowych.
Oferenci, ktorych oferty zostang wybrane w otwartym konkursie ofert oraz bedg realizowac
zadanie publiczne zobowigzani sa do udostepniania informacji publicznej na zasadach
i w trybie okreslonym w art. 4a, 4b, 4c ustawy o dziataino$ci pozytku publicznego i o wo-
lontariacie.




21. Dyrektor Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Sanoku zastrzega mozliwos¢ weze-
$niejszego zakonczenia realizacji zadania i rozwigzania umowy dotacyjnej za porozumie-
niem stron, w szczegélnosci w przypadku zmian przepiséw powszechnie obowigzujacych,
ktore bedg mialy wplyw na treéé lub przedmiot umowy w taki sposdb, ze jej realizacja nie
bedzie mozliwa, a takze w przypadku mozliwoéci lub koniecznosci wdrozenia wypracowa-
nych standardéw realizacji ustug opiekuniczych iflub specjalistycznych ustug opiekun-
czych. W takim przypadku Oferent bedzie jednak zobowigzany do realizagji zadania do
czasu wylonienia i wprowadzenia nowego realizatora zadania.

Wydatki, ktére beda ponoszone z dotacji muszg byc¢:
¢ niezbedne dla realizacji zadania objgtego konkursem,
« racjonalne i efektywne oraz speinia¢ wymogi efektywnego zarzadzania finansami (relacja
naktad/rezultat),
» faktycznie poniesione w okresie realizacji zadania objgtego konkursem,
» odpowiednio udokumentowane,
» zgodne z zatwierdzonym Kosztorysem.

w czeéci V ogloszenia konkursowego.

2. Oferent zobowigzany jest do zlozenia oferty w jednym egzemplarzu, kiéra jest zgodna
z wymogami okreslonymi w zaigczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 sierpnia 2016 w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

3. Oferte nalezy:

1) sporzadzi¢ w jezyku polskim,

2) sporzadzi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, wypehié maszynowo

lub czytelnym pismem recznym, drukowanym wraz z ponumerowaniem kazdej
strony,

3) sporzadzié w sposob umozliwiajgcy dopigcie jej jako zatgcznika do umowy, a wigc

z wykluczeniem sposob6éw trwatego spinania dokumentéw (bindowanie, zszywanie
iin.).

Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacjl.

Ziozone oferty podlegajg ocenie formalnej i merytoryczne;.

o

1. Oferent moze ztozyé w konkursie oferte na poszczegéinre zadania, o ktérych mowa 7

~ XIl. ZALACZNIKI DO OFERTY

UWAGA WAZNE!

Wszystkie dokumenty i oswiadczenia dolaczone do oferty nalezy sktada¢ w formie
podpisanego oryginatu lub kserokopii poswiadczonej za zgodnosc z oryginalem na kazdej
stronie.

Dokumenty musza byé podpisane przez osoby upowaznione do skltadania oswiadczen woli
ze strony organizacji, na kazdej stronie. :

Podpisy oséb upowaznionych muszg by¢ zgodne ze statutem lub innym dokumentem lub
rejestrem (np. KRS) okreslajacym sposéb reprezentacji oferenta i skladania oswiadczen
woli w imieniu oferenta.

Do oferty nalezy dolaczy¢:

L kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego i innego rejestru lub ewidencji

6



stanowigcego o podstawie dziatalnosci podmiotu,

e w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajagcych oferte
wspdlng niz wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego
rejestru- dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(ow),

o kopie aktualnego statutu lub innego dokumentu potwierdzajgcego zakres dziatania
danego podmiotu,

» kopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje osdb, przy udziale ktérych organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 1817 z pézn.
zm.), zamierzaja realizowac zadanie publiczne.

Kwalifikacje osdb powinny by¢ przedstawione w postaci tabeli stanowigcej zatacznik nr 1 do
ogtoszenia otwartego konkursu ofert z dnia 8 czerwca 2017r.

W przypadku, gdy oferte i zatgezone dokumenty podpisujg inhe osoby niezbedne jest dofgczenie
pelnomochictwa wystawioneqgo przez uprawnione osoby, o ktérych mowa wyzej.

Pelnomocnictwo powinno_by¢ zlozone w_formie oryginatu fub kserokopii poltwierdzonej
za zqodnodé z oryginatem notariainie fub przez wystawcow petnomocnictwa.

w czesci Xl ogloszenia.
. Oferte nalezy sporzadzi¢ wg nastgpujgcych zasad:

« oferta musi by¢ kompletna i zawieraé odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania, jesli
ktorekolwiek pytanie nie dotyczy wykonawcy nalezy jasno zaznaczyC wpisujac
nie dotyczy”;

e« nie wolno dokonywa¢ zadnych zmian w uktadzie wyznaczonym wzorem oferty
stanowiacym zatgcznik Nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw
dotyczacych realizacji zadat publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. z 2016 . poz. 1300).

3. Ziozenie statutu lub innego aktu wewnetrznego, w ktdrym okreslony jest zakres
prowadzonej dziataino$ci nieodptatne] iflub odptatnej pozytku publicznego.

4. Wypeinione wiasciwe miejsca i rubryki w ofercie.

5. Ziozenie wymaganych dokumentdw i oéwiadczeh wymienionych w czesci X1l

UWAGA: Oferta, ktora nie bedzie speniata jednego z wyzej wymienionych elemeniow
zostanie odrzucona ze wzgleddw formalnych.

Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert komisja konkursowa powofana przez Dyrektora
Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej w Sanoku, skiadajaca sig co najmniej z 3 osob, oraz co
najmniej z 1 przedstawiciela organizacji pozarzadowych, sporzadza protokét z propozycjami
wyboru najkorzystniejszej/-ych oferty/ofert. Dokument zostaje przekazany Dyrektorowi Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku w celu dokonania wyboru.

Na kazdym etapie pracy komisji oferent moze zostac wezwany w okreslonym terminie do ztozenia
dodatkowych wyjasnien




Ocena merytoryczna ofert:

Kryteria oceny merytorycznej:

Nazwa kryterium Liczba punktow

L Wartosc merytoryczna oferty, w tym m. in.:

1) mozliwosé rea!nzaql zadania publicznego przez oferenta 0-5pkt
2) spéinesc celu realizacji zadama okreslonegc w og’foszemu oraz 0—30 pkt
w ofercie 2z zakresem rzeczowym zadania,harmonogramem
i kosztorysem '
Il.  Uwzglednienie zadeklarowanej przez oferenta jakoSci 0— 10 pkt

wykonywania zadania przy uwzglednieniu aktualnie posiadanych
zasobow rzeczowych

I, Kalkulacja kosztow reallzaql zadania publicznego, w tym 0—30 pkt
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (m. in. czytelnosc
kalkulacji kosztéw, adekwatno$¢ kosztdw do dziatan)

IV. Kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych be;dzie realizowane 0~ 10 pkt
zadanle publiczne :

V. Dotychczasowe dokonanla i doswiadczenie Oferenta 0— 15 pkt
w $wiadczeniu ustug opiekuiczych , specjalistycznych ustug

opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekuiczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi — wymagane jest doswiadczenie w ramach
dziatalnoéci poizytku publicznego o tym samym lub podobnym
charakterze

i RAZEM 0 - 100 pkt

Oferty zostang odrzucone z powoddw merytorycznych, jezeli uzyskajg 0 punktow w pozycji . 1)
— mozliwosé realizacji zadania publicznego przez oferenta iflub 2) spojno$¢ celu realizacji zadania
okreslonego w ogloszeniu oraz w ofercie z zakresem rzeczowym zadania, harmonogramem i
kosztorysem ilub 1ll. Kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania.

XV TERM!N SKLADAN!A OFERTY

Ofer’ty nalezy sk’:adac osobiscie lub za posrednictwem doreczyciela w !Vllejsk:m Osrodku Pomocy
Spotecznej w Sanoku, ul. Zamkowa 30, 38-500 Sanck (sekretariat) lub przesta¢ na adres MOPS
(decyduje data i godzina wplywu oferty do siedziby MOPS)

w termmle do dnla 29 CZERWCA 2017 r. do godzmy 15.30.

XVl MIEJSCE ZLOZEN]A DOKUMENTOW

1. Oferty wraz z dokumentami nalezy sktadac w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomooy
Spotecznej w Sanoku, 38 — 500 Sanok, ul. Zamkowa 30, | pietro, sekretariat
{(pokdj nr 13).

2. Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢ w kopercie lub teczce, oznaczonej w nastepu-
jacy sposdb: Konkurs — Organizowanie i realizacja ustug opiekunczych w miejscu za-
mieszkania klienta, na terenie Sanoka — Zadanie nr ....... oraz nalezy podac nazwe
i adres oferenta.

3. W przypadku przestania oferty z dokumentami pocztg na adres Miejskiego Osrodka Po-

L mogcy Spo’fecznej w Sanoku, ul. Zamkowa 30, 38-500 Sanok; decyduje data je] wplywu




fub 13 46 080 65.

do sekretariatu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku, a nie data stempla
pocztowego.

W przypadku sktadania oferty z dokumentami osobi$cie w sekretariacie Miejskiego Osrod-
ka Pomocy Spotecznej w Sanoku oferent otrzyma potwierdzenie ztozenia oferty z data
wplywu na wiasnym drugim egzemplarzu — kopii oferty.

Wszelkich informacji dotyczacych konkursu mozna uzyskaé¢ w Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Sanoku, ul. Zamkowa 30, pokdj nr 7 i 12 lub pod nr telefonu: 13 46 080 43

_ XVIL. TERMIN | TRYB ROZPATRYWANIA OFERT

.._U‘]‘.:b.

. Opiniowane beda wylgcznie oferty ziozone w terminie okreslonym w ogtoszeniu, na

obowiazujacych drukach zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik Nro 1 do
Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzordw ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz.
1300), kompletne i prawidiowo wypetnione.

Wyboru oferty dokonuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Sanoku po
zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Sanoku zastrzega sobie prawo do
odwotania konkursu oraz do przesuniecia terminu skfadania ofert.

Konkurs zostanie uniewazniony jezeli:

nie ztozono zadnej oferty,

zadna ze ziozonych ofert nie spetni wymogoéw zawartych w ogtoszeniu o konkursie.
informacje o uniewaznieniu konkursu ofert podaje sig do publicznej wiadomosci poprzez:
Biuletyn Informacji Publicznej,

w siedzibie Urzedu Miasta w Sanoku oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Sanoku w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen,

strone  internetowej Miejskiego  Osrodka Pomocy Spolecznej w  Sanoku;
www.mops.sanok.pl.

Rozstrzygniecie konkursu nastapi do dnia 30 czerwca 2017 roku

1.

Wyniki dokonanego wyboru oraz wysoko$é przyznanej dotacji zostang podane do
wiadomosci publicznej w:

Biuletynie Informacji Publicznej,

w siedzibie Urzedu Miasta w Sanoku oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Sanoku w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen,

na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sanoku;
www.mops.sanok.pl.

O wynikach konkursu sktadajacy oferte zostang powiadomieni pisemnie.

Od decyzji Dyrektora, co do wyboru oferty oraz wysokoéci przyznanej dotacji nie stosuje
sie trybu odwotania.

Kazdy z podmiotéw bioracych udziat w otwartym konkursie ofert w terminie 30 dni od dnia
ogtoszenia wynikow konkursu, moze zgdaé uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.




~ INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH W ROKU 2016 i 2017 ZADANIACH Z
. . POMOCYSPOLECZNEJ = =

Zadania zreaiizowane w 2016 r.

1. Ustugi opiekuricze na rzecz os6h z terenu miasta Sanoka, ktore z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych oséb (zadania wiasne gminy) realizowat
Polski Czerwony Krzyz, Oddziat Rejonowy w Sanoku.
Wydatkowana kwota: 616.776,00 zi.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktére
z powodu wieku, choraby lub innych przyczyn wymagaja pomocy innych os6b oraz dzieci z
zaburzeniami psychicznymi, w tym z autyzmem (zadania zlecone gminie) realizowat Polski
Czerwony Krzyz, Oddziat Rejonowy w Sanoku.
Wydatkowana kwota: 365.417,00 zi.

Zadania zrealizowane w 2017 r.

1. Ustugi opiekuncze na rzecz osob, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja pomacy innych oséb (zadania wtashe gminy) realizuje Polski Komitet Pomocy
Spotecznej, Zarzad Rejonowy z siedzibg w Sanoku.

Wydatkowana kwota na dzien 31 maja 2017 r.: 465.000,00 zi.

2. Specjalistyczne ustugi opiekuficze na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi
zamieszkalymi na terenie miasta Sanoka , ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych oséb (zadanie zlecone gminie) realizuje Polski
Komitet Pomocy Spotecznej, Zarzad Rejonowy z siedzibg w Sanoku
Wydatkowana kwota na dzieri 31 maja 2017 r. : 115.768,00 zi.

3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze na rzecz dzieci z zaburzeniami psychicznymi, w tym
2 autyzmem (zadania zlecone gminie) zamieszkalych na terenie miasta Sanoka realizuje
Polski Komitet Pomocy Spotecznej, Zarzad Rejonowy z siedzibg w Sanoku.

Wykonana kwota na dzieri 31 maja 2017 r.: 73.416,00 zi.

Oferty wraz z dokumentami nie bedg zwracane oferentowi.

DYREKTOR
Miejskiege Odrodka Prg:cy Spofeczne]
w Saho

Rafat Guzkdivski

Sanok, dn. 8.06.2017 r.

Opracowali:
Katarzyna Jurczak
Dariusz Jabloniski
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