Statut
I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Waleriana Lukasinskiego
w Dabrowie Gorniczej
(tekst jednolity)

Dabrowa Gornicza, 10.12.2018 r.



Statut szkoly oparty jest na:

Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r Nr 256 z p6zniejszymi
zmianami) oraz Ustawie z dnia 26 stycznia 1982 - Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674) oraz Rozporzadzeniu MEN z 21.05.2001r. w
sprawie ramowych Statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét.

(Dz.U. 2 19.06.2001r. — Nr 61/2001, poz.624, z p6zniejszymi zmianami)



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1

1.1 Liceum Ogolnoksztalcace im. Waleriana Lukasinskiego ma swa siedzibg

w Dabrowie Gorniczej ul. Kopernika 40.

2. Od wrzesénia 2002 r. szkota jest Publicznym Trzyletnim Liceum Ogoélnoksztalcacym dla
milodziezy, zwanym dalej w statucie ,,liceum”. Organem prowadzacym jest gmina Dabrowa

Goérnicza. Organem nadzorujacym jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

3. Liceum jest jednostkg budzetowa.

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§2

1. Liceum ma spetniac funkcje: ksztatcaca, wychowawcza, opiekuncza
1 kulturotworcza, tworzac warunki intelektualnego, emocjonalnego, moralno-spotecznego,

estetycznego i fizycznego rozwoju uczniow.

2. Liceum jako ogniwo systemu edukacji narodowej shuzy realizacji polityki o$wiatowe;j
i spotecznej panstwa, przygotowujac milodziez do ubiegania si¢ o przyjecie na studia
w szkotach wyzszych, do podjecia dalszego ksztatcenia zawodowego w roznych formach oraz
do wyboru pracy w tych dziatach gospodarki, w ktorych jest wymagane $rednie wyksztalcenie

ogolne.



3. Proces ksztalcenia 1 wychowania w liceum, stuzagc wyposazeniu milodziezy
w nowoczesng wiedzg oraz system warto$ci humanistycznych i spotecznych, przyczynia si¢ do
systematycznego podnoszenia poziomu wyksztalcenia i kultury ogétu spoteczenstwa.

4. Liceum jest instytucja publiczng, samorzadng, ksztatcgcg i wychowujaca w duchu tolerancji
religijne;j, zgodnie z postepowymi tradycjami narodu polskiego

i og6lnoludzkimi normami moralnymi.

5. Liceum wychowuje uczniow w duchu tolerancji i partnerskiego wspotdziatania,

humanistycznych ideatow demokracji, wolnosci, réwnosci 1 sprawiedliwosci spoteczne;.

§3

1. W razie potrzeby szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:

1) wszkole pracuje pedagog i psycholog szkolny. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

a) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

b) wspotudziat w planowaniu pracy wychowawczej,

c) profilaktyka wychowawcza,

d) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna,

e) wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

2) szczegdtowy zakres pracy pedagoga i psychologa szkolnego okresla roczny plan pracy.

3) klasy pierwsze objete sg programem zaje¢ integracyjnych prowadzonych przez

psychologa lub pedagoga szkolnego.

4) dla klas programowo najwyzszych organizowane sg treningi antystresowe przed

egzaminem maturalnym.



5) szkola na biezgco wspélpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w sprawach badan i pomocy uczniom z wadami typu: dysleksja, dysgrafia,

dysortografia itp.

2. Liceum organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajagcymi do szkoty, a

w przypadku przewlektych chordb prowadzi indywidualne nauczanie w domu.

Indywidualne nauczanie miodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, zwane dalej "indywidualnym nauczaniem", organizuje si¢ na okres

okreslony w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania:

1) indywidualne nauczanie Dyrektor szkoty organizuje w sposOb zapewniajacy
realizacje wskazan wynikajacych z potrzeb edukacyjnych oraz zalecanych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, okreslonych w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania,

2) indywidualne nauczanie prowadzone jest przez jednego lub kilku nauczycieli
szkoty, ktorym Dyrektor szkoty powierzy prowadzenie zaje¢ indywidualnego

nauczania, w zakresie, miejscu 1 czasie okreslonym przez Dyrektora szkoty,

3) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly moze powierzy¢ prowadzenie
indywidualnego nauczania ucznia nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole lub
placowce,

4) zajecia w ramach indywidualnego nauczania prowadzi si¢

W miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu rodzinnym,

5) zajecia indywidualnego nauczania sg dokumentowane zgodnie z przepisami

w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,

6) w indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci nauczania, wynikajace z podstawy
programowe]j ksztatcenia ogdlnego, oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania dla danego typu szkoly, dostosowane do mozliwosci

psychofizycznych ucznia,



7) tygodniowy wymiar godzin =zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych

bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin,

8) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizuje si¢ w ciggu co

najmniej 3 dni,

9) Dyrektor szkoly, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektoérych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci

psychofizycznych ucznia i warunkow organizacyjnych nauczania,

10) w celu pelnego osobowego rozwoju uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem oraz
ich integracji ze srodowiskiem rowiesnikow, Dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych
mozliwos$ci, uwzgledniajac stan zdrowia dzieci, organizuje im uczestniczenie w zyciu

szkoty (np. w uroczystosciach okolicznosciowych).

3.Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie

indywidualnego toku nauczania.

4.Szkota wspiera uczniow wybitnie uzdolnionych poprzez organizacje¢ zajec¢ pozalekcyjnych w

postaci r6znorodnych kot zainteresowan.

5.W szkole zostalo zainstalowane 1 jest na biezgco aktualizowane przez administratora sieci
oprogramowanie zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

6. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego  dotyczacy
wyboru kierunkow ksztatcenia oraz planowania kariery zawodowej uczniow.

1) Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia sg prowadzone:

a) w ramach lekcji do dyspozycji wychowawcy;

b) w ramach lekcji z podstaw przedsiebiorczosci;

€) w ramach spotkan z rodzicami uczniow;

d) przez udziat w organizowanych przez szkotg spotkaniach z

przedstawicielami wlasciwych instytucji.



2) Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest:
a) przygotowanie miodziezy do trafnego wyboru zawodu i dalszego
ksztalcenia;
b) przygotowanie mlodziezy do radzenia sobie w sytuacjach bezrobocia i
adaptacji do nowych warunkéw pracy;
c) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
d) pomoc rodzicom w efektywnym wspieraniu dzieci w podejmowaniu decyzji

edukacyjnych i zawodowych

§ 4

1.Szkota prowadzi dziatania opiekuncze, w zakres ktorych wchodza:

1) dyzury nauczycieli na przerwach zgodnie z harmonogramem,

2) opieka nauczyciela nad uczniami podczas lekcji i zajeé pozalekcyjnych,

opieka nad uczniami w czasie wycieczek i obozow,

3) opiecka nad uczniami reprezentujacymi szkote w konkursach, olimpiadach

i zawodach sportowych.
2. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych odpowiedzialny jest
nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie (grupie).
3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznia przebywajacego bez zgody
nauczyciela poza jej terenem oraz ucznia, ktory samowolnie oddalit si¢
Zz wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty lub innego upowaznionego pracownika szkoty

miejsca zajec.

4. Za bezpieczenstwo ucznia w czasie wycieczki odpowiedzialni s3 wyznaczeni przez

Dyrektora szkoty opiekunowie.



5. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkow (fizyka, chemia, informatyka,

wychowanie fizyczne) kazdy prowadzacy zajecia musi dbac szczeg6lnie o:
1) wylaczenie pradu elektrycznego,
2) kontrolowanie, czy gasnica znajduje si¢ na  wlaSciwym  miejscu
(widocznym i dostgpnym),
3) uniemozliwienie uczniom dostepu do substancji toksycznych,

4) ponadto opiekun pracowni:

a) opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady bezpieczenstwa i kazdorazowo na

poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow,

b) wywiesza regulamin w pracowni w widocznym miejscu,

c) dba o sprawnos$¢ sprzgtu w sali gimnastycznej i na boiskach oraz sprawng

organizacje zaj¢¢ 1 zdyscyplinowanie uczniow,
d) dostosowuje forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow,
e) asekuruje ucznia podczas ¢wiczen na przyrzadzie.
6. W razie wypadku ucznia nauczyciel powinien:
1) doprowadzié, o ile to mozliwe, poszkodowanego do gabinetu lekarskiego, zawiadomi¢
Dyrektora oraz rodzicow ( prawnych opiekunow),

2) jezeli wypadek zaistnial wskutek ztego stanu technicznego pomieszczenia, nalezy

zadba¢, by miejsce wypadku pozostato w stanie nienaruszonym.

§5

1.W liceum obowiazuje strdj od§wietny:



1) dla dziewczat zakiet i spodniczka albo spodnie w kolorze granatowym, czarnym lub

grafitowym oraz biata bluzka i odpowiednie obuwie,

2) dla chlopcow granatowy, czarny lub grafitowy garnitur i biala koszula

i odpowiednie obuwie.

2. Ods$wietny stroj obowigzuje w dniach uroczystosci szkolnych.

3. Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny:

1) uczniowie klas 1-szych sktadaja uroczyste slubowanie na sztandar szkoty.

2) dzien uroczystosci $lubowania klas 1- szych jest rownoczesnie ,.Swigtem Szkoty”,

potaczonym ze spotkaniami mlodziezy, wychowawcow i rodzicow .

3) dzien ,,Swicta Szkoty” przypada na 19 X — dzien nadania Szkole imienia Waleriana

Lukasinskiego.

§6

1.Szkota prowadzi nastepujace dziatalno$ci w sposob niekolidujacy z jej podstawowa funkcja:

1) wynajmuje pomieszczenia na rdéznego rodzaju zajecia pozalekcyjne, kursy

komputerowe dla dzieci i dorostych, zebrania,

2) organizuje imprezy kulturalne (wystepy, prelekcje, zabawy),

3) wyprzedaje wiasne prace (np. stroiki §wigteczne, suche kompozycje).

2.Dochody szkoty moga pochodzi¢ rowniez z darowizn pieni¢znych i rzeczowych od 0sob

prywatnych i fizycznych.



3.Dochody z dziatalno$ci szkoly sg gromadzone na wydzielonym rachunku bankowym
i wydatkowane zgodnie z planem na realizacj¢ zadan statutowych szkoly réwniez na jej

promocje.

Rozdziatl 111
Organy szkoly
§7
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Szkoty,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§8

1. Dyrektora szkoty powotuje 1 odwoluje organ prowadzacy.

2. Dyrektor szkoty w szczeg6lnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoly oraz reprezentuje ja

na zewnatrz,

a) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrgcznikami

na terenie szkoty,

b) opracowuje pigcioletni i roczny program rozwoju liceum,
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C) opracowuje arkusz organizacji liceum na dany rok szkolny zgodny z
ramowym planem nauczania uwzgledniajacy przydzial obowigzkow dla
poszczegdlnych nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Dyrektor przekazuje
arkusz organizacji liceum, zaopiniowany przez zakltadowe organizacje zwigzkowe w
terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkote. Opinia
zaktadowych organizacji zwigzkowych jest wydawana w terminie 10 dni od dnia
otrzymania arkusza organizacji liceum, nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia danego
roku. Organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji liceum w terminie do dnia 29 maja

danego roku.

d) dopuszcza do uzytku wybrane lub opracowane przez nauczycieli programy
nauczania,
e) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w szkolnym zestawie programow

nauczania catosci podstawy programowe;j dla liceum,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny i organizuje badania wybranych zakresow dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej liceum,

a) zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych oraz dba o dydaktyczny

I wychowawczy poziom liceum,

b) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

c) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan 1 ich doskonaleniu
zawodowym,
d) wspotdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

e) realizuje uchwaty Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich

kompetencji stanowigcych,
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3) Dyrektor szkoty sporzadza projekt budzetu liceum na dany rok kalendarzowy,
jako kierownik jednostki budzetowej dysponuje budzetem szkoty, zgodnie z planem
finansowym na dany rok kalendarzowy, zaakceptowanym przez Wydzial Os$wiaty
Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej. Z budzetu szkoty zobowigzany jest pokryc¢:
a) fundusz plac pracownikéw wraz z pochodnymi (ZUS, FP, Fundusz Swiadczen
Socjalnych, Fundusz Nagrod, Fundusz Zdrowotny),
b) koszty utrzymania szkoty,
C) biezgce naprawy,
d) s$wiadczenia wynikajace z zawartych umow z rodzinami zastepczymi,
4) Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykorzystywanie §rodkow
finansowych szkoty oraz za powierzony majatek. (remonty obiektow szkolnych zleca i
rozlicza Wydziat Oswiaty Urzedu Miejskiego w Dabrowie Gorniczej).
3. Dyrektor prowadzi w sposéb prawidlowy dokumentacj¢ dotyczaca:
1) dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej,
2) dziatalno$ci administracyjnej,
3) dziatalnosci gospodarczej i finansowe;.
4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikdw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i pracownikow szkoty,

2) dokonywania oceny pracy zawodowej oraz oceny dorobku zawodowego na podstawie

gromadzonej informacji o pracy nauczycieli,
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3)

4)

5)

6)

7)

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,
ustalania zgodnie z obowigzujacymi przepisami poszczegdlnych sktadnikow
wynagrodzenia pracownikow, w tym wysokos$ci dodatkéw motywacyjnych dla
nauczycieli oraz premii dla pracownikow niepedagogicznych
wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty,
w sprawach odznaczen, nagréd i1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,
skreslen uczniow z listy w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty. Dyrektor moze
skre$li¢ ucznia z listy ucznidw po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
1 Samorzadu Uczniowskiego,
Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Szkoty, Rada
Pedagogiczna, rodzicami 1 Samorzadem Uczniowskim. Dyrektor szkoty lub placowki
wykonuje zdania zwigzane z  zapewnieniem bezpieczenstwa  uczniom
I nauczycielom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkotg lub placowke:

a) zapewnia bezpieczenstwo na wycieczkach szkolnych poprzez wyznaczenie

kierownikow i opiekunow,

b) powierza dyzury nauczycielom i pracownikom szkoty,

C) zapewnia bezpieczenstwo i higiene pracy ( np. uktadanie planu lekc;ji),

d) zapewnia szkolenie BHP,

e) zapewnia okresowe badania lekarskie dla pracownikow szkoty,

f) daje mozliwos$¢ ubezpieczenia dla uczniéw i nauczycieli,

g) zleca kontrolg zwolnien uczniow z zajeé
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h) w razie wypadku wzywa rodzicow, pogotowie (w przypadku zabrania ucznia ze

szkoty rodzic podpisuje stosowne oswiadczenie).

8) Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, o

czym niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy 1 nadzorujacy szkote.

9) W razie stwierdzenia niezgodnosci z prawem organ sprawujacy nadzor wraz
z organem prowadzacym szkole uchyla uchwale. Rozstrzygnigcie organu

nadzorujgcego jest ostateczne,

10) Dyrektor szkoly powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli starajacych si¢
0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego i jest jej przewodniczacym. Na pozostate
stopnie awansu zawodowego Dyrektor szkoty wchodzi w skiad komisji kwalifikacyjnej
(w przypadku gdy Dyrektor szkoty ubiega si¢ o stopien nauczyciela dyplomowanego

nie moze by¢ uczestnikiem tejze komisji).
5. W Liceum istnieje stanowisko Wicedyrektora. Wicedyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor
szkoly po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej.
Wicedyrektor ~ wykonuje  zadania  zwigzane  z  dzialalno$cia  pedagogiczna
1 wychowawcza. Do jego obowigzkow nalezy:
1) uktadanie rozktadu zajg¢¢ lekcyjnych i wszystkich czynnosci z tym zwigzanych,
2) hospitowanie lekciji,
3) ewaluacja innowacji pedagogicznych,
4) kierowanie pracg Zespotu Wychowawczego, ustalajgcego dziatania wychowawcze
w stosunku do tych ucznidw, wobec ktdrych podjeto juz szereg nieskutecznych dziatan
statutowych, majacych na celu poprawe ich zachowania i funkcjonowania w

spotecznosci,

5) nadzorowanie pracy Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji mtodziezowych,
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6)

7)

8)

9)

zastepowanie Dyrektora w razie jego nieobecnosci,

kontrola dziennikow,

organizacja i nadzorowanie procesu dydaktycznego (zastepstwa, wycieczki, inne

imprezy szkolne),

przewodniczenie ( w razie konieczno$ci ) komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli

ubiegajacych si¢ 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego.

§9

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty

lub placowki,

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentdw pedagogicznych

w szkole lub

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkota lub placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.
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2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i

pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Liceum,
3) whnioski Dyrektora o0 przyznanie jej cztonkom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych,

5) regulamin korzystania z Internetu na terenie szkoly oraz regulamin korzystania

z dziennika elektronicznego.

3. Rada Pedagogiczna do komisji konkursowej na Dyrektora szkoty wybiera w gltosowaniu

tajnym swojego przedstawiciela wedtug nastepujacych zasad:

1) zebranie jest prawomocne, jezeli wezmie w nim udziat ponad 50% czlonkow Rady

Pedagogicznej

2) za prawidtowy przebieg wyborow odpowiada Komisja Skrutacyjna,

4. Rada Pedagogiczna wybiera swoich przedstawicieli do Rady Szkoty.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia do

uchwalenia Radzie Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

7.Uchwatly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.
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8.Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnos$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sg

protokotowane.

9.Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej wchodza w sktad zespoldéw przedmiotowych
(przyrodniczego, humanistycznego, przedmiotéw Scistych, jezykow obcych i sportowo-
obronnego),

11.W szkole powotany jest rowniez zesp6t wsparcia psychologiczno-pedagogicznego .

12. Do zadan zespotéw przedmiotowych nalezy:

1) organizowanie  wspolpracy  miedzy  nauczycielami w  celu  korelacji

mig¢dzyprzedmiotowych,

2) doskonalenie metod pracy,

3) doskonalenie metod kontroli osiggnie¢ edukacyjnych,

4) organizowanie lekcji kolezenskich,

5) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteriow wymagan edukacyjnych

6) opracowywanie autorskich, innowacyjnych 1 eksperymentalnych programow

nauczania.

13.Do zadan przewodniczacych zespotdw przedmiotowych nalezy:

1) koordynacja pracy zespotu przedmiotowego,
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2)

3)

4)

5)

6)

opiniowanie innowacji pedagogicznych,

organizacja szkolen doskonalgcych,

omawianie lekcji kolezenskich,

organizacja spotkan konsultacyjnych,

opracowywanie wraz z zespolem ewaluacji wyniko6w nauczania.

14.Do zadan zespotu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego nalezy:

1) opieka psychologiczno-pedagogiczna nad uczniami

2) przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztalcenia i wlasciwego wyboru
zawodu,
3) przygotowanie rodzicow do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi
zyciowej,

4) planowanie karier edukacyjnych i zawodowych.

§ 10

1. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty a takze:

1)

2)

3)

uchwala Statut Szkoty 1 jego zmiany,

przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego, srodkdéw specjalnych

szkoty 1 opiniuje projekt planu finansowego szkoty,
moze wystepowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg

z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej Dyrektora lub innego

nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy,
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4)

5)

6)

7)

opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych oraz
wybor wymaganych dla danego oddzialu przedmiotow ujetych w podstawie

programowej w zakresie rozszerzonym, a takze inne sprawy istotne dla szkoty,

z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkotg oraz Wojewddzkiej Rady
Oswiatowej, w szczegolnosci w sprawach organizacji dodatkowych zajeé, zaje¢ w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i

uzdolnienia uczniow.

w celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty Rada Szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet - zasady wydatkowania funduszy

Rady Szkoty okresla regulamin,

na wniosek organu nadzorujacego pracg¢ szkoty Rada Szkoty wydaje opini¢ na temat

Dyrektora szkoty,

2. Tryb wyboru cztonkéw Rady Szkoty:

1)

2)

3)
4)

5)

cztonkowie Rady Szkoty wybierani sa co 3 lata (uzupehienie cztonkéw nastepuje po
odejs$ciu ucznidw 1 rodzicow klas programowo najwyzszych, bedacych cztonkami Rady

Szkoty ),

w sktad Rady Szkoty wchodza w rownych czes$ciach ( po 3 osoby) przedstawiciele Rady
Pedagogicznej ( nauczyciele czynni zawodowo), Rady Rodzicow 1 Samorzadu

Uczniowskiego,

przedstawiciele do Rady Szkoty wybierani sg w glosowaniu tajnym,
uzupehnienie sktadu Rady Szkoty odbywa si¢ poprzez wybdr ucznia oraz rodzica
z klasy programowo najnizszej, tj. pierwszej, co gwarantuje uczestnictwo

przedstawicieli wszystkich rocznikéw w pracach tego organu,

sktad Rady Szkoty moze by¢ poszerzony o absolwentow lub przyjaciot szkoty, ktorzy

swoja pracg lub zaangazowaniem pragna jej pomoc.
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3. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalno$ci oraz wybiera przewodniczacego.

Zebrania Rady sg protokotowane.

§ 11

1.Rada Rodzicoéw stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidéw danego oddziatu,

w wyborach, o ktérych mowa w pkt.1) jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym,

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla

w szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukturg i tryb pracy Rady,

b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do rad, o ktorych mowa

w pktl, oraz przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w pkt 2.

Rada Rodzicow moze porozumiewaé si¢ z Radami innych szkotl, ustalajac zasady

1 zakres wspotpracy,
Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organéw szkotly, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i

opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki,

w celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet,

Rada Rodzicow ustala zasady wydatkowania funduszy i ustala na biezaco cele, na jakie

zostang przeznaczone zgromadzone $rodki,
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8)

a) Rada Rodzicoéw moze w miare mozliwosci finansowych ustanowié¢ stypendia
dla uczniow zdolnych,

uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moze zwrécic si¢ na pismie do Rady

Rodzicéw o udzielenie pomocy finansowej, ktora jest przyznawana wedlug ustalonego

kryterium zawartego w regulaminie Rady Rodzicéw.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego  wszystkie  tresci
i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb  $rodowiska, obejmujacego  wszystkie tresci 1  dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
1 rodzicoOw,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

opiniowanie szkolnego zestawu podrgcznikow

opiniowanie pracy dydaktyczno - wychowawczej nauczycieli w zwigzku

z dokonywaniem oceny ich dorobku zawodowego,

podejmowanie dzialalno$ci majacej na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkow

finansowych dla liceum,

organizowanie prac spolecznie uzytecznych rodzicéw na rzecz liceum,

udzielanie pomocy 1 wsparcia w dzialalno§ci Samorzadu Szkolnego 1 innych

mlodziezowych organizacji szkolnych,
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8) wnioskowanie do Dyrektora szkoty o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia
przez ucznidéw jednolitego stroju, jak réwniez wyrazanie zgody na wprowadzenie tego
obowigzku oraz uzgadnianie z Dyrektorem szkoty ustalonego przez niego wzoru tego

stroju,

9) opiniowanie decyzji Dyrektora szkoty w sprawie podjecia w liceum dziatalno$ci przez
stowarzyszenia lub organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,

wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) opiniowanie wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajgc
edukacyjnych z puli godzin przyznawanych przez organ prowadzacy, na wniosek

dyrektora szkoty.

11) opiniowanie Regulaminu korzystania z Internetu na terenie szkoty.

3. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 lit. a
lub b, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

4. Do Komisji Konkursowej na Dyrektora szkoly wybiera si¢ przedstawiciela rodzicéw

w glosowaniu tajnym wedlug zasad zawartych w regulaminie Rady Rodzicoéw.

§12
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, Samorzad Szkolny tworza
przedstawiciele wszystkich klas. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Szkoty,

Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie w sprawach szkoty, dotyczacych

realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
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1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy realizacja zadan wynikajagcych z obowigzku szkolnego,

a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,

w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Szczegblowe zasady funkcjonowania Samorzadu Uczniowskiego okresla odrebny
regulamin.
§ 13

1. W celu zapewnienia biezagcej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty
o podejmowanych 1 planowanych dziataniach lub decyzjach przewiduje si¢ zwotywanie zebran
Rady Szkoty i Dyrekcji przynajmniej 2 razy w ciggu roku.

2. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty powierza si¢ powotanej
Komisji Rozjemczej, w sktad ktorej wchodza mezowie zaufania z ramienia Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Komisje Rozjemcza powotuje

si¢ w razie potrzeby.

Rozdzial IV

Organizacja szkoly
§ 14
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1.Liceum funkcjonuje jako szkota o 3-letnim cyklu ksztatcenia na podbudowie programowej

gimnazjum, od 2012/2013 réwniez na podbudowie szkoty podstawowej:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

ksztatcenie odbywa si¢ w oddziatach klasowych lub grupach miedzyklasowych.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z Radg Szkoty, uwzgledniajac zainteresowania
ucznidow oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoly, wyznacza na
poczatku nauki danego oddzialu, wybrane dla kazdego oddzialu lub grupy uczniéw z
réznych oddzialéw, 2-4 przedmioty, ujete w podstawie programowej w zakresie

rozszerzonym.

Od roku szkolnego 2012/2013 uczniowie oddziatu (grupy miedzyoddzialowe;j),
w ktorym tygodniowy wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w zakresie podstawowym 1 rozszerzonym oraz przedmiotdéw uzupetniajacych
(przyroda/historia i spoteczenstwo) jest nizszy niz odpowiedni tgczny tygodniowy
wymiar godzin ( klasa I — 30 godz., k.1l — 32 godz., kl.1l1- 29 godz.) moga realizowac
dodatkowo przedmiot uzupelniajacy, dla ktorego nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tego przedmiotu zostat wlaczony do szkolnego
zestawu programéw nauczania. Realizowany dodatkowo przez uczniéw przedmiot
uzupelniajacy ustala Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii ucznidow danego oddziatu (

grupy miedzyoddziatowej),

do proponowanego zestawu przedmiotow moga zosta¢ wiaczone na wniosek zespotu
ds. innowacji przedmioty nadobowigzkowe nie wystepujace bezposrednio w planach
nauczania. Dodane zajecia edukacyjne, przyznane z godzin do dyspozycji Dyrektora
szkoty, Dyrektor szkolty moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania po

zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Szkoty.
Organ prowadzacy liceum moze zwigkszy¢ liczbe obowigzujacych godzin zajeé
edukacyjnych nie wigcej niz o trzy godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu

w danym roku szkolnym.

Od roku szkolnego 2012/2013 dodatkowe zajecia edukacyjne przyznane przez organ

prowadzacy szkote, Dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ do szkolnego planu nauczania

24



po  zasiegnigciu  opinii Rady  Pedagogicznej 1 Rady  Rodzicéw.
W przypadku wprowadzenia zaje¢ dodatkowych udzial w tych zajgciach jest

obowigzkowy.

7) liceum organizuje zajecia edukacyjne” wychowanie o zycia rodzinie”. Udziat
w zajeciach ucznia jest obowigzkowy. Uczen niepelnoletni nie bierze udzialu
w zajeciach, jezeli jego rodzice ( prawni opiekunowie) zgtosza Dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zaje¢ciach. Termin zgloszenia powyzszej
rezygnacji uptywa w dniu zebrania z rodzicami we wrzesniu kazdego roku szkolnego.
Uczen pelnoletni nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli do 03 wrze$nia zglosi

Dyrektorowi szkoty, w formie pisemnej, rezygnacje ze swojego udziatu w zajgciach,

8) liceum organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki w wymiarze

dwoch godzin tygodniowo,

a) o pobieraniu nauki religii lub etyki lub religii i etyki decyduja rodzice
(prawni opiekunowie) uczniow niepelnoletnich lub sami uczniowie po uzyskaniu

petnoletnio$ci,

b) uczen, ktory nie uczeszcza na religi¢ lub etyke moze przyj$¢ pdzniej na pozostate zajgcia
lekcyjne lub wczesniej udaé si¢ do domu tylko w przypadku, jezeli lekcje z tych
przedmiotow rozpoczynaja lub koncza jego zajecia w danym dniu, pod warunkiem
dostarczenia pisemnego o$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunow), ze w tym czasie
biorg pelng odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko. W pozostalych przypadkach uczen

pozostaje pod opieka nauczyciela bibliotekarza i odbywa zajecia w bibliotece szkolne;.

C) wuczen niepelnoletni nie uczgszcza na zajecia religii 1 etyki, jezeli jego rodzice
( prawni opiekunowie) ztoza do wychowawcy klasy pisemng rezygnacje¢ z udziatu ucznia w
zajeciach. Uczen petnoletni nie uczgszcza na zajecia religii i etyki, jezeli ztozy do
wychowawcy klasy pisemng rezygnacje¢ z udziatu w zajeciach. Termin zgloszenia rezygnacji

uptywa w dniu zebrania z rodzicami, we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

2.Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
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Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

3.Rok szkolny dzieli si¢ na dwa na dwa potrocza, po ktérych nastepuje klasyfikacja srodroczna
I roczna uczniow. Potrocze I trwa od 1wrze$nia i konczy si¢ z koncem 19 tygodnia roku
szkolnego, a potrocze II trwa od 20 tygodnia roku szkolnego do 31 sierpnia (zajecia

dydaktyczne okres$la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej).

4. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacji szkoty opiniuje

Rada Pedagogiczna i zatwierdza organ prowadzacy szkote,

5. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ liczbe pracownikdéw szkoty, tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczb¢ godzin przedmiotéw obowigzkowych 1 innych
obowigzkowych zajge¢ edukacyjnych, liczbe godzin zajg¢ nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkole, oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych

nauczycieli, w tym bibliotekarza, pedagoga i psychologa.

6. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ przedmiotéw obowigzkowych i

dodatkowych, okre§lonych planem nauczania.

7. W zaleznosci od liczby uczniéw 1 poziomu, nauczane klasy dzieli si¢ na oddziaty, ktorych
liczebnos¢ w zasadzie nie powinna przekracza¢ 32 i nie powinna by¢ mniejsza niz 18.

8. Organizacje¢ stalych i obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego, z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

9. Ksztatcenie w szkole odbywa si¢ w oparciu o szkolny zestaw programow nauczania i szkolny

zestaw podrecznikow.
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§ 15

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Zajecia lekcyjne z niektorych przedmiotow moga odbywaé sie z podziatem oddzialu na

grupy. W liceum podziat na grupy jest obowigzkowy:

1)

2)

3)

4)

5)

na zaje¢ciach z jezyka obcego, informatyki, technologii informacyjnej w oddziatach

liczacych powyzej 24 oséb,

na nie wigcej niz potowie tych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych z tres$ci nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, tj. zajeé

z biologii, chemii, fizyki — w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow,

na zaj¢ciach z jezykdw obcych prowadzonych w zespotach miedzyklasowych liczacych

powyzej 24 ucznidw,

w przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 30 ucznidow lub nie
wigce] niz 24 ucznidw podziatu na grupy mozna dokonywaé za zgoda organu

prowadzacego szkotle:

a) zajecia z przedmiotdow wskazane jako rozszerzone mogg by¢ organizowane
w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych; wtedy liczba ucznidow w zespole
powinna wynosi¢ co najmniej 20, za zgoda organu prowadzacego zespoly moga liczy¢

mniej niz 20 uczniow,

b) podziat na grupy jezykowe uwzglgdnia wyniki egzaminu przeprowadzanego na

poczatku nauki w liceum, okreslajacego poziom umiejetnosci jezykowych uczniow.
Zajecia z wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczacych do 26 uczniow,

jezeli to mozliwe oddzielnie dla dziewczat i chlopcow; tworzone moga by¢ grupy

mi¢dzyoddziatowe.
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4. Niektore zajgcia obowigzkowe, np. zajecia fakultatywne, nauczanie jezykdéw obcych,
elementow informatyki, kota zainteresowan i inne zajgcia nadobowigzkowe, moga by¢
prowadzone poza  systemem  klasowo-lekcyjnym ~w  grupach  oddziatowych,
miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i

wyjazdow.

5. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ustepie 4 ustala si¢ zgodnie z §14 punkt 2.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ustgpie 4, sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote

srodkoéw finansowych.

7. Liczba uczestnikow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych,
finansowanych z budzetu szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidéw. Liczba uczestnikow

zaj¢¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczaé 12 osob.

§ 16

1. Liceum, w razie zaistnienia odpowiednich mozliwosci materialnych i kadrowych,

przewiduje mozliwo$¢ prowadzenia ciggéw klas dwujezycznych.

2. W przypadku zaistnienia mozliwosci, o ktérych mowa w ustepie 1, zasady tworzenia takich

klas okreslaja odrgbne przepisy.

3. Za zgoda organu prowadzacego w szkole moga by¢ tworzone klasy sportowe na warunkach

sprecyzowanych w okreslonej ustawie.

4. Szkota moze przyjmowac sluchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomie¢dzy Dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda —
poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§17
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1. Dla realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1) biblioteke szkolng

a) biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow (opiekundw prawnych)
oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie,

b) z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, rodzice( opickunowie prawni), nauczyciele i inni
pracownicy szkoty,

c) biblioteka szkolna i1 czytelnia udostepnione s3 uczniom, nauczycielom i rodzicom
(opiekunom prawnym) w okreSlonych godzinach w dniach, w ktorych odbywajg sie
w szkole zajecia dydaktyczne,

d) nauczyciel bibliotekarz zapewnia wszystkim czytelnikom:

* centrum informacyjne i1 baz¢ metodyczng, tworzac warunki do porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych Zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjna

* nieograniczony, dostep do zbiorow réznego typu - ksigzek, czasopism, gier edukacyjnych,

programéw multimedialnych, filméw, nagran muzycznych itp.
» fachowg informacje o zbiorach, nowosciach i zapowiedziach wydawniczych,
* porade¢ i pomoc w doborze odpowiedniej literatury,

* mozliwos¢ korzystania z komputerow z dostegpem do Internetu, drukarki, skanera i1 innych

nowoczesnych urzadzen technicznych niezbednych wspodtczesnemu uzytkownikowi biblioteki.
* wplyw na tematyke zaje¢¢ czytelniczych i ksztatt zbiorow.

e) podstawowymi obowigzkami nauczyciela bibliotekarza sa:

* wspieranie 1 rozwijanie zainteresowan czytelniczych,

* wspomaganie procesu nauczania i wychowania,

* wspOlpraca z nauczycielami wszystkich przedmiotow w przygotowaniu ucznidw do

samoksztatcenia, Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji,

f) nauczyciel bibliotekarz dla uczniow:
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* oferuje pomoc w wyszukiwaniu i opracowaniu materiatéw potrzebnych do lekcji, wyrabiajac

1 poglebiajac u ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig,
* pomaga w opracowaniu zestawien literatury podmiotu i przedmiotu dla maturzystow,

« sprawuje opieke nad uczniami oczekujacymi na dodatkowe zajecia, nieuczestniczacymi w

lekcjach religii/etyki itp.

* pracuje z uczniami szczegoOlnie uzdolnionymi, pomagajagc im w przygotowaniu do

réznorodnych konkurséw, rozbudzajac i rozwijajac ich indywidualne zainteresowania

* czuwa nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu i pomaga w prawidtowym korzystaniu z

technologii informacyjnej,

» organizuje dla czytelnikow roéznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa

i spoleczng np. imprezy kulturalne o r6znym zasiegu (szkolnym, miejskim, regionalnym itd.)
* przygotowuje do korzystania z innych bibliotek (publicznych, uczelnianych, cyfrowych itp.),
* promuje aktywnych czytelnikow na Radach Pedagogicznych,

g) nauczyciel bibliotekarz dla nauczycieli:

» realizuje zajecia rozszerzajace zagadnienia podejmowane na lekcjach,

* wspomaga  wyrownywanie  szans  edukacyjnych  uczniow  wspolpracujac

z wychowawcami i rodzicami( opiekunami prawnymi),

» gromadzi 1 wspolredaguje dokumentacj¢ zawierajaca przepisy wewnatrzszkolne, regulaminy

itd.

« archiwizuje dokumentacje¢ zwigzang z historig szkoty,

* uczestniczy w komisjach egzaminacyjnych, konkursowych, maturalnych.
* uczestniczy w realizacji projektéw edukacyjnych,

h) nauczyciel bibliotekarz podejmuje wspotprace z innymi bibliotekami

1) szczegotowy zakres pracy biblioteki zawarty jest w Regulaminie Biblioteki Szkolnej,
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2) pomieszczenia dla dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego, sklepiku i $wietlicy szkolnej,
3)gabinet pielggniarki szkolnej,

4)gabinet pedagoga i psychologa

5)archiwum,

6) szatnig.

Rozdzial V
Uczniowie
§ 18

1. Zasady rekrutacji uczniow ustalone sg zgodnie z przepisami w sprawie warunkow

przyjmowania uczniéw do szkot.

2. Tryb powotywania i sktad Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikacyjnej.

W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej I Liceum Ogdlnoksztalcacego im.
Waleriana Lukasinskiego w Dabrowie Gorniczej Dyrektor szkoty powotuje, na miesigc przed
podaniem kandydatom wymagan dotyczacych przyje¢ do szkoty, Szkolng Komisje
Rekrutacyjno-Kwalifikacyjng (zwang dalej Komisjg).

Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego Komisji 1 okresla zadania cztonkéw Komisji.
Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od powotania Komisji, jezeli liczba kandydatéw ubiegajacych
si¢ o przyjecie do Szkoty jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktérymi szkota
dysponuje.
3. Zadania Szkolnej Komisji Rekrutacyjno Kwalifikacyjnej. Komisja:

1) podaje do wiadomosci kandydatom informacje o warunkach rekrutacji,

2) z uwzglednieniem kryteriow przyje¢ ustalonych w regulaminie rekrutacji, ustala

1 oglasza na podstawie wynikéw postgpowania kwalifikacyjnego listy kandydatow

przyjetych do szkoty,
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3) sporzadza protokot postepowania kwalifikacyjnego,

4) udziela nieprzyjetym kandydatom informacji i porad o mozliwo$ciach wyboru innej

szkoty.

4. Regulamin rekrutacji obowigzujacy w danym roku szkolnym stanowi zatgcznik do statutu

szkoly 1 jest udostgpniany w bibliotece szkolnej oraz publikowany na stronie internetowej

szkoty.

§19

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

znajomosci programdéw nauczania i zestawu podrgcznikow na dany rok szkolny
z poszczegolnych przedmiotow dla swojej klasy oraz wymagan, a takze metod

1 form oceniania wiadomosci 1 umiejetnosci,

uzyskania pomocy w nauce, wyrazenia watpliwosci dotyczacych zrozumienia tresci

nauczania oraz otrzymywania wyjasnien i odpowiedzi,

uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekeyjnych i pozaszkolnych,

przynaleznosci do dowolnej wybranej organizacji dziatajacej na terenie szkoty,

korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych po uprzedniej zgodzie osoby

odpowiedzialnej za to pomieszczenie lub urzadzenie,

korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej 1

swiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota,

reprezentowania szkoly w olimpiadach, konkursach, zawodach i turniejach zgodnie ze
swoimi zainteresowaniami i mozliwosciami. Uczen reprezentujacy szkole moze by¢
zwolniony ze szkolnych zaje¢ lekcyjnych w celu przygotowania si¢ do olimpiady lub

konkursu w wymiarze:
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a) 1 dnia— etap szkolny

b) 1 tygodnia - szczebel rejonowy,

c) 2tygodnie - szczebel wojewodzki,

d) 1 miesigc - szczebel centralny,

8) zgloszenia nieprzygotowania si¢ do lekcji nie wigcej niz dwa razy w potroczu.
Nie dotyczy to zapowiedzianych sprawdzianéw 1 lekcji utrwalajacych opracowany
material nauczania oraz uczniow klas programowo najwyzszych w II péiroczu. Jezeli

uczen bedzie nieprzygotowany w dniu kartkéwki, to ma prawo by¢ z niej zwolniony,

9) nieotrzymywania w klasie pierwszej w ciggu pierwszych dwoch tygodni wrze$nia

oceny niedostatecznej,

10) uczenia si¢ wg indywidualnego toku lub programu nauki, jezeli spelnia warunki

okreslone w regulaminie ITN,

11) wyrazania opinii dotyczacych funkcjonowania szkoty, lecz nie moze to uwlaczac

niczyjej godnosci osobiste;,

12) odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych i ferii - nie otrzymuje na ten czas zadnych

prac domowych - z wyjatkiem klas programowo najwyzszych,

13) powiadamiania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie zadan
klasowych lub przekrojowego powtorzenia materiatu w dowolnej formie. Informacje te
zapisuje nauczyciel w dzienniku lekcyjnym. W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ jedynie

trzy prace klasowe, a jedng w ciagu dnia (z wyjatkiem jezykow obcych).

14) otrzymania sprawdzonych zadan klasowych i kartkowek w ciagu dwoch tygodni od ich
przeprowadzenia. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w przewidzianym powyzej
terminie powinny one zosta¢ zwrocone w ciggu tygodnia od powrotu nauczyciela do

pracy. W sytuacji, gdy ostatni dopuszczalny dzien oddania prac przypada w dniu
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wolnym od zaje¢ lekcyjnych, sprawdzone zadania klasowe 1 kartkowki powinny zosta¢

zwrocone na najblizszej lekcji.

15) wykorzystania praw wynikajacych z wylosowania ,szczg¢$liwego numerka” na

warunkach okre$lonych przez Samorzad szkolny.

16) okresu ochronnego, oznaczajgcego zwolnienie z udzielania odpowiedzi ustnych oraz

uczestniczenia w pracach pisemnych w ciggu:

a) 3dni—jezeli nieobecnos¢ trwata od 8 dni lekcyjnych do 1 miesigca,

b) 7 dni — jezeli nieobecno$¢ trwata wigcej niz 1 miesigc.

17)  zwolnienia z lekcji za zgoda wychowawcy klasy lub Dyrektora szkoty.
Respektowane beda jedynie zwolnienia napisane i podpisane przez rodzicow lub
opiekunéw ucznia. (w tym przekazane droga elektroniczng poprzez dziennik
elektroniczny). Wymog ten nie obowigzuje w przypadku ukonczenia przez ucznia 18 roku
zycia .

18)  wprzypadku naglej choroby lub wypadku zwolnienie jest uznawane pod warunkiem
odebrania ucznia ze szkoty przez rodzica ( prawnego opiekuna). Rodzic

( prawny opiekun) podpisuje wowczas w sekretariacie szkoly druk zwolnienia dziecka z
zajec lekeyjnych w danym dniu,

19)  ztozenia odwotania od oceny z przedmiotu wystawionej w klasyfikacji rocznej roku
szkolnego w trybie przewidzianym przez statut szkoty,

20)  zmiany przedmiotu o rozszerzonym programie nauczania lub zmiany jezyka obcego
( uczen musi ztozy¢ stosowne podanie najpdzniej na dzien przed konferencja
klasyfikacyjng) do konca I poétrocza , w ktorym dany przedmiot jest realizowany, pod
warunkiem , ze zmiany te nie naruszajg arkusza organizacyjnego szkoty (liczebnos¢ w
grupach przedmiotowych jezykowych).

Uczen zobowigzany jest w takim wypadku do zaliczenia réznic programowych
z przedmiotéw realizowanych zakresie rozszerzonym lub z jezyka obcego, w formie
egzaminu rdznic programowych, na co najmniej ocen¢ dostateczna.

Egzamin przeprowadza si¢ na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow, zgloszong do

Dyrektora szkoty.
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a) Termin przeprowadzania sprawdzianu ustala Dyrektor szkoty i informuje o
nim ucznia i jego rodzicow.

b) Do przeprowadzenia sprawdzianu Dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela
uczacego przedmiotu, ktorego dotycza roznice programowe oraz nauczyciela tego
samego lub pokrewnego przedmiotu - jako cztonkéw komisji.

C) Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemne;.

d) Sprawdzian jest przechowywany w teczce wychowawcy do konca cyklu

ksztalcenia ucznia.

21) zwracania si¢ w sprawach konfliktowych kolejno do nauczyciela przedmiotu, wychowawcy

klasy i Dyrektora szkoty.

22) sktadania skargi w przypadku tamania jego praw przez innego ucznia lub pracownika
szkoty (prawo to przystuguje réwniez rodzicowi, opiekunowi prawnemu ucznia, wychowawcy
oraz pedagogowi szkolnemu). Procedura sktadania i rozpatrywania tego typu skarg i wnioskow

stanowi odrgbny dokument,

23) mozliwosci stworzenia w szkole funkcji Rzecznika Praw Ucznia. Zasady powotania

i zakres jego obowiazkow okreslaja odrgbne przepisy,

24) ochrony godnosci osobistej, poszanowania $wiatopogladu i przekonan oraz wtasnego sadu

i zdania na dany temat,

25) opieki pedagoga szkolnego.

26) korzystania z zasoboéw Internetu na terenie szkoty. Zasady korzystania z Internetu

w szkole okresla Regulamin, zatwierdzony przez Dyrektora szkoty,

27) bezptatnego dostgpu do danych dotyczacych siebie w dzienniku elektronicznym.

28) wgladu do wlasnych ocenionych pisemnych sprawdzianoéw oraz testow w obecnosci
nauczyciela na terenie szkoty, w terminie 7 dni od powiadomienia o ocenie. Istnieje mozliwos¢

wykonania kopii ogladanego sprawdzianu wytacznie do uzytku wlasnego, bez prawa do

rozpowszechniania.
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2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajec¢

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii lub zwalnia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) W tym celu uczen sktada do Dyrektora szkoly za posrednictwem sekretariatu
nastepujace dokumenty: podanie, opini¢ o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydang przez lekarza oraz os$wiadczenie

rodzicow/opiekunéw prawnych (§ 19 ust. 2 pkt 2) .

a) Podanie oraz opini¢ o ograniczonych mozliwoséciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydang przez lekarza dotyczacg pierwszego potrocza lub catego

roku szkolnego nalezy dostarczy¢ w terminie do 15 wrze$nia.

b) W przypadku zwolnienia $rodrocznego uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) maja obowigzek dostarczy¢ wymagane dokumenty w przeciggu
dwoéch tygodni od daty wystawienia zaswiadczenia lekarskiego, okreslajacego

warunki zwolnienia.

€) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ lub z wykonywania okreslonych ¢wiczen
w I péiroczu, catym roku szkolnym lub zwolnien na czas okreslony w opinii
lekarskiej Dyrektor szkoty podejmuje, na wniosek rodzicow lub pelnoletniego

ucznia, w terminie 14 dni od ztoZenia stosownych dokumentow.

2) zwolniony z takich zaje¢ uczen moze przyjs¢ poézniej na pozostate zajecia lekcyjne lub
wczesniej udac si¢ do domu tylko w przypadku, jezeli lekcje z wychowania fizycznego,
informatyki rozpoczynaja lub koncza jego zajecia w danym dniu, pod warunkiem
dostarczenia pisemnego os$wiadczenia rodzicow (prawnych opiekunoéw), ze w tym
czasie biorg pelng odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko. W pozostatych przypadkach

uczen pozostaje pod opiekg nauczyciela przedmiotu.
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4)

3) z wydang decyzja Dyrektora szkoty w sprawie zwolnien z wychowania
fizycznego lub informatyki sekretariat w ciggu 5 dni roboczych zapoznaje wychowawce
klasy, ktory wpisuje informacj¢ o zwolnieniu do dziennika lekcyjnego i powiadamia o
decyzji rodzicéw ucznia (forma pisemna lub dla rodzicow posiadajacych dostep do

dziennika elektronicznego poprzez dziennik).

jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki
uniemozliwia  ustalenie  $rodrocznej lub  rocznej oceny  Klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

,» Zzwolniony” albo ,, zwolniona”.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z

niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego.

1)

2)

3)

w przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego

jezyka moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,

w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.

zwolniony z takich zaj¢¢ uczen moze przyj$¢ pdzniej na pozostate zajecia lekcyjne lub
wczesniej udac sie¢ do domu tylko w przypadku, jezeli lekcje z drugiego jezyka obcego
rozpoczynaja lub koncza jego zajecia w danym dniu, pod warunkiem dostarczenia
pisemnego o§wiadczenia rodzicoOw (prawnych opiekundéw), ze w tym czasie biorg petng
odpowiedzialno$¢ za swoje dziecko. W pozostalych przypadkach uczen pozostaje pod

opieka nauczyciela przedmiotu.
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4. Uczen ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

postepowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor, dobre imi¢ szkoty,

szanowac jej tradycje oraz wlasciwie reprezentowac szkote na zewnatrz,

wykorzystywa¢ w petlni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowaé nad
poglebianiem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznie przygotowywac si¢ do
zaje¢ szkolnych, uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych i

kotkach przedmiotowych,

kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole 1 poza nia,

okazywa¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty. Podporzadkowywac
si¢ zarzadzeniom 1 zaleceniom Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej , pozostatym

pracownikom szkoty oraz samorzadu szkolnego.

troszczy¢ si¢ o mienie szkoty 1 jej estetyczny wyglad. Utrzymywaé czystosé
1 porzadek na terenie szkoty. W przypadku zniszczenia szkolnego mienia rodzice ucznia

zobowigzani sg zaptaci¢ za szkodg,

dbac o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych. Uczen nie pali tytoniu, nie pije

alkoholu, nie uzywa narkotykow lub innych srodkoéw odurzajacych,

uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez szkote lub klasg, chyba

ze wychowawca okresli impreze jako nieobowigzkowa,

bra¢ udziat w szkolnych apelach,

chodzi¢ do szkoty w skromnym, schludnym stroju. (wszystkich uczniéw obowigzuje
chodzenie po terenie szkoty w obuwiu sportowym lub tekstylnym, a na uroczystosci
szkolne uczniowie zaktadaja szkolne stroje od$wigtne). Dba¢ w szczegdlny sposob 0

higieng¢ osobista,

stale nosi¢ wazng legitymacj¢ szkolng i dba¢ o jej wyglad,
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11) wylaczaé telefon komoérkowy i inne urzgdzenia elektroniczne (np. odtwarzacz MP3,
odtwarzacz MP4, aparat fotograficzny, dyktafon) na czas zaje¢ dydaktycznych. Uczen
moze korzystac z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen elektronicznych przed i

po zajeciach edukacyjnych oraz podczas przerw miedzy nimi,

12) by¢ obecnym na zadaniach klasowych i przekrojowych powtérkach materiatu.

Uczniowie nieobecni - usprawiedliwieni - zobowigzani sa do napisania pracy klasowej w
terminie dwoch tygodni od powrotu do szkoly wyznaczonym przez nauczyciela

przedmiotu, niekolidujagcym z innymi zaj¢ciami dydaktycznymi,

a) jezeli uczen nie zglosit si¢ na w/w termin i nie zaliczyl zalegtego sprawdzianu,
nauczyciel bedzie traktowat ,,nb” jako ocene niedostateczna,
Uczen, ktéry $cigga na sprawdzianie otrzymuje z niego ocen¢ niedostateczng oraz punkty
ujemne za demoralizujace zachowanie.( § 36 ust.7 pkt 5 lit. t)
13) dostarczy¢ usprawiedliwienia swoich nieobecnosci wychowawcy klasy w ciagu 1
tygodnia. Uczniowie ( rodzice lub prawni opiekunowie) musza dostarczy¢
usprawiedliwienia do ostatniego dnia w tygodniu klasyfikacyjnym tj. do dnia wystawiania
oceny rocznej. Nieobecnosci uczniéw na lekcjach usprawiedliwiajg rodzice. Po ukonczeniu
osiemnastego roku zycia uczen ma prawo sam usprawiedliwi¢ swoje nieobecnosci.
Wszystkie usprawiedliwienia musza mie¢ forme pisemng lub elektroniczng poprzez
dziennik dla os6b posiadajacych dostep do dziennika elektronicznego. Usprawiedliwienia i
zwolnienia telefoniczne nie sg respektowane,
a) uczen, ktory nie usprawiedliwi w roku szkolnym 35 godzin lekcyjnych
zostanie ukarany zgodnie z § 20 ust.1 pkt 2) karg pisemnej nagany wychowawcy
klasy, a w przypadku ponownego przewinienia karg pisemnej nagany Dyrektora
Szkoty.

14)  punktualnie przychodzi¢ na lekcje. Za spdznienia na zajecia lekcyjne przyznaje

si¢ punkty ujemne, zgodnie z § 36 ust. 7 pkt. 6 lit. a).
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§ 20

1. Nagradzanie i1 karanie uczniow.

1) nagrody:

a)

b)

d)

2) kary:

uczen liceum moze otrzyma¢ na zakonczenie roku szkolnego nagrode
ksigzkowa za uzyskanie §wiadectwa z wyr6znieniem, za 100% frekwencje,
promowanie szkoty w S$rodowisku , za osiggnigcia w olimpiadach
i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych. Decyzje
0 przyznaniu nagrody podejmuje Rada Pedagogiczna na konferencji
klasyfikacyjnej rocznej,

pochwata wychowawcy wobec klasy; pochwata Dyrektora wobec szkoty,

umieszczenie za zgodg ucznia nazwiska ze zdjeciem na terenie szkoty lub na jej

stronie internetowej,

wnioskowanie o stypendium Prezydenta Miasta i Prezesa Rady Ministrow dla

wybitnie uzdolnionych,

pisemna nagana wychowawcy,

pisemna nagana Dyrektora Szkoty,

skreslenie z listy uczniow Szkoty uczniow, ktorzy nie podlegaja obowigzkowi

szkolnemu w przypadku:
a. razacego przekroczenia obowigzujacych regulaminow,

aw szczeg6lnosci: naruszenia godnosci osobistej, nietykalno$ci cielesnej lub

wlasnos$ci osobistej innych osob,
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b. stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej stanowigcej zagrozenie

zycia, zdrowia lub poczucia bezpieczenstwa innych oséb,

C. zachowania demoralizujacego i gorszacego innych uczniéw - gdy mimo
zastosowania wszelkich $rodkéw wychowawczych i pomocy ze strony
poradni  specjalistycznych, nie nastgpita poprawa zachowania

1 postgpowania,

d. braku postepéw w nauce, spowodowanego diugotrwatym lekcewazgcym

stosunkiem do obowigzkow szkolnych

e. nieusprawiedliwionej nieobecnosci ponad 30 % faktycznie odbytych lekcji

w potroczu.

d) skreslenie z listy ucznidow nastepuje po wyczerpaniu wszelkich mozliwosci
oddziatywania przez szkole i po zastosowaniu innych kar regulaminowych, ktére nie
przyniosty efektu, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii

Samorzadu Uczniowskiego.

e) nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg

ucznia.

2. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwolywac sie od kary w ciggu czternastu dni, poprzez
ztozenie pisemnego wniosku wraz z uzasadnieniem do Kuratora O$wiaty za posrednictwem
Dyrektora szkoty. Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega
wykonaniu. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy decyzji o skreSleniu nadany jest rygor
natychmiastowej wykonalnosci. Nastepuje to w przypadku, kiedy jest to niezbgdne ze wzgledu
na ochrong¢ zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego

przed cigzkimi stratami.

3. Szkota ma obowiazek poinformowania rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia (poprzez

wychowawce) o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
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Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 21

1. W liceum moga by¢ zatrudnieni tylko nauczyciele posiadajacy wyzsze wyksztatcenie

zZ przygotowaniem pedagogicznym w stopniu:

1) nauczyciel stazysta,

2) nauczyciel kontraktowy,

3) nauczyciel mianowany,

4) nauczyciel dyplomowany.

2.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jako$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

1) minimalne standardy opieki podczas zaje¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla grupy

uczniéw ujete] w planie nauczania organizacji szkoty,

2) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela ( wyjScie w trakcie zaje¢) jest mozliwe
pod warunkiem, ze Dyrektor wyrazi na to zgodg, a opiek¢ nad klasa przejmie w tym

czasie inny pracownik szkoty,
3) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (np. choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
faczenie grup uczniow ( rowniez catych klas) 1 przekazania jednemu nauczycielowi,

pedagogowi lub bibliotekarzowi opieki nad taka grupa (klasa),

4) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu

odpowiedniej opieki,
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5) ucznidéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych, jezeli zostato to
ujete w zastepstwach dzien wczesniej 1 informacja znajduje si¢ na tablicy ogloszen dla

uczniéw lub na stronie internetowej szkoty,

6) w czasie nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach dydaktycznych - przed zajgciami
edukacyjnymi, podczas przerw oraz po zaje¢ciach edukacyjnych — zapewnia si¢ opieke
poprzez organizowanie dyzuréw pracownikow szkoty. Dyzury pelnione sa wedlug

harmonogramu.

3. Nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik sposréd programow

i podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego,

1) wybrany przez nauczyciela podrecznik jest konsultowany w zespole przedmiotowym,
2) wybrane podreczniki zespot przedmiotowy przedstawia Radzie Pedagogiczne;.

4. Nauczyciel liceum ma obowigzek prowadzi¢ prace dydaktyczno-wychowawcza
z uczniami przydzielonych klas w zakresie nauczanego przedmiotu zgodnie z zasada
jednosci nauczania i wychowania oraz jest odpowiedzialny za poziom i wyniki tej pracy. W
zwigzku z tym do obowigzkoéw nauczyciela liceum nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowanie si¢ do kazdego typu zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych oraz ich przeprowadzanie zgodnie z tygodniowym rozkladem
1 zasadami wspotczesnej dydaktyki,

2) s$wiadomy i aktywny udziat w procesie lekcyjnym,

3) wlasciwe zorganizowanie warsztatu pracy w celu zainteresowania uczniow
przedmiotem oraz sprawiedliwe ocenianie osigganych przez nich wynikow,

4) ponoszenie odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow.

5. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
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i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie

tym wymaganiom :

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego

orzeczenia;

2) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej

opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w ppkt 1) i 2), ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktéorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j w  publicznych  przedszkolach, szkotach

i placéwkach.

6. Nauczyciel przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze pod uwagg wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych
zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§ 22

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci Dyrektor powierza

wychowawcy prowadzenie oddzialu przez caly cykl nauczania oraz wyznacza drugiego

wychowawcg, ktory wspomaga wychowawce klasy 1 zastepuje go w razie nieobecnosci.
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3. Uczniowie 1 rodzice moga wplywac¢ na dobodr lub zmiane nauczyciela, ktoremu Dyrektor

powierzyt funkcje wychowawcy, w przypadku zaistnienia konfliktu migdzy uczniami danej

klasy a ich wychowawca, poprzez skierowanie do Dyrekcji pisemnej prosby z uzasadnieniem.

Tego typu zmiana moze by¢ dokonana tylko raz w toku nauki.

4. Po rozpatrzeniu prosby i skonsultowaniu si¢ z Radg Szkoty, Dyrektor dokonuje zmiany

wychowawcy klasy.

5. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

aw szczegolnosci:

1)

2)

3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

6. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.5:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

diagnozuje sytuacje¢ rodzinng uczniow,

diagnozuje potrzeby 1 trudnoSci ucznidow oraz procesOw interpersonalnych
zachodzacych w klasie,

obserwuje zachowania i post¢py ucznidow w nauce,

udziela uczniom wsparcia psychicznego w sytuacjach kryzysow osobistych, rodzinnych
lub szkolnych,

organizuje rozne formy pomocy dla uczniow,

integruje klas¢ i dba o utrzymanie w niej dobrej atmosfery,

w szczegblnych sytuacjach peini role mediatora pomiedzy uczniem a nauczycielem,
uczniem a rodzicami,

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,

45



b) sytuacje wychowawcze ( imprezy klasowe, wycieczki, wspolne wyjscia, np. do
kina, teatru, opery) ksztattujace kultur¢ osobista ucznidow 1 poszerzajgce ich
zainteresowania,

10) ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy oraz
prowadzi je wedtug ustalonej tematyki,

11) wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, koordynatorem

i pedagogiem szkolnym, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dziatania wychowawcze

wobec ogoélu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka

(dotyczy to zarowno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak 1 z ré6znymi trudnosciami i

niepowodzeniami).

7. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

2) zapoznania rodzicow z dokumentami prawnymi obowigzujagcymi w szkole,
a w szczegolnosci: ze statutem szkoty, szkolnym programem wychowawczym
i profilaktyki, z planem pracy wychowawcy klasy (tematyka godzin
wychowawczych), z  wewnatrzszkolnym  systemem  oceniania  oraz

z regulaminem egzaminu maturalnego,

3) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziataniach,
4) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty,
5) wspolpracy ze specjalistami $wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudno$ci (takze zdrowotnych) oraz zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien

uczniow,

6) organizacji i ustalenia form udzielania uczniom pomocy psychologicznej

I pedagogicznej.

8.Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze

strony wtasciwych placowek 1 instytucji o§wiatowych i naukowych.
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9.Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ klasy w postaci: dziennika lekcyjnego , arkuszy ocen
1 teczki wychowawcy oraz wypisuje $wiadectwa promocyjne i $wiadectwa ukonczenia liceum
dla uczniow klasy .

§ 23

1. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale tworzg zespo6l, ktorego zadaniem jest:

1) ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia

ogolnego,

2) koordynowanie rytmicznosci oceniania i realizacji program6éw nauczania,

3) wspoldziatanie z wychowawcg w zakresie analizy wynikdw nauczania,

4) wspotdziatanie z wychowawcg w ramach realizacji programu wychowawczego klasy,

5) konsultowanie postgpow w nauce osob zagrozonych ocenami niedostatecznymi,

6) wspieranie efektywnos$ci pracy uczestnikow olimpiad i konkursow.

2.Sposrdéd nauczycieli wychowawcow danego poziomu Dyrektor szkoty powotuje

koordynatora, ktory jest tacznikiem miedzy Dyrektorem a pozostalymi wychowawcami. Do

jego zadan nalezy:

1) koordynowanie dziatan wychowawcow danego poziomu,

2) ustalenie z wychowawcami poszczegdlnych pozioméw jednolitego planu

wychowawczego, spojnego z szkolnym programem wychowawczym 1 profilaktyki,
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3)

4)

5)

6)

organizowanie spotkan z wychowawcami i nauczycielami danego zespotu w celu
omowienia osiggnie¢ uczniow, zagrozen ocenami niedostatecznymi oraz problemami z
absencja 1 zachowaniem ucznidéw,

sprawowanie opieki nad mtodymi stazem wychowawcami,

uczestniczenie w pracach zespolu wychowawczego,

utozenie harmonogramu przeprowadzenia sprawdziandw przyrostu kompetencji.

Rozdzial VII

Rodzice
§24

1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dzieci ma dom rodzinny. Jezeli gdziekolwiek

Ww niniejszym statucie mowa jest o rodzicach nalezy rozumie¢ to jako rodzicach dziecka,

opiekunach prawnych lub osobach (podmiotach) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem.

2.Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze soba, w sprawach wychowania 1 ksztalcenia dzieci.

Szkota organizuje zebrania i pogadanki oraz prelekcje majace na celu zapoznanie rodzicOw i

wdrozenie ich do wspotpracy w ramach:

1)

2)

3)

4)

zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

oraz przeprowadzenia egzaminow,

uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i

przyczyn probleméw w nauce,

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych

dzieci,
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5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na

temat pracy szkoty.

3.W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota organizuje

konsultacje lub zebrania z rodzicami wedlug harmonogramu podanego na poczatku roku

szkolnego ( harmonogram znajduje si¢ na stronie internetowej szkoty)

4. Konsultacje z rodzicami odbywaja si¢ w kazdym przypadku zaistnienia takiej koniecznosci.

5.Dyrektor szkoty przyjmuje rodzicow w sprawie uwag, wnioskow i skarg w kazdy czwartek.

6.Rodzice wchodza w sktad takich organow, jak Rada Rodzicéw i Rada Szkoty.

7.W przypadku zaniedbywania przez rodzicow zadan wychowawczych i opiekunczych

w stosunku do dziecka:

1)

2)

wychowawca wzywa rodzicow do szkoty celem zdiagnozowania i wyjasnienia

zaistniatej sytuacji,

w przypadku, gdy starania wychowawcy nie przyniosa poprawy Sytuacji
wychowawcze] dziecka, wychowawca kieruje rodzicow na rozmowe do pedagoga
szkolnego (a gdy to nie skutkuje do Dyrektora szkoty, gdzie rodzice zostaja
poinformowani o prawnych konsekwencjach zaniedbywania funkcji wychowawczej w

stosunku do dziecka),

3) jezeli zaniedbywanie zadan opiekunczych wynika z wewngtrznych problemow

4)

rodzinnych, proponuje si¢ rodzicom skorzystanie z fachowej pomocy instytucji
specjalistycznych dzialajacych na terenie miasta (Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, Centrum Pomocy Rodzinie, Schronisko dla Ofiar Przemocy

w Rodzinie itp.),
w przypadku, gdy rodzice ignoruja kilkukrotne wezwania do szkoty lub gdy pomimo

pouczen nadal zaniedbuja swoje obowigzki wzgledem dziecka, szkota wnosi do Sadu

Rejonowego prosbe o zapoznanie si¢ z sytuacjg rodzinng danego dziecka,
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5) w przypadku, gdy dziecko zglasza popetienic wzgledem niego czynu karalnego

(przemoc), szkota powiadamia odpowiednie instytucje — policje, prokuraturg.

8. Rodzice s3 zobowigzani zapozna¢ si¢ z aktualnymi: Statutem szkoty, Programem
Wychowawczym Szkoty 1 Programem Profilaktyki. Dokumenty te sg dostgpne w wersji

elektronicznej na stronie internetowej szkoty oraz w wersji pisemnej w bibliotece szkolnej.

9. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dostgp do informacji dotyczacych ucznia
zawartych w dzienniku elektronicznym dla rodzica (opiekuna prawnego) ucznia szkola

zapewnia bezplatnie.

1) rodzic/opiekun prawny potwierdza podpisem otrzymanie dostepu do dziennika
elektronicznego oraz zapoznanie 2z regulaminem Korzystania z dziennika

elektronicznego

2) korespondencje wystang poprzez dziennik elektroniczny uznaje¢ si¢ za dostarczong

do rodzicéw posiadajacych potwierdzony podpisem dostgp do dziennika.
10. Rodzice maja prawo wgladu do ocenionych pisemnych sprawdzianéw wlasnego dziecka
podczas spotkan z nauczycielem. Istnieje mozliwos¢ wykonania kopii oglagdanego sprawdzianu
wylacznie do uzytku wlasnego, bez prawa do rozpowszechniania.
Rozdzial VIII
Pracownicy administracji i obstugi szkoly
§ 25
1.Pracownicy administracji i obstugi podlegaja kodeksowi pracy, natomiast zakres ich

obowigzkow okre§la Dyrektor szkoly zgodnie z regulaminem pracy obowigzujacym

w liceum.
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1) pracownicy ci wypelniaja dodatkowo =zadania zwigzane 2z Zzapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

w szczegblnosci:

a) wozny - rejestruje wejscie i wyjécie ze szkoly o0sob obcych - nadzoruje
zamknie¢cie drzwi szkoly podczas zaje¢ - wspomaga nauczycieli dyzurujacych

na korytarzu szkoty

b) szatniarz - kontroluje obecno$¢ ucznidw w szatni podczas przerw i zajec
dydaktycznych oraz czuwa nad ich bezpieczenstwem - uniemozliwia wejscie

0s6b nieuprawnionych na teren szkoty wejsciem dla uczniow.
Rozdzial IX
Wewnatrzszkolny System Oceniania
§ 26
1. Statut szkoty zawiera szczeg6towe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
ujete w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, zatwierdzone Uchwatg Rady Pedagogiczne;j,

Rady Szkoty i Samorzadu Szkolnego.

2. Aktualizacja WSO nastepuje w wyniku zmian wprowadzanych w nadrzednych aktach

prawnych oraz w wyniku ewaluacji.

3. Ewaluacji sumujacej i kontroli realizacji dokonuje Dyrektor szkoty.

4. Wewnatrzszkolny System Oceniania, zwany dalej] WSO, zostal opracowany w oparciu o:

1) Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60 ze zm.),
2) Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.

zm.).
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1.

3) Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z2017 r. poz. 2198 z p6zn.
zm).

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegdélowych warunkdw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stluchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843 z pdzn.
zm.)

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 22017 r., poz. 1651)

6) Rozporzadzenic Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r.
W sprawie oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw 1 shluchaczy

w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 1534),

§27

Og6lne cele szkolnego systemu oceniania w I Liceum Ogolnoksztalcacym

im. W. Lukasinskiego w Dabrowie Gorniczej. System ten zapewnia:

1) rzetelne, jawne i obiektywne ocenianie wspierajgce rozwoj i kariere ucznia,

2) swiadomy udziat wszystkich zainteresowanych w procesie uczenia i oceniania,

3) gromadzenie informacji o poziomie opanowania przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,

4) dostarczenie informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz 0

szczegblnych uzdolnieniach ucznia

5) doskonalenie metod pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczycieli w celu

podnoszenia efektow nauczania,

6) wdrazanie ucznia do systematycznosci i samokontroli,
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7)

8)

9)

motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze

1 jak powinien si¢ dalej uczy¢

10) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) biezacej informacji o postgpach

1 trudnosciach w nauce ich dzieci (podopiecznych) oraz zachowaniu ucznia

(podopiecznego) i jego szczegdlnych uzdolnieniach,

11) ksztattowanie wsrod ucznidw wartosci pozadanych spotecznie (patriotyzm, tolerancja,

wrazliwo$¢ spoteczna, odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny, kreatywno$¢).

§ 28

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

okreslenie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz poinformowanie o nich
uczniow na pierwszej lekcji oraz rodzicow (prawnych opiekunow) na pierwszym

zebraniu.

ocenianie biezace 1 klasyfikowanie (§rédroczne 1 roczne):

a) z przedmiotow,

b) zachowania,
przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych,
ustalanie ocen podczas klasyfikacji §rodrocznej i rocznej(koncowej) oraz warunkow i
trybu ich podwyzszania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania informacji rodzicom, w tym

o szczegblnych uzdolnieniach ucznia.
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2. Oceny biezace 1 §rédroczne (roczne) ustala si¢ jednolite w calej szkole wg nastepujace;j

skali:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

niedostateczny(1),
dopuszczajacy (2),
dostateczny (3),
dobry (4),

bardzo dobry (5),

celujacy (6).

3. W ocenach czastkowych, biezacych stosowaé¢ mozna skroéty: cel, bdb, db, dst, dop, ndst, jak

réwniez ich odpowiedniki cyfrowe.

4. Do wystawiania ocen biezacych dopuszcza si¢ rowniez stosowanie odpowiednich symboli:

1)

2)

3)

4)

5)

znakow .+ 1 ,,-,, zwigkszajacych lub zmniejszajacych warto$¢ punktowa ocen np.
dst,+3,-5,
oznaczenie rubryki ,,NP.” i wpisanie daty oznaczajacej nieprzygotowanie,
skrétu ,,nb” oznaczajgcego nieobecno$¢ w czasie sprawdzania postepow ucznia,
przy oznaczaniu frekwencji ucznia stosuje si¢ nastepujace symbole:
a) ,,zw” oznaczajgcego usprawiedliwiong nieobecno$¢ ucznia na wybranych
godzinach lekcyjnych w danym dniu,
b) ., u” —nieobecnos¢ usprawiedliwiona,
C) ,,ns”-— nieobecnos¢ usprawiedliwiona przez szkofe,
d) ,,s” —spoOznienie,
e) ,,Z” —zwolnienie na podstawie § 19 ust. 2 statutu szkoty,
f) ,,N- —nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona,
wprowadzenie w nawias oceny poprawionej przez ucznia, ktora nie jest brana pod

uwage podczas wystawiania ocen $§rédrocznych i rocznych,
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6) oceny ze sprawdzianow przyrostu kompetencji i probnych matur wpisywane sg kolorem
zielonym 1 towarzyszy im wpisana w nawias adekwatna ilo$¢ punktow procentowych

ze sprawdzianu.

5. Specjalne symbole z § 28 punkt 4 mogg stanowi¢ pomoc lub nawet podstawe do wystawienia
oceny klasyfikacyjnej lub nieklasyfikowania, szczegdlnie w  przypadku, gdy
z winy ucznia nie bylo w dzienniku lekcyjnym wystarczajacej ilosci ocen zgodnych ze skalg

MEN ($wiadome i celowe unikania oceniania).

6. Ocene srodroczng wystawia si¢ na podstawie ocen czastkowych, a roczng na podstawie
oceny $rodrocznej i ocen czastkowych z II potrocza oraz sprawdzianu przyrostu kompetenc;ji,
z  przedmiotéw  objetych w  danym roku szkolnym tym = sprawdzianem

(dotyczy tresci ksztatcenia realizowanych w ciggu danego roku szkolnego).

7. Kazda ocena roczna zapisywana jest we wszystkich dokumentach (dziennik lekcyjny,

arkusze ocen, S$wiadectwo) w pelnym brzmieniu.
§ 29
1. Przyjmuje si¢ nastepujace ogolne kryteria ocen. Oceny z przedmiotow:
1) ocene niedostateczng — otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan koniecznych,
okreslonych w minimum programowym przedmiotu nauczania w danej klasie,
a braki wiadomosci uniemozliwiajg kontynuowanie nauki w klasie programowo
WYyZszej,
2) ocene dopuszczajaca — otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania konieczne:
a) niezbedne do dalszej nauki danego przedmiotu,
b) potrzebne w zyciu,

3) oceng dostateczng — otrzymuje uczen spetniajgcy wymagania podstawowe:

a) najwazniejsze dla danego przedmiotu,
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b) tatwe dla ucznia mato zdolnego,

C) niezbedne w dalszym etapie ksztalcenia,

d) zawarte w programie edukacyjnym danej klasy, e) dotyczace prostych

umiejetnosci,

4) oceng dobrg — otrzymuje uczen spetniajgcy wymagania rozszerzajace:

a) bardziej ztozone, przewidziane programem edukacyjnym,

b) wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych,

C) przydatne, ale nie niezbg¢dne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,
5) oceng bardzo dobrg — otrzymuje uczen spetniajacy wymagania dopetniajace:

a) opanowal wiadomosci ztozone, trudne do przyswojenia,

b) potrafi korzysta¢ z r6znorodnych zrodet wiedzy,

C) samodzielnie rozwigzuje problemy,

d) w pelni opanowat wiedze i umiejetnosci okreslone przez program nauczania,
6) oceng celujgcg — otrzymuje uczen spetniajacy szczegdlne wymagania:

a) wynikajace z indywidualnych zainteresowan

b) bedace efektem samodzielnej pracy,

C) wymagajace stosowania rozwigzan nietypowych,

d) zostaje finalistg olimpiad i konkurséw przedmiotowych,

e) osigga wybitne rezultaty w zawodach sportowych.
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2. Szczegdtowe wymagania edukacyjne z poszczegolnych przedmiotow znajdujg si¢
w oddzielnym dokumencie “Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotow”.
Dokument ten znajduje si¢ w bibliotece szkolnej i jest udostgpniany zainteresowanym osobom.
§ 30

1. Ocenianie powinno by¢ rytmiczne i zaplanowane w czasie.

1) oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow ( prawnych opiekunow),
2) nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalong ocen¢ odwotujac sie¢ do wymagan
i kryteriow oceniania z danego przedmiotu, szczegdlnie podkreslajac dobre elementy oraz
sposoby poprawienia wystepujacych brakéw. Uzasadnienie ma forme krotkiej wypowiedzi
(gdy dotyczy oceny z odpowiedzi ustnych, pracy domowej, aktywnosci na lekcji) albo wynika
ze sposobu punktacji za sprawdziany, kartkowki czy projekty edukacyjne.
2. Ocenianie biezace odbywa si¢ poprzez:

1) odpowiedzi ustne,

2) prace domowe,

3) kartkoéwki (obejmujace 3 ostatnie lekcje lub pracg domowa lub materiat bedacy tematem

lekcji biezacej). Zaliczenie na oceng pozytywng kartkowek nastepuje, jezeli uczen

uzyskal 50% mozliwych punktow,

4) sprawdziany pisemne. Zaliczenie na oceng pozytywna sprawdzianu z wigkszej partii

materialu nastepuje, jezeli uczen uzyskat 40% mozliwych punktow,

5) prace klasowe na zakonczenie dzialu nauczania,

6) projekty edukacyjne.
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3. Ocenianie sumujace odbywa si¢ poprzez badanie wynikdw nauczania wyznaczone przez
Dyrektora szkoty - badanie to przeprowadza si¢ na tej samej godzinie, w tym samym dniu, we
wszystkich wyznaczonych klasach jednego poziomu.

4. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawy oceny uzyskanej ze sprawdzianu
pisemnego lub pracy klasowej na zakonczenie dziatu nauczania, w terminie ustalonym przez

nauczyciela, nie dluzszym niz 2 tygodnie od daty wystawienia oceny w dzienniku.

5.Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza, na zakonczenie ktdrych przeprowadzana jest
klasyfikacja wg skali ocen okreslonej w Statucie Szkoty (za wyjatkiem uczniow realizujacych

ITN).

1) klasyfikowanie $§rodroczne uczniow przeprowadza si¢ na 5 dni przed koncem poéirocza,
a klasyfikowanie roczne na 5 dni przed zakofczeniem zaj¢¢ dydaktycznych w danym

roku szkolnym,

2) w tygodniu poprzedzajacym tydzien, w ktorym odbywa si¢ konferencja klasyfikacyjna,

nie przeprowadza si¢ sprawdzianow,

3) klasyfikowanie $rodroczne (roczne) polega na podsumowaniu osiggnieé ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg skali, o ktorej mowa w § 28 ust. 2 oraz w

§ 36 ust.1

6.0cena $rodroczna (roczna) powinna wynika¢ z ocen czastkowych, ale nie musi by¢ ich
srednig arytmetyczng. Przy ustalaniu oceny rocznej uwzgledniana jest rowniez ocena

srodroczna.

1) na ocen¢ roczng ma wpltyw wynik sprawdzianu przyrostu kompetencji,

traktowany jako ocena z bardzo waznego sprawdzianu,

a) harmonogram sprawdzianéw przyrostu kompetencji w danym roku szkolnym
ustala Rada Pedagogiczna i powiadamia uczniéw 1 rodzicOw z co najmniej 3
miesigcznym wyprzedzenie poprzez ogloszenie na tablicy ogloszen dla uczniow

1 komunikat na stronie internetowej szkoty.
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b) zaliczenie sprawdzianu przyrostu kompetencji z przedmiotow zdawanych na
maturze w zakresie podstawowym nastepuje, jezeli uczen otrzymat 35%
mozliwych punktow, a zdawanych w zakresie rozszerzonym - 30% mozliwych

punktow.

C) sprawdzian przyrostu kompetencji przeprowadza si¢ ze zrealizowanego
materiatu. Uczniowie klas trzecich pisza sprawdzian przyrostu kompetencji z
przedmiotow , ktore zdaja na maturze w czgSci obowigzkowe] oraz
z przedmiotow czeSci nicobowigzkowej, zadeklarowanych w deklaracji
maturalnej. Kolejno$¢ pisania wybranych przedmiotéw dla danego kierunku w
klasach pierwszych i drugich ustalaja kazdorazowo dla danego cyklu ksztalcenia
zespoly przedmiotowe,

d) nauczyciel jest zobowigzany oméwi¢ z uczniami wyniki sprawdzonych
sprawdziandow przyrostu kompetencji w ciggu trzech tygodni od dnia ich

napisania przez uczniow,

e) obecnos¢ ucznidow na sprawdzianach przyrostu kompetencji jest obowigzkowa.
Uczen moze pisaé sprawdzian przyrostu kompetencji
w innym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, tylko wtedy, gdy jego
nieobecno$¢ na teScie  zostala usprawiedliwiona przez rodzica
( prawnego opiekuna) wyjatkowa sytuacja zdrowotng Ilub rodzinna.
W innych przypadkach, nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie przyrostu
kompetencji oznaczana jest dzienniku lekcyjnym symbolem ,nb”

i traktowana jako ocena niedostateczna,

f) ocena ze sprawdzianu przyrostu kompetencji jest oznaczana w dzienniku
kolorem zielonym oraz wpisanym w opisie oceny wynikiem procentowym
uzyskanym ze sprawdzianu przyrostu kompetenciji.

7. Przed rocznym (Srodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele zobowigzani sg poinformowac ucznia o przewidywanych ocenach

klasyfikacyjnych:

1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zostaja poinformowani o przewidywanych

ocenach niedostatecznych, nieklasyfikowaniu z zaj¢¢ edukacyjnych i ocenie nagannej
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2)

3)

zachowania na 1 miesigc przed konferencja klasyfikacyjng, natomiast
o pozostalych przewidywanych ocenach na dwa tygodnie przed konferencja

klasyfikacyjna,

wychowawca klasy o przewidywanych ocenach niedostatecznych, nieklasyfikowaniu z
zaje¢ edukacyjnych 1 ocenie nagannej zachowania informuje poprzez dziennik
elektroniczny lub pisemnie - na zebraniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) lub za
posrednictwem ucznia. Potwierdzeniem odbioru powyzszej informacji jest zapis
wystania wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub podpis rodzica (opiekuna

prawnego) ucznia na zawiadomieniu pisemnym,

rodzica (opiekuna prawnego) nie posiadajacego dostgpu do dziennika elektronicznego
I nieobecnego na zebraniu o przewidywanych ocenach niedostatecznych,
nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych i ocenie nagannej zachowania wychowawca

niezwlocznie powiadamia listem poleconym za potwierdzeniem odbioru,

4) jesli rodzic (opiekun prawny) nie odbiera zawiadomienia o przewidywanych ocenach

5)

6)

niedostatecznych, nieklasyfikowaniu z zaje¢ edukacyjnych 1 ocenie nagannej
zachowania poprzez dziennik elektroniczny, a rodzic (opiekun prawny) nie posiadajacy
dostepu do dziennika elektronicznego nie przyjmuje pisemnej informacji listem
poleconym ani nie stawia si¢ w szkole, nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi oceng

niedostateczng z przedmiotu, a wychowawca ocen¢ naganng zachowania,

0 pozostalych przewidywanych ocenach wychowawca klasy informuje droga
elektroniczng poprzez dziennik elektroniczny, a rodzica (opiekuna prawnego) nie
posiadajacych dostepu do dziennika elektronicznego 1 nieobecnych na zebraniu
wychowawca niezwlocznie powiadamia pisemnie listem poleconym za potwierdzeniem

odbioru,

zawiadomienia 0  przewidywanych  ocenach  wychowawca przechowuje

w dokumentacji klasy.
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8. Podwyzszenie oceny $rddrocznej( rocznej)

1) uczen, ktorego absencja w potroczu szkolnym nie przekracza 10%, a wszystkie
nieobecnosci na zajeciach sg usprawiedliwione ma prawo do dodatkowej proby
poprawy oceny z jednego sprawdzianu w potroczu—

przy ustalaniu oceny $rédrocznej (rocznej) brana jest pod uwage poprawiona
ocena. Poprawa tej oceny odbywa si¢ w ciggu dwoéch tygodni przed terminem

klasyfikacji srodrocznej (rocznej), w terminie ustalonym przez nauczyciela,

2) uczen, ktorego absencja w wyniku dtugotrwalej choroby lub trudnej sytuacji zyciowe;j

3)

w polroczu przekroczyta 30% ma prawo do poprawy przewidywanej oceny sroédroczne;j
(rocznej) w formie i terminie ustalonym z nauczycielem przedmiotu. Poprawa oceny
odbywa si¢ w ciggu dwoch tygodni przed terminem klasyfikacji srodrocznej (rocznej),
pod warunkiem, ze wszystkie godziny na zajeciach danego przedmiotu ma

usprawiedliwione,

uczen moze podwyzszy¢ przewidywang oceng roczng zachowania poprzez wykonanie
zleconej przez wychowawce pracy na rzecz klasy lub szkoly pod warunkiem, ze
uchybienie, ktore przyczynito si¢ do obnizenia oceny zachowania byto jednorazowe i

nie dotyczylo § 36 ust. 7 pkt.6 litj —n.

9. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena §rodroczna, musi zosta¢ poprawiona przez

ucznia do dnia klasyfikacji rocznej, wedtug harmonogramu podanego przez

nauczyciela.

10.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 34 ust. 1.

1) Uczen, w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, moze podwyzszy¢ przewidywang
ocen¢ roczng poprzez sprawdzian umiejetnosci 1 wiadomosci, w trybie okre§lonym w
§33.
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§ 31

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow o wymaganiach
edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania ich osiggni¢¢, a wychowawcy na pierwszej godzinie

wychowawczej przedstawiajg (przypominajg) regulamin ocen zachowania.

2. Wychowawca klasy w I miesigcu nauki zapoznaje uczniow klas programowo najwyzszych

z obowigzujacym regulaminem egzaminu maturalnego.

3. Wychowawca klasy na I zebraniu informuje rodzicéw (prawnych opiekunow)

o ogb6lnych wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania z zachowania.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) moga zapoznal si¢ ze szczegdOlowymi kryteriami
edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotéw oraz z osiggnigciami edukacyjnymi uczniéw w

czasie konsultacji lub zebran z rodzicami .

5. Dyrekcja szkoty na pierwszym zebraniu rodzicoOw (prawnych opiekunow) klas programowo

najwyzszych przypomina obowigzujacy regulamin egzaminu maturalnego.

6. Uczen zna kryteria oceniania z kazdego przedmiotu.

7. Ocena wystawiana przez nauczyciela powinna by¢ jawna i uzasadniona.

Uzasadnienie oceny niedostatecznej srodrocznej lub rocznej (zgodne z kryteriami oceniania z

poszczegolnych przedmiotéw) wpisywane jest do protokolarza Rady Pedagogiczne;.

8. Prace pisemne, sprawdziany przyrostu kompetencji oraz inna dokumentacja dotyczaca

oceniania przechowywane sg na terenie szkoty przez caty cykl ksztatcenia danego przedmiotu.

9. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu
umiejetnosci 1 wiadomosci jest przechowywana i udostepniana uczniom lub rodzicom na ich
wniosek w sekretariacie szkoty, bez mozliwosci powielania tych dokumentoéw

w jakiejkolwiek formie.
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10. W przypadku stwierdzenia bitedéw we wpisach dziennika elektronicznego rodzic
powiadamia o zaistnialym fakcie wychowawce klasy, ktory w porozumieniu

z nauczycielami uczacymi w klasie w uzasadnionych przypadkach dokonuje korekty biedu.

§ 32

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej ($rédrocznej) stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

2. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

4. Na prosbe rodzicow, prawnych opiekunéw lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionych niecobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny bioragc pod uwage w szczegdlnosci opini¢ wychowawcy, opini¢ pedagoga

szkolnego 1 zespotu uczacych w klasie, do ktorej uczeszcza uczen.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisoéw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkola( takze za granica).
1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla w/w ucznia nie obejmuje obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) uczniowi powyzszemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
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6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen przechodzacy z jednego typu szkoty do
drugiego oraz przechodzacy ze szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly

publicznej do szkoty publiczne;.

7. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
realizujagcym obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza szkola nie zdaja egzamindéw

klasyfikacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny o ktorym mowa w ust. 3 - 6 oraz egzamin klasyfikacyjny dla ucznia
realizujacego indywidualny program lub tok nauki, przeprowadza komisja powotana przez
Dyrektora szkoty w sktadzie: nauczyciel danych zaj¢é edukacyjnych w obecnosci, wskazanego
przez Dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych, w
terminie wyznaczonym przez Dyrektora liceum, po wcze$niejszym uzgodnieniu tego terminu
z uczniem i jego rodzicami lub prawnymi opiekunami ( nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych).
1) W celu przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia spetniajacego
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg ( takze za granica ), Dyrektor
powotuje komisje w sktadzie: Dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole
inne stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy, nauczyciele zaje¢ edukacyjnych

obowiazkowych okre§lonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

9.W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia.

10.Przewodniczacy komisji ustala z uczniem spetniajagcym obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg , oraz z jego rodzicami ( prawnymi opiekunami ) liczbg zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
11.Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator /egzaminatorzy/ w porozumieniu

z przewodniczacym komisji. Stopien trudnosci powinien by¢ rézny i odpowiadaé kryteriom

ocen z danego przedmiotu wedlug skali ocen, o ktorych mowa w § 28.
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1) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,

Z zastrzezeniem ust. 11 pkt. 2,

2) egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme¢ zadan praktycznych.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 8, i nauczanych przez nich

przedmiotow a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla

ucznia, o ktéorym mowa w ust. 8 pktl) - sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym terminie

przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w terminie okreslonym

przez Dyrektora szkotly (nie pdzniej niz w przedostatnim tygodniu wrzesnia).
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W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub

,hieklasyfikowana”.

§ 33

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakofczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng

z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 34 ust. 1.
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5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1— 5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa W ust. 3, jest
ostateczna.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i

ustnej.

7.Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. W sktad komisji, przeprowadzajacej egzamin z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
9. Nauczyciel o ktorym mowa w ust. 8 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
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1) sktad komis;ji,

2) nazwe zaje¢ edukacyjnych z ktorych przeprowadzony byt egzamin
3) imig i nazwisko zdajacego,

4) termin egzaminu,

5) pytania egzaminacyjne,

6) wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

11. W sktad komisji, ustalajacej ocen¢ z zachowania wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel Rady rodzicow.
12. Komisja, o ktérej mowa ust. 11, ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos

przewodniczacego komisji.

13. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdl, zawierajacy w szczegolnosci:

68



1) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,
2) termin posiedzenia komisji,
3) imi¢ i nazwisko ucznia,
4) wynik gtosowania,
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
14. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 10 i 13 stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
§ 34

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo

dwodch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

Uczen, ktory chce zdawaé egzamin poprawkowy musi ztozy¢ do dyrektora szkoty podanie o

ten egzamin, a wychowawca powinien poinformowac go o tej koniecznosci.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego termin

wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych 1 informuje o nim uczniow 1 ich rodzicow,

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty.

W skiad komisji wchodzg: Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko

kierownicze — jako przewodniczacy, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako

egzaminujacy, nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia — jako cztonek komisji.
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5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ zwolniony z udzialu pracy w komisji na
wlasng prosb¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne w tej lub innej szkole - z tym, Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Zestaw pytan przygotowany przez nauczyciela na egzamin poprawkowy powinien
obejmowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania przez ucznia poszczegdlnych
rocznych ocen klasyfikacyjnych.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe

zaje¢ edukacyjnych , z ktorych byt przeprowadzany egzamin,

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin oraz sktad komisji

2) imig¢ i nazwisko zdajgcego,

3) termin egzaminu,

4) pytania egzaminacyjne,

5) wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.

Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach

ucznia 1 wykonaniu zadan praktycznych. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez

Dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase z

zastrzezeniem punktu 1) oraz §33.
1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiagzkowych zajec¢ edukacyjnych,
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pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

2) uczen pelnoletni ( nie dotyczy go obowigzek nauki), ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego i nie otrzymat promocji, a chce kontynuowac nauke w tej samej szkole,
musi zwrocic si¢ ze stosowng prosba do Dyrektora szkoty . W tym celu sktada podanie
nie po6zniej niz dwa dni po egzaminie poprawkowym. Decyzj¢ dotyczaca mozliwosci

kontynuacji nauki podejmuje Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu podania.

§35

1. Oceny czastkowe §rddroczne i roczne wpisywane s3 na biezaco do dziennika

elektronicznego.

2. Ocena uzyskana w wyniku klasyfikacji rocznej wpisywana jest w arkusze ocen.

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 34 ust. 1.

4. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego,
poprawkowego roczna ocena klasyfikacyjna z =zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 33.

5. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3 oraz § 34

ust. 8 pkt.1.

6. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne

oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
y Yy Y] a y i[5 yjny y prog
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najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 35 ustep 8,

uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

7. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej (koncowej) uzyskat z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, zaj¢¢ dodatkowych, religii, etyki srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej (konczy

szkot¢) z wyrdznieniem.

1) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke do

sredniej ocen wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych przedmiotow,

2) Uczniowi, ktory uczeszczatl na zajgcia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, o ktorej mowa
w ust. 6 wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych
z tych zajeé. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczba catkowita, ocene t¢ nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

8. Laureaci 1 finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut taki uzyskat po ustaleniu lub
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zajgé

edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

§ 36

1. Ustalona ocena $rddroczna i roczna zachowania ucznia w szkole 1 poza szkola wyraza jego
stosunek do obowigzkow szkolnych okreslonych w statucie szkotly, aktywno$¢ spoteczng i
kulture  osobista3. Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Ocena zachowania jest tylko

opinig o zachowaniu si¢ ucznia i nie ma wplywu na jego oceny klasyfikacyjne
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z zaj¢¢ edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
2. Oceng, o ktorej mowa w ustepie 1, wyraza si¢ w skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
3. Ocenianie zachowania powinno:

1) ksztaltowac postawe uczniow zgodng z celami wychowania,

2) aktywizowac uczniow w procesie wychowania oraz motywowac potrzebe doskonalenia

wlasnego postepowania,

3) stuzy¢ indywidualizacji oddziatywan pedagogicznych,

4) wyraza¢ opini¢ o stopniu przestrzegania norm postgpowania, okreslonych

w niniejszym regulaminie.

4. Ocena zachowania powinna wyrazac:

1) stopien pilnosci, systematyczno$ci ucznia w wykonywaniu innych obowigzkow

szkolnych, to jest:

a) sumienno$¢ w nauce i stopien zaangazowania w wypekianie dodatkowych

obowiazkow,

b) wytrwato$¢ i samodzielno$¢ w przezwycigzaniu napotkanych w nauce trudnosci,
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f)

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

systematyczno$¢ 1 punktualno$¢ w uczg¢szczaniu na zajecia szkolne oraz

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa pracy,

dbatos¢ o podreczniki i pomoce szkolne,

poszanowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty.

2) stopien uzewngtrznionej identyfikacji ucznia z celami spotecznie wartosciowymi, to jest:

a)

b)

d)

e)

f)

wywiagzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkol¢ 1 organizacje

uczniowskie,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do udzielania pomocy innym,

inicjowanie i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty

1 Srodowiska,

przejawianie troski o honor, tradycje 1 mienie szkoty, wlasno$¢ ogdlnonarodows,

spoteczng i indywidualna,

umiejetnos¢ wspotdziatania w zespole 1 odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy,

godzenie nauki z pracg spoteczng i obowigzkami domowymi.

3) stopien przestrzegania przez ucznia norm wspotzycia spotecznego, to jest:

a)

b)

uczciwos¢ w postepowaniu codziennym i reagowanie na zto,

sposob bycia nienaruszajacy godnosci wiasnej i godnos$ci innych,
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c) dbatos¢ o kulture stowa, umiejetnos¢ taktownego uczestnictwa w dyskusji,

d) zachowanie $wiadczace o poszanowaniu mienia,

e) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie nalogom i pomoc innym

W rezygnacji z natogow,

f) dbalos¢ o higieng osobistg i estetyke wygladu, o tad i estetyke otoczenia,

g) przestrzeganiec  obowigzku noszenia  od$wigtnego  stroju  zgodnie

z odno$nym punktem Regulaminu Uczniowskiego i Statutu Szkoty,
h) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.
4) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni

psychologiczno —pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

5. Przy ustalaniu klasyfikacyjnych ocen srodrocznych 1 rocznych z zachowania nalezy kierowac

si¢ nastgpujacymi kryteriami:

1) ocena wzorowa.

Uczen :

a) wykazuje ambicje osiggania bardzo dobrych wynikéw w nauce potwierdzone

przez wigkszos$¢ nauczycieli, wyrdznia si¢ systematycznoscig i aktywnos$cig w

procesie lekcyjnym,
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b)

d)

9)

h)

pracuje tworczo, uczestniczy w olimpiadach, konkursach, turniejach, zajeciach

przedmiotowych i sportowych,
wykazuje wlasng inicjatywe w podejmowaniu licznych dziatan na rzecz szkoty,
klasy, $rodowiska, a z powierzonych obowigzkéw wywigzuje si¢

z duzym poczuciem odpowiedzialnosci,

cieszy si¢ autorytetem wsrod kolegow, wykazuje che¢ niesienia innym pomocy

W nauce,

wyroznia si¢ kulturg bycia w szkole, poza szkota, kultura jezyka, uczynnoscia,

jest kolezenski, reaguje na niewtasciwe zachowanie innych,

wyroznia si¢ wzorowg frekwencja, opuszczone godziny lekcyjne

1 spdznienia usprawiedliwia powodami nie budzacymi zastrzezen,

spetnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1 podpunkt a),

przestrzega Regulaminu Uczniowskiego 1 Statutu Szkoty.

2) ocena bardzo dobra

Uczen:

a) systematycznie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan, na lekcjach jest aktywny i

pracowity,

b) rozwija swoje zainteresowania,

C) bierze czynny udziat w zyciu klasy i szkoty,

d) dba o swoj szkolny warsztat pracy,

76



9)

h)

postepuje uczciwie, nie wywiera ztego wptywu na otoczenie i nie ulega natogom,

wyréznia si¢ kulturg osobista, szanuje pracownikow szkoty i1 ucznidw, dba

o dobre imig¢ szkoty,

wyrdznia si¢ bardzo dobra frekwencja, opuszczone godziny lekcyjne

1 spOznienia usprawiedliwia powodami nie budzgcymi zastrzezen,

spetnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1 b),

przestrzega Statutu Szkoty 1 zasad Regulaminu Uczniowskiego.

3) ocena dobra.

Uczen :

a)

b)

d)

9)

osigga wyniki w nauce na miar¢ swych mozliwosci,

jest aktywny w procesie lekcyjnym,

uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska a powierzone obowigzki

wykonuje starannie, terminowo i odpowiedzialnie,

cechuje go: nienaganna kultura bycia w szkole 1 poza nig, kultura jezyka

1 kolezenskosc¢,

wyroznia si¢ dobra frekwencja, niewielka liczbg spdznien,

spehnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1 ¢),

przestrzega Statutu Szkoty 1 zasad Regulaminu Uczniowskiego.
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4) ocena poprawna.

Uczen :

5)

a) wykazuje przecigtng systematyczno$¢ pracy, nie ujawnia szczeg6lnej aktywnosci w

procesie lekcyjnym,

b) uczestniczy w dziataniach organizowanych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, ale

zbytnio si¢ nie angazuje,

C) jego zachowanie w szkole i poza nig nie budzi powaznych zastrzezen,

d) jego frekwencja budzi zastrzezenia: opuszczonych godzin nie usprawiedliwia

systematycznie, spoznia si¢ na zajgcia,

e) spehnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1 d),

f) zdarzaja mu si¢ niezbyt razace przekroczenia zasad Statutu Szkoty i Regulaminu

Uczniowskiego.
ocena nieodpowiednia.
Uczen :
a) nie wykazuje ambicji osiggania nawet dostatecznych wynikow w nauce, pracuje
ponizej swych mozliwosci, jest niesystematyczny, oceny niedostateczne
otrzymuje na skutek swego lenistwa, ignorancji i wtasnych zaniedban,

b) nie interesuje si¢ zyciem klasy i szkoty,

€) nie dba o frekwencje,
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d) jego kultura bycia odbiega od normy : jest arogancki, ma lekcewazacy stosunek

do nauczycieli i kolegéw, niewlasciwie zachowuje si¢ w szkole

1 poza nig, wywiera zty wptyw na otoczenie,

e) jego frekwencja budzi zastrzezenia,

f) lekcewazy przepisy Statutu Szkoty i Regulaminu Uczniowskiego,

g) spelnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1 e).

6) ocena naganna

Uczen:

a) notorycznie narusza prawo wewnatrzszkolne 1 lekcewazy polecenia

wychowawcow 1 nauczycieli lub

b) notorycznie jest wulgarny, arogancki i nie przestrzega zasad wspotzycia

w spotecznos$ci szkolnej lub

c) celowo niszczy mienie szkolne lub

d) notorycznie ulega natogom lub

e) wszedl w kolizje z prawem oraz

f) spehnia kryteria §36 ust. 7 pkt 1f).

Ocena naganna mozna wystawi¢ gdy stosowane wobec ucznia $rodki wychowawcze nie

przynosza zmian w jego zachowaniu lub gdy uczen wszedt w kolizj¢ z prawem.
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6. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy w toku analizy systemu punktowego
obowigzujacego w szkole, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz

ocenianego ucznia i jest ona ostateczna z zastrzezeniem §33 oraz §36 ustep 6 pkt.2.

1) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania,

2) uczen moze poprawi¢ ocen¢ z zachowania obnizong za punkty ujemne odpracowujac
do 20 punktéw ujemnych w poétroczu lub zwigkszajac ilo§¢ punktéw dodatnich o
maksymalnie 20 poprzez wykonanie prac na rzecz szkoty lub klasy zleconych przez
wychowawce lub przez innych pracownikow szkoty po konsultacji z wychowawca.

3)

7. Kryteria przyznawania punktéw za zachowanie:

1) skala ocen (odpowiedniki liczbowe), przedzialy punktowe oraz przedzialy punktow

ujemnych - PPU (§ 36 ust. 5, pkt 1 - 6):

a) wzorowa (6) — suma punktow dodatnich: powyzej 50 oraz PPU: (0 — 10),

b) bardzo dobra (5) — suma punktéow dodatnich od 26 do 50 oraz PPU:
(11 - 20),

c) dobra (4) — suma punktow dodatnich: od 0 do 25 oraz PPU: (21 — 40),

d) poprawna (3) — suma punktow dodatnich: od 0 do 25 oraz PPU: (40 — 80),

e) nieodpowiednia (2) — liczba punktow ujemnych powyzej 80,

f) naganna (1) - liczba punktow ujemnych powyzej 80 oraz spetnione kryteria §36
ust. 5 pkt. 6.
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2) kazdy czyn, dobry lub zly bedzie oceniany na biezgco i zostanie wpisywany do

dziennika lub karty zachowanie ucznia przez wychowawce lub innego nauczyciela czy

pracownika szkoty, takze na prosbe ucznia,

3) kryteria uzyskania punktow dodatnich - stosunek do obowigzkow szkolnych:

a)

b)

d)

9)

h)

udziat w etapie szkolnym olimpiady przedmiotowej lub zawodoéw sportowych—

5 pkt.,

za zaj¢cie od 1 do 5 miejsca w konkursie szkolnym lub szkolnych zawodach

sportowych — 10 pkt. ,

udzial w etapie powiatowym mi¢dzyszkolnych zawodoéw sportowych — 10 pkt.

(za kazda konkurencjg),

udziat w II etapie olimpiady przedmiotowej lub etapie rejonowym

miedzyszkolnych zawodow sportowych — 20 pkt.,

udziat w III etapie olimpiady przedmiotowej lub etapie wojewodzkim
miedzyszkolnych zawoddéw sportowych — 30 pkt. oraz za zajgcie miejsc

premiowanych - 5 pkt.,

udzial w centralnym etapie olimpiady przedmiotowej lub etapie centralnym

miedzyszkolnych zawodow sportowych — 40 pkt.,

laureat centralnego etapu olimpiady przedmiotowej lub medalista etapu

centralnego migdzyszkolnych zawodow sportowych — 50 pkt.,
poprawienie oceny rocznej z przedmiotu nauczania w stosunku do oceny

$rodrocznej — 1 pkt. (punkty przyznaje nauczyciel lub wychowawca na wniosek

ucznia),
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1) uzyskanie pozytywnej, pisemnej opinii ze srodowiska pozaszkolnego — 20 pkt.

4) kryteria uzyskania punktow dodatnich - udziat w zyciu klasy i szkoty:

a) pomoc w organizacji imprez szkolnych w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych —

b)

c)

d)

10 - 20 pkt. (punkty przyznaje osoba odpowiedzialna za organizowang impreze),

krotkotrwata praca na rzecz organizacji szkoly w przerwach w zajeciach

dydaktycznych — 1 — 5 pkt. (punkty przyznaje osoba nadzorujaca prace),

praca na rzecz organizacji pracy szkoly w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych —
5 — 20 punktéw (punkty przyznaje osoba nadzorujaca prace),

inicjowanie i realizacja dziatan na rzecz klasy, szkoly, srodowiska lokalnego

(tez wlasne publikacje) — 10 - 20 pkt. (punkty przyznaje wychowawca),

e)

9)

h)

)

za uczestnictwo bierne (widz, kibic) w przedstawieniach, zawodach sportowych i

innych imprezach szkolnych w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych — 5 pkt.,

reprezentowanie szkoty w czasie wolnym od nauki — 5-10 pkt.,

organizacja imprez klasowych lub prace spoleczne na rzecz klasy — 5 pkt.

cztonkostwo w samorzadzie szkolnym - O pkt. — 10 pkt., ( punkty przyznaje opiekun

samorzadu szkolnego),

dziatalno$¢ charytatywna — 5 - 20 pkt.,

uczestnictwo w zajeciach nadobowigzkowych na terenie szkoty ( np. WDZ, SKS,
kota zainteresowan, projekty itp.) — 5 - 20 pkt. za kazdy rodzaj zaje¢ (punkty
przyznaje  prowadzacy zajecia w  trakcie  klasyfikacji  $rodrocznej

I rocznej).

5) kryteria uzyskania punktoéw ujemnych - stosunek do obowiazkow szkolnych:
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a) 3 spoznienia—1 pkt.,

b) godziny nieusprawiedliwione -1 pkt. za kazda godzing

nieusprawiedliwiona.

c)brak obuwia zmiennego —5 pkt. (wykreslony) za kazdym uchybieniem,

d) niewlasciwy stroj szkolny ( codzienny i §wigteczny) —5 pkt. za kazde

uchybienie,

e) przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji -5 pkt. — za kazde uchybienie

f) samowolne opuszczenie miejsca lekcji, terenu szkoty podczas przerw
lekcyjnych oraz wyznaczonego miejsca pobytu na wycieczce szkolnej —10

pkt

9) uleganie natogom (papierosy, e- papierosy, alkohol) w kazdym przypadku

zauwazenia uchybienia przez nauczyciela — 30 pkt.,

h) uleganie natogom ($rodki odurzajace np.: narkotyki, dopalacze itp.) w

kazdym przypadku zauwazenia uchybienia przez nauczyciela — 80 pkt.,

)] zachowanie naruszajace zasady moralnosci publicznej —5 pkt. za kazde
uchybienie,

1) niewlasciwa kultura stowa —od 1 do 10 pkt. ,

k) niszczenie mienia szkoty i cudzej wlasnosci —od 10 do 80 pkt.,

)] uzyskanie negatywnej pisemnej opinii ze srodowiska pozaszkolnego —20

pkt.,

m)  falszowanie podpisow i dokumentow szkolnych —80 pkt.,

n) kradziez, przemoc fizyczna lub psychiczna, wytudzanie pieniedzy —30 -100
pkt.,

0) inny konflikt z prawem —100 pkt.,

p) wlaczony na lekcji telefon komorkowy i inne urzadzenia elektroniczne (np.

odtwarzacz MP3, odtwarzacz MP4, aparat fotograficzny, dyktafon) -5 pkt.- za kazde

uchybienie

q) nieprzestrzeganie regulaminu korzystania z Internetu na terenie szkoty —20
pkt

r otrzymanie nagany wychowawcy klasy — 40pkt

S) otrzymanie nagany Dyrektora szkoty -60pkt

t) 0szustwo na sprawdzianie poprze Scigganie lub probe $ciggania — 25pkt
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u) oddanie nauczycielowi do sprawdzenia niesamodzielnie wykonanej pracy —
25pkt

6) uczen w klasyfikacji $rodrocznej lub rocznej moze uzyska¢ punkty za

caloksztalt zachowania (punkty przyznaje wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii

nauczycieli i pracownikow szkoty) — od -10 pkt. do 10 pkt.
8. Ocena roczna (koncowa) zachowania wystawiona jest na podstawie wyliczenia
sredniej arytmetycznej z odpowiednikow liczbowych oceny zachowania (§ 36 ust. 1 pkt 1) zal
i Il potrocze z zaokragleniem do pelnej liczby w gore.
9. Warunki i tryb odwotania ucznia lub rodzica ucznia od wystawionej oceny z zachowania
okresla § 33.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe
§ 37

1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odregbnymi przepisami:

1) duza i mata piecz¢¢ urzedowa, okragla z godlem panstwa i z napisem w otoku:

I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Waleriana Lukasinskiego w Dabrowie Goérniczej”
2) podtuzna piecz¢¢ o tresci: ,I Liceum Ogolnoksztatcace im. W. Lukasinskiego
41-300 Dabrowa Gornicza ul. Kopernika 40 tel./fax. 032-262-30-93,

Regon: 0007318880 NIP 629-209-68-94

2. Znakiem szkoty jest sztandar: z jednej strony na zo6tto-granatowym tle zawarta jest nazwa
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szkoly oraz herb miasta Dabrowa Gornicza; z drugiej strony, na biato-czerwonym tle,
w centralnym miejscu, widnieje godto panstwowe, a w otoczeniu godta napis o tresci ,,Ojczyzna

Honor Nauka”.

3. Szkota uzywa sztandaru podczas: uroczystosci §lubowania klas pierwszych oraz innych

uroczystosci okoliczno$ciowych.

4.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.

6. Szczegblowy tryb i1 zasady dziatania wszystkich statutowych organdéw szkoty okreslaja

odrebne przepisy.

7. Zmiany w statucie wynikajace ze zmian w prawie o$wiatowym dokonuje si¢ w formie

uchwat, z zastrzezeniem § 37 ust. 8

8. Po dokonaniu 3 kolejnych zapisow w formie uchwat jako zatgcznika do statutu, przy kolejne;j

zmianie, wprowadza si¢ uchwatg Rady Szkoty jednolity tekst statutu.

9.Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sa w oparciu o obowigzujace

przepisy prawa.
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