
REGULAMIN 

 

Rady Szkoły I Liceum Ogólnokształcącego im. W. Łukasińskiego w Dąbrowie Górniczej 

 

 Dążąc do rzeczywistego uspołecznionego działania szkoły, powołuje się do życia 

RADĘ SZKOŁY  

z następującym regulaminem działania: 

 

Rozdział I. Podstawa Prawna. 

 

§1. Rada Szkoły I Liceum Ogólnokształcącego im. W. Łukasińskiego w Dąbrowie Górniczej zwana dalej Radą 

Szkoły działa na podstawie: 

 a) Ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty /Dz. U.R. P. 1991 Nr 95, poz. 425/ 

 b) Decyzji Rady Pedagogicznej I Liceum Ogólnokształcącego im. W. Łukasińskiego  z dnia 26 listopada  

 1992 roku; 

 c) Niniejszego Regulaminu. 

 

Rozdział II. Zakres i przedmiot działania. 

§2 

 1. Rada Szkoły jest organem opiniodawczo-doradczym we wszystkich sprawach związanych z  

 funkcjonowaniem Szkoły. 

 2. Do zakresu działania Rady Szkoły należą: 

  a) uchwalanie statutu Szkoły; 

  b) przedstawienie wniosków dotyczących rocznego planu finansowania środków specjalnych  

  Szkoły oraz opiniowanie planu finansowego Szkoły; 

  c) opiniowanie planu pracy Szkoły, projektów innowacyjnych i eksperymentów pedagogicznych  

  prowadzonych przez Szkołę; 

  d) ocenianie pracy Szkoły pod kątem organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów  

  nadobowiązkowych oraz występowanie z wnioskami w tych sprawach do Dyrektora Szkoły,  

  Rady Pedagogicznej lub organu prowadzącego Szkołę; 

  e) wspieranie działalności statutowej Szkoły / przez ewentualne gromadzenie funduszów z  

  dobrowolnych składek lub innych źródeł/; 

  f) występowanie z wnioskami w sprawach pracy wychowawczej i dydaktycznej Szkoły / a  

  zwłaszcza w sprawach spornych/; 

  g) ocenianie stanu i sytuacji Szkoły w sprawach będących przedmiotem jej zainteresowań, 

  h) występowania do Dyrektora Szkoły o przyznanie nagród dla pracowników Szkoły,  

  i) opiniowanie kandydatów na stanowiska kierownicze i dydaktyczne. 



 3. Do zadań Rady Szkoły należy w szczególności: 

  a) współudział w programowaniu pracy dydaktyczno-wychowawczej Szkoły, a także w  

  planowaniu wydatków Szkoły; 

  b) współpraca ze środowiskiem lokalnym i władzami terenowymi; 

  c) współpraca z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Radą Młodzieży. 

 

Rozdział III . Organizacja i zasady działania. 

§3. 

 1. W skład Rady Szkoły wchodzą: 

  a) czterech nauczycieli wybranych przez Radę Pedagogiczną; 

  b) czterech rodziców wybranych przez  ogólne zebranie rodziców (delegatów); 

  c) czterech uczniów wybranych przez społeczność uczniowską, 

  d) Rada musi liczyć co najmniej 6 osób. 

 

 2. Rada Szkoły może zaprosić do udziału w swych pracach także inne osoby w zależności od celu  

 zebrania Rady. 

 3. W pracach Rady bierze udział Dyrektor Szkoły. Przy podejmowaniu uchwał głos Dyrektora Szkoły  

 oraz innych osób zaproszonych jest głosem doradczym. 

 4.Zebrania Rady są protokołowane. 

 5.Regulamin rady jest dokumentem otwartym. Wszelkie zmiany wprowadza się w zależności od 

potrzeb. 

 

§4. 

 1. Rada Szkoły przyjmuje następującą procedurę załatwiania spraw: 

  a) sprawy na forum Rady mogą wnosić uczniowie, nauczyciele i rodzice poprzez członków 

Rady, 

  b) każda wniesiona sprawa musi być przez Radę rozpatrzona i odnotowana w protokole Rady, 

  c) sprawy indywidualne rozpatrywane są w oparciu o pisemny wniosek, 

  d) sprawy dotyczące klas rozpatrywane są w oparciu o pisemny wniosek sporządzony przez  

  samorząd klasowy opatrzony podpisami wszystkich uczniów popierających wniosek.  

  Wychowawca może w formie pisemnej poprzeć go lub odmówić jego poparcia, 

  e) Rada ma prawo podać do publicznej wiadomości treść każdego zgłaszanego wniosku oraz  

  treść odpowiedzi udzielonej przez organy Szkoły, 

 2. Rada Szkoły wyraża swoje stanowisko w formie uchwał. 

 3. Uchwały zapadają w głosowaniu zwykłą większością głosów przy zapewnieniu uczestnictwa więcej  

 niż 2/3 członków Rady. 



 

 

§5 

 1. W wypadku podjęcia przez Radę Szkoły uchwały sprzecznej z prawem lub ważnym interesem Szkoły  

 Dyrektor może ją zawiesić i w terminie 14 dni powinien uzgodnić z Radą Szkoły dalszy tok  

 postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały. 

 2. W sytuacjach spornych Rada ma prawo odwołać się od decyzji Dyrektora Szkoły do organu  

 nadzorującego pracę Szkoły. 

 

§6 

 1. Kadencja Rady Szkoły trwa 3 lata i rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego. Skład Rady może  

 być uzupełniony w trakcie kadencji tylko w wypadku rezygnacji któregoś z członków z udziału w  

 pracach Rady. Kadencja pierwszej Rady rozpoczyna się z dniem jej powołania i kończy w sierpniu 1994  

 roku. 

 Wybory do Rady Szkoły odbywają się w czerwcu w roku, w którym kończy się kadencja Rady Szkoły. 

            Dopuszczalne jest dokonywanie corocznej zmiany 1/3 składu Rady. 

 2. Zebrania Rady odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej niż 3 razy w semestrze. 

 Zebrania Rady Szkoły zwoływane są przez przewodniczącego Rady lub na wniosek Dyrektora Szkoły. 

 3. Rada Szkoły na swym pierwszym posiedzeniu wybiera przewodniczącego, zastępcę i sekretarza. 

 Przewodniczący kieruje wszystkimi pracami Rady Szkoły, a pod jego nieobecność funkcję tę sprawuje  

 jego zastępca. 

 4. Do zadań przewodniczącego Rady należy: 

  a) zwoływanie i prowadzenie obrad, 

  b) występowanie w imieniu Rady na zewnątrz, 

  c) składanie sprawozdania ze swej działalności.   


