KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNE] WYN
W SEPOLNIE KRAJENSKIM IKI z III ETAPU
woj. kujiwsko — pomorskic
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Komendzie Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w S¢polnie Krajenskim
na stanowisko stazysta

(docelowo: starszy ratownik - kierowca)

w Jednostce Ratowniczo-Gasniczej w S¢polnie Krajenskim

Komisja kwalifikacyjna, dzialajaca na podstawie rozkazu nr 7/2020
IKKomendanta Powiatowego PSP w Se¢pdlnie Krajenskim z dnia 22 czerwca 2020 roku,
w dniu 13 lipca 2020 r. przeprowadzila trzeci etap postgpowania kwalifikacyjnego,

tj. sprawdzian Igku wysokosci (akrofobia).

W wyniku IIT etapu postgpowania, do kolejnego (czwartego) etapu

postegpowania, zakwalifikowalo si¢ 2 kandydatéw z nizej wymienionymi

numerami identyfikacyjnymi:

1, 9.

UWAGA !
IV etap postgpowania kwalifikacyjnego — ocena dokumentéw, o ktérych mowa
w pkt 5 lit. B ogloszenia o naborze nr 1/2020 odbedzie si¢
w dniu 14 lipca 2020 roku. W zwigzku z powyzszym prosz¢ o dostarczenie
wszystkich dokumentéw wymienionych w powyzszym punkcie

do dnia 14 lipca 2020 roku do godziny 12:00

do sekretariatu Komendy Powiatowej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Se¢polnie Krajenskim.

Ponadto, w dniu 16 lipca 2020 roku w siedzibie Komendy Powiatowe;]

Panstwowej Strazy Pozarnej w Sepdlnie Krajenskim odbedzie si¢ V etap
postepowania kwalifikacyjnego, tj. rozmowa kwalifikacyjna,

w trakcie ktorej ocenie podlegac bedzie w szczegolnosci:



1) autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne
strony, motywacje do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
oraz postawe spoteczna;

2) umiej¢tno$¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji
oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi;

3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej;

4) szczegoblne zainteresowania i dotychczasowe osiagniecia kandydata.

Kandydaci proszeni sq o punktualne stawienie si¢ w Komendzie Powiatowej

PSP w S¢polnie Krajeniskim zgodnie z ponizszym harmonogramem:

kandydat nr 1 - godz: 10:00,
kandydat nr 9 - godz: 10:30.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkow komisji
odrebnie ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania
przez cztonka komisji za kazdy z elementéw wymienionych w pkt 1 do 4 wynosi 10.
Liczbe punktéw uzyskanych w  trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢
na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez czlonkow
komisji z dokladno$cia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska

co najmniej 16 punktow.
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