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task, dnia 30 pazdziernika 2019 r.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Lasku

ogtasza nabdr na stanowisko stazysta (strazak)
w stuzbie przygotowawczej

I. Stanowisko — stazysta w stuzbie przygotowawczej
Stanowisko docelowe — starszy ratownik - ratownik
Liczba stanowisk na ktére prowadzony jest nabér do stuzby — 1 (w przypadku zwiekszenia
liczby wakatéw na ww. stanowisko do dnia zakofAczenia naboru liczba stanowisk, na ktére
prowadzony jest nabér ulegnie stosownemu zwigkszeniu).

Il. Miejsce petnienia stuzby:
Komenda Powiatowa Paristwowej Strazy Pozarnej w kasku, ul. Strazacka 2,
98-100 Lask.

[ll. Rozktad czasu stuzby — system zmianowy 24/48 godz.

IV.Kandydat

do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetniaé stosownie

do postanowien art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1499 ze zm.) i rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie
postgpowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz.U. z 2018 ., poz.672) nastepujgce kryteria podstawowe:

posiadac obywatelstwo polskie,

korzysta¢ w petni z praw publicznych,

posiadac¢ co najmniej Srednie wyksztatcenie,

by¢ niekaranym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet),
tj. odbyta zasadnicza stuzba wojskowa lub przeniesiony do rezerwy bez
odbycia tej stuzby, bgdz zwolnienie od obowigzku stuzby wojskowe;j,

posiadac zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej (weryfikacja w kolejnym etapie naboru do stuzby —
orzeczenie komisji lekarskiej podlegtej ministrowi witasciwemu do spraw
wewnetrznych)

Dodatkowe wymagania konieczne:

prawo jazdy kategorii ,,C”.

Wymagania pozgdane:

uprawnienia do obstugi urzgdzen transportu bliskiego w kategorii IP podesty
ruchome przejezdne: samodzielne montowane na pojezdzie ( nadawane
przez UDT),

kwalifikacje do napetniania zbiornikéw przenosnych w zakresie: gazy
sprezone (powietrze)- butle ( nadawane przez UDT),

patent zeglarski stermotorzysty zeglugi srodlgdowe;.
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V. Wymagane dokumenty i oswiadczenia

1. Podanie, zyciorys oraz oswiadczenia i zgody kandydata — wypetniona odrecznie

(do pobrania na stronie http://www.straz.lask.pl - zaktadka: Naboér
do PSP Ilub w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w tasku).

2. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwskazan zdrowotnych
do wykonywania c¢wiczen fizycznych kandydata  (test sprawnosci fizycznej,
sprawdzian leku wysokosci i sprawdzian z ptywania) wydane nie wczesniej niz 30 dni
przed przystgpieniem do tego testu (wzoér zaswiadczenia do pobrania na stronie
http://www.straz.lask.pl — zaktadka: Nabér do PSP lub w siedzibie Komendy
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w tasku (koszt badan pokrywa
zainteresowany).

3. Dokumenty wymienione w pkt V ppkt 1 nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie
podpisanej imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY W PSP"
w sekretariacie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w tasku,
ul. Strazacka 2, 98-100 task (w dni powszednie od poniedziatku do pigtku
w godz. od 7:30 do 15:30) lub listownie na w/w adres w terminie do dnia
13 listopada 2019 r. (liczy sie data wptywu aplikacji do sekretariatu komendy,
a nie stempla pocztowego).

Po ztozeniu dokumentéw nadaje sie kandydatowi numer identyfikacyjny, kiéry bedzie
wykorzystywany na potrzeby postepowania kwalifikacyjnego ( wykaz imienny nie bedzie
publikowany). Numer identyfikacyjny bedzie stanowi¢ pie¢ ostatnich cyfr nhumeru PESEL
kandydata, pod ktérym bedzie nastepowata publikacja poszczegdlnych etapéw
postepowania kwalifikacyjnego.

4. Kandydaci, ktérzy przejdg pozytywnie | - IV etap postepowania kwalifikacyjnego
i zostang zakwalifikowani do dalszego etapu naboru do stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej w terminie do trzech dni po opublikowaniu listy oséb zakwalifikowanych
do rozmowy kwalifikacyjnej winni ztozy¢ nastepujgce kopie dokumentow:

a) prawa jazdy (obustronna kopia dokumentu),

b) ksigzeczki wojskowej (strony z uwidocznionym zdjeciem kandydata, danymi
osobowymi, kategoria zdrowia i uregulowanym stosunkiem do stuzby
wojskowej — ,przeniesiony do rezerwy”) — nie dotyczy kobiet,

c) dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie ogdine,

d) sSwiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

e) dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyszkolenie, umiejetno$ci
I uprawnienia, zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych
lub ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostki organizacyjne Parnstwowe;j
Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarne;.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach podpisanych imieniem i nazwiskiem
z dopiskiem ,NABOR DO StUZBY W PSP" w siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w tasku, ul. Strazacka 2 w sekretariacie pokdj nr 203, | pietro (w dni powszednie
od poniedziatku do pigtku, w godz. od 7:30 do 15:30) lub listownie na adres: Komenda
Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w t.asku, ul. Strazacka 2, 98-100 task.

Uwaga: liczy si¢ data wplywu aplikacji do sekretariatu komendy, a nie stempla
pocztowego.

VI. Brak dokumentéw wymienionych w punkcie V ppkt. 1, 2 lub nie zlozenie ich
w terminie jest rébwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania
kwalifikacyjnego. Dokument okreslony w punkcie V ppkt. 2 kandydat jest zobowigzany
do dostarczenia przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej.
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VII. Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujgcych etapow, tj.:

1. Weryfikacja dokumentow okresinych w pkt V ppkt 1 pod katem spetnienia przez
kandydata wymogoéw okreslonych w ustawie o PSP.

2. Test sprawnosci fizycznej:
Test sprawnosci fizycznej dla kandydatow (mezczyzn i kobiet) na stanowiska
zwigzane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

a) Podcigganie sie na drazku
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata,
bez dotykania podfoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat
ma prawo do uzyskania pomocy os6b przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej.
Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drgzku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende "start" podcigga sie, tak aby broda
znalazta si¢ powyzej drgzka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia éwiczenie.
Oceniajgcy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggnieé.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drgzku
do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych
w stawach fokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych
podciggniec.
Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i ndg.
Wynikiem koncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnieé.

b) Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x
20 cm) ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w catosci musi
zakrywac¢ naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycje startowg. Na komende "start" kandydata rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojgcych tyczek. W przypadku przewrécenia
lub przesuniecia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wcze$niej
zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki
na wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe i
uznaje sie jg jako niezaliczong. Kandydat moze popeic 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
Wynikiem koncowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.
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c) Probe wydolnosciowa
Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos$é toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego kandydat musi
znajdowac sie poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnatem, powinien zatrzymac sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu
sygnatu.
Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzgd wystartuje do kolejnych
odcinkéw przed sygnatem.
Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnietych
20-metrowek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer
20-metrowego odcinka.

Liczba |1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 [11 12 |[Czas

odcinkdw |odc. odc. |odc. |odc. |odc. |odc. Jodc. |odc. |odc. |odc. [odc. |odc. |odcinka

Poziom |Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 | 60 [ 80 | 100|120 140 9,0
2 160 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 340|360 | 380 [ 400 | 420|440 | 460 7,5
4 480 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 680|700 (|720|740|760|780|800 820 6,8
6 840 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 |1000{1020 6,5
7 1040 1060{1080{1100|1120|1140(1160|1180|1200(1220 6,2
8 1240 1260|1280(1300|1320|1340{1360|1380/1400(1420|1440 6,0
9 1460 1480|1500(1520(1540]1560|1580|1600]1620(1640|1660 57
10 1680 1700{1720{1740|1760]|1780|1800|1820(1840{1860(1880 55
11 1900 1920|1940{1960|1980]2000{2020|2040|2060{2080|2100(2120| 5,3
12 2140 2160{2180(2200/12220] X | X | X [ X | X | X | X 51

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

Podciaganie si Rzut pitk Bieg po
LICZBA na ?ﬁ'aiku ¥ IekarskF; 2?(9 kopgrzie Bgep test
PUNKTOW | (liczba (odlegioséw | (czasw O dtinkang
powtorzen) metrach) sekundach)
75 26 10,00 22.00 12-5
74 25 9,90 22,05 12 -4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 22 9,60 22.20 12 -1
70 21 9,50 2225 11-12
69 20 9,40 22 30 11-11
68 19 9,30 2235 11-10
67 18 9,20 22,40 11-9
66 17 9,10 22 45 11 « 8
65 16 9,00 2250 11-7
64 8,90 22,55 1-6
63 15 8,80 22,60 11-5
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8,70 22,65 11-4
8,60 22,70 11-3
8,50 22,75 11-2
8,40 22,80 11-1
8,30 22,85 10 - 11
8,20 22,90 10-10
8,10 22,95 10-9
8,00 23,00 10-8
23,05 10-7
7,90 23,10 10-6
23,156 10-5
7,80 23,20 10-4
23,25 10-3
7,70 23,30 10-2
23,35 10 - 1
7,60 23,40 9 -11
23,45 9-10
7,50 23,50 9-9
23,60 0-8
7,40 23,70 9 -7
23,80 9-6
7,30 23,90 9 -5
24,00 9-4
7,20 24,10 -3
24,20 9-2
7,10 24,30 0-1
24,40 8-11
7,00 24,50 8-10
24,60 8-9
6,90 24,70 8 -8
24,80 8~7
6,80 24,90 8-6
25,00 8-5
6,70 29,10 8-4
25,20 8-3
6,60 25,30 8 -2
25,40 8 -1
6,50 25,50 7-10
25,60 7-9
6,40 25,70 7-8
25,80 7-7
6,30 25,90 7-6
26,00 7-5
6,20 26,10 7-4
26,20 7-3
6,10 26,30 7 -2
26,40 7 -1
6,00 26,50 6-10
26,60 6 -9
5,90 26,70 6-8
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12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6 -6
10 3 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6 -3
7 5,60 27,30 6 -2
6 5,50 27,40 6 -1
5 2 5,40 27,50 5-9
4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 5-7
2 5,10 27,80 5-6
1 1 5,00 27,90 5-5

Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z trzech préb oraz osiggniecia wyniku konncowego dla mezczyzn - co najmniej 55 pkt,
a dla kobiet - co najmniej 45 pkt. W przypadku gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli
test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony
nabér, obniza si¢ minimalny do osiagniecia wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej
do 38 pkt — dla mezczyzn i 30 pkt — dla_kobiet (szczegdtowy opis testu sprawnosci
znajduje sie na stronie http://www.straz.gov.pl/sport/Testy sprawnosci_fizyczne;

Przyktadowa ocena kandydata, ktéry uzyskat:

- podcigganie na drgzku — 12 razy, tj.55 pkt,

- bieg po kopercie — 23,00, tj. 55 pkt,

- beep test — 10-8, 1j,55 pkt.

tacznie ilo$¢ uzyskanych pkt 165. Srednia arytmetyczna (55+55+55):3=55 pkt.

3. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia) uznaje sie za =zaliczony, jezeli
asekurowany kandydat samodzielnie wszedt na wysoko$¢ 20 m na drabine
ustawiong pod kgtem 75° i zszedt z niej.

4. Sprawdzian z piywania uznaje sie za zaliczony jezeli kandydat przeptyngt 50 m
dowolnym stylem w czasie nie dtuzszym niz 60 sekund.

5. Weryfikacja dokumentéw okreslonych w pkt V ppkt 4 celem okreslenia punktow
za posiadane przez kandydata uprawnienia i kwalifikacje.

6. Rozmowa kwalifikacyjna, w ktérej ocenie podlega:
1) autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony,
motywacje do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe
spoteczng;
2) umiejetno$C przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi;
3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej;
4) szczegolne zainteresowania i dotychczasowe osiggniecia kandydata.
Kazdy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie
ocenia kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka
komisji za kazdy z ww. elementéw wynosi 10. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie Sredniej arytmetycznej liczby
punktdw przyznanych przez czionkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca
po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory
uzyska co najmniej 16 punktéw.
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7. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP.
Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje sie kandydata, ktory uzyskat najwyzsza
liczbe punktéw. W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wtasciwemu
do spraw wewnetrznych orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w
Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z
najwyzszg liczbg uzyskanych punktow.

VIll. System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytutu posiadanego przez
kandydatow do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej wyksztalcenia,
wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci:

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sg przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktéw;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktéw;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnos$ci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego, uzyskanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej - 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia
2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2195
oraz z 2018 r. poz. 650) - 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktdérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
- 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoriczone SP - 5 punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT
- 10 punktow;

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW
- 15 punktow;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedtug
programu z dnia 17 listopada 2015 r. - 15 punktow;

11) ukonczone liceum ogdinoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktérej byty nauczane
przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu
programéw nauczania - 5 punktow;

12) prawo jazdy kat. C+E - 10 punktéw;

13) inne kwalifikacje lub uprawnienia:

e uprawnienia do obstugi urzadzen transportu bliskiego w kategorii IP podesty
ruchome przejezdne: samodzielne montowane na pojezdzie ( nadawane przez
UDT) — 5 pkt,

o kwalifikacje do napetniania zbiornikéw przenosnych w zakresie: gazy sprezone
(powietrze)- butle ( nadawane przez UDT) — 5 pkt,

e patent zeglarski stermotorzysty zeglugi $rodlgdowej — 3 pkt.

14)za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy
Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest
prowadzony naboér -15 pkt.

Sposoéb liczenia punktow:
1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktows;
2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktows;
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3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
Z wyzszg wartoscig punktows;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wiasciwego dla dziataino$ci ochotniczej strazy pozarnej
komendanta powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego
cztonkostwa przez udokumentowany udziat w co najmniej dwéch zdarzeniach -
w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego
date publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w § 5
ust. 1 rozporzadzenia); , tj. od 30 pazdziernika 2018 r. do 29 pazdziernika 2019 r.;

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane
w systemie punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

IX.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

Lista osob zakwalifikowanych do testéw sprawnoéci fizycznej zostanie opublikowana
w dniu 15 listopada 2019 r. na stronie Komendy Powiatowej PSP w tasku
http://www.straz.lask.pl — zaktadka: Naboér do PSP, oraz na tablicy ogtoszen
w siedzibie Komendy.

Kandydat przed kazdym z etapéw zobowigzany jest do okazania dokumentu
potwierdzajacego tozsamose¢.

Wyniki i terminy poszczegélnych etapéw beds publikowane na stronie Komendy
Powiatowej PSP w tasku http://www.straz.lask.pl— zaktadka: Nabér do PSP, oraz na
tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy.

Komisja nie kontaktuje sie bezposrednio z kandydatami na etapie selekgji.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata kornczy sie z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania
kwalifikacyjnego lub nieprzystgpieniu kandydata do ktéregokolwiek z etapéw
postepowania kwalifikacyjnego, wymienionego w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Nie umieszczenie kandydata na liscie oznacza nie zakwalifikowanie sie do kolejnego
etapu. Nie stawienie sig¢ kandydata w wyznaczonym terminie dyskwalifikuje kandydata.

Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do kolejnych etapéw bedzie
mozna odebra¢ w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w tasku
w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego, po tym
terminie bedg one komisyjnie zniszczone.

Nabor jest prowadzony w oparciu o art. 28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2019 poz. 1499 ze zm.) oraz Rozporzgdzenie Ministra

Sp
kw.

Ko

raw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie postepowania
alifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. 2018 poz. 672).

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod nr tel. 43675 23 26 lub w siedzibie
mendy Powiatowej PSP w tasku ul. Strazacka 2.

str. 8



