Grudziadz, dnia 17.06.2020 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu
oglasza nabor 2/2020 do stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej

na stanowisko stazysty na 1 wakujace stanowisko w zmianowym systemie sluzby

1. Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzony nabér do PSP:

- 1 stanowisko

2. Nazwa stanowiska, ktérego dotyczy postepowanie kwalifikacyjne:

- stazysta, docelowo starszy ratownik

3. Miejsce pelnienia sluzby:

Jednostka Ratowniczo — Gasnicza
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu

ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27, 86-300 Grudzigdz

4. Rodzaj rozkladu czasu sluzby:

- zmianowy rozktad czasu stuzby

5. Planowany termin przyjecia do sluzy:

- IV kwartat 2020 roku

6. Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

o ktorych mowa w_art. 28 ust. 1i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku

o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U.2019, poz. 1499 ze zm.), tj.:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- nie karanie za przestgpstwo lub za przestepstwo skarbowe,
- korzystanie z petni praw publicznych,

- posiadanie co najmniej wyksztalcenia srednicgo,

- posiadanie zdolnodci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby,



- w przypadku mgzezyzn posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (tzn. odbyta
zasadnicza stuzba wojskowa, lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badz

zwolnienie od obowigzku stuzby wojskowe;j).

7. Wymagane dokumenty nalezy zlozyé osobiscie lub za pomoca poczty tradycyjnej do dnia

07.07.2020 roku (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu KM PSP w Grudziadzu)

w zaklejonej kopercie, podpisanej imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,,Nabdr do sluzby

w systemie zmianowym?”:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

2) zyciorys wraz z podpisanym o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych niezbednych do realizacji procesu postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie

z przepisami o ochronie danych osobowych.
3) podpisana Klauzula informacyjna na potrzeby rekrutacji do sluzby

Przed przystapieniem do testow sprawnosci kandydat przedstawia zaswiadczenie lekarskie
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen fizycznych, wedfug wzoru
okreslonego w zalgczniku nr 1 do niniejszego ogloszenia, wystawione nie wezesniej niz 30 dni

przed przystapieniem do testu.

Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie wskazanym

w ogloszeniu sklada:

1) kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej

kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane

umiejetnosei,

3) zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest

cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej,

4) podpisane oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,



5) podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

6) w przypadku mezczyzn kopie ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi

kandydata i zapisem dotyczacym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowe;j,

Wymagane oswiadczenia zawarte w pkt 4, 5 naleiy wypelni¢c wedlug wzoru okreslonego

w zalgezniku nr 4 do niniejszego ogloszenia.

Prosimy o ulozenie dokumentéw zgodnie z wykazem podanym powyzej.

8. Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z nastepujacych etapow:

ETAP 1 postepowania kwalifikacyjnego — ocena zlozonych dokumentéw zwigzanych
z postepowaniem kwalifikacyjnym, odbedzie si¢ w dniu 09.07.2020 r.

Komisja, powotana przez Komendanta Miejskiego PSP w Grudzigdzu, dokonuje oceny
dokumentdw, o ktorych mowa w pkt 7 ppkt 1-5, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci
oraz spetnienia wszystkich wymogdédw okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu
kwalifikacyjnym. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez
niego wymogow okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu kwalifikacyjnym jest

rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.

ETAP 1I postepowania kwalifikacyjnego — test sprawnosci fizycznej podzielony zostanie na

dwie cze$ci, ktore odbedg si¢ w dniu 13.07.2020 r. od godz. 10" na hali sportowej GKS

»Olimpia” przy ul. Pilsudskiego 14.

czes¢ I — proba wydolnosciowa

czeS¢ IT — préby sprawnosciowe

Przed rozpoczgciem testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje, oprocz dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych.
Test sprawnoéci fizycznej sklada si¢ z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych, ktore
przeprowadza si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy

z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej.



Opis i wyniki uzyskane z proby wydolno$ciowej oraz prob sprawnosciowych, ktére uznaje sie za

pozytywne, sg okreslone w zalgczniku nr 3 do ogloszenia.
ETAP III postgpowania kwalifikacyjnego — sprawdzian braku leku wysoko$ci (akrofobia).

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) odbedzie w dniu 15.07.2020 roku na placu
KM PSP w Grudzigdzu przy ul. Pilsudskiego 25/27.

Sprawdzian braku leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wejdzie na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod kgtem 75° i zejdzie z niej.
Niezaliczenie testu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania

kwalifikacyjnego.

ETAP IV postepowania kwalifikacyjnego — ocena zlozonych dokumentéw zwigzanych
z postgpowaniem kwalifikacyjnym, odbedzie si¢ w dniu 16.07.2020 r.
Mozliwe do zdobycia punkty podczas IV etapu postgpowania kwalifikacyjnego stanowi

zalgeznik nr 2 niniejszego ogloszenia.

ETAP V postepowania kwalifikacyjnego — rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢ w dniu
17.07.2020 r. o godz. 10" w KM PSP w Grudzigdzu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja, w ktorej kandydat przedstawia swoje stabe i mocne strony, motywacje do

podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz postawe spofeczna,

2) umiejegtno$¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego i wyrazistego

formutowania wypowiedzi,
3) wiedza na temat funkcjonowania ochrony przeciwpozarowe;j,

4) szczegblne zainteresowania i dotychczasowe osiggniccia kandydata.

Kazdy z cztonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji

za kazdy z elementébw wymienionych w pkt 1-4 wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych



w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie S$redniej arytmetycznej liczby

punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej

16 punktow.

Wyniki 7 poszczegolnych etapow postepowania kwalifikacyjnego zostanq opublikowane na
stronie internetowej Komendy Miejskiej Paristwowej Straiy Pozarnej w Grudzigdzu:

www.pspgrudziadz.pl oraz na tablicy ogloszeri KM PSP G-dz.

ETAP VI  postepowania  kwalifikacyjnego — ustalenie zdolnosci fizycznej

i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Kandydat, ktéry uzyska najwicksza liczbe punktéw podczas naboru zostanie skierowany na
badanie lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia shuzby

w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi whasciwemu do spraw wewngtrznych
i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, na

badanie lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktow.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktoéregokolwiek z etapéw postgpowania

kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

9. Miejsce uzyskania  szczegolowych  informacji _ dotyczacych  postepowania

kwalifikacyjnego:

Szczegdtowe informacje dotyczace postgpowania kwalifikacyjnego mozna uzyskaé
w  sekcji organizacyjno—kadrowej Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej

w Grudzigdzu pod numerem telefonu (56) 4506638, od poniedziatku do pigtku, w godz. 7°0-15%.



10. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentéw:

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudziadzu
ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27
86-300 Grudziadz

Dokumenty nalezy sklada¢ w skrzynce podawczej w Komendzie Miejskiej PSP
w Grudzigdzu osobiscie w zaklejonych kopertach, podpisanych imieniem i nazwiskiem
z dopiskiem ,,Nabor do sluzby w systemie zmianowym” od poniedzialku do pigtku w godz.

7:30 — 15:30 lub listownie (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu) do dnia 07.07.2020 roku.

Oferty zlozone po terminie, nie beda brane pod uwagg.

11. Sposob postepowania z dokumentami kandydatow:

Dokumenty kandydatéw, ktorzy zostang wylonieni w naborze zostang dotaczone do ich akt
osobowych. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikujg si¢ do kolejnych etapéw beda do
odbioru w sekcji organizacyjno-kadrowej Komendy Miejskiej PSP w Grudzigdzu do miesiaca od
zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego. Oferty nieodebrane po tym okresie zostana

zniszczone.

12. Wazne informacje:

1. Kazdemu z kandydatow zostanie przydzielony indywidualny numer kwalifikacyjny, ktérym
bedzie si¢ postugiwat podczas postgpowania kwalifikacyjnego. Informacje o nadanym numerze

bedzie mozna uzyska¢ w dniach 08.07.2020-10.07.2020 r. pod numerem telefonu 56-45-066-33.

2. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu poszczegdlnych etapdw
naboru w przypadku wystapienia zdarzen losowych, np. w przypadku pogorszenia si¢ warunkow
atmosferycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach, lub w przypadku duzej ilosci

kandydatow.

3. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani s do $ledzenia informacji

o przebiegu naboru na stronie internetowej www.pspgrudziadz.pl lub na tablicy ogloszen




w siedzibie Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu, gdzie bedg
publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub kandydatow

zakwalifikowanych do dalszych etapow.

4. Komenda Miejska PSP w Grudzigdzu nie ponosi odpowiedzialno$ci za wypadki oraz zdarzenia

losowe powstate podczas naboru do stuzby, ktére powstaty nie z jej winy.

5. Kandydat moze wnie$¢ do przewodniczacego komisji pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnoéci kazdego z etapdw postepowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po jego zakofczeniu, nie p6zniej jednak niz w dniu nastgpnym od dnia podania ich

do wiadomosci.

6. Komisja rozpatruje zastrzezenia kandydata w dniu jego zlozenia. Pisemng informacje
o sposobie rozpatrzenia zastrzezenia kandydat zobowigzany jest odebraé osobiscie, nastgpnego

dnia roboczego po ztozeniu zastrzezenia.

7. Informacja o wyniku zakonczonego postgpowania kwalifikacyjnego zamieszczona zostanie
niezwlocznie na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Miejskiej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie komendy.

8. Osoby, ktére ztozyly podanie o przyjecie do stuzby w KM PSP w Grudzigdzu przed
ogloszeniem niniejszego naboru sa zobowigzane do ponownego ztozenia kompletu wymaganych

dokumentow.

9. Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu nie zwraca kosztéw
poniesionych w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym w stosunku do kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (m.in.: kosztéw dojazdow,

badania lekarskiego, odpiséw dokumentow, zaswiadczen, itp.).

10. Z przyczyn niezaleznych od KM PSP w Grudzigdzu postgpowanie kwalifikacyjne moze

zostaé anulowane lub uniewaznione.

FLOR
Pansiwov




Zalacznik nr 1

(migjscowosé i data)

(pieczatka naglowkowa zakladu sluzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sig, ze stan zdrowia Pana / Pani ............cccoeuviiiiiieeiriie e,

(imig 1 nazwisko)

BEEEBEL o asmsmmans s aspissiogasss pozwala / nie pozwala * na wykonanie proby
wydolnosciowej oraz prob sprawno$ciowych (¢wiczen fizycznych) podezas naboru do stuzby

w Panstwowej Strazy Pozarnej obejmujacej:
1. podciaganie si¢ na drgzku,
2. bieg po kopercie,
3. probe wydolnosciows - beep test

* - niewlasciwe skreslié

(pieczatka i podpis lekarza)



Zalgcznik nr 2

ZALACZNIK
SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTUEU
POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH
UMIEJETNOSCI

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczenstwa
pozarowego, uzyskanego w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej - 15 punktow;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006
r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2195 oraz z 2018 r. poz.
650)

- 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrze$nia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP - 5 punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow;

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoniczone SP+RTHRW
- 15 punktow;

10) wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze] strazy pozarnej - ukonczone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r. - 15 punktow;

11) ukoniczone liceum ogo6lnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane
przedmioty dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow
nauczania - 5 punktéw;

Preferencje, za ktore sg przyznawane dodatkowe punkty:

12) prawo jazdy kat. C - 5 punktow;

13) prawo jazdy kat. C+E - 10 punktow;

14) prawo jazdy kat. D - 5 punktow;

15) patent zeglarski stermotorzysty zeglugi srédlagdowej — 5 pkt,

16) kwalifikacje do obstugi urzadzen transportu bliskiego w kategorii IIZ — 5 pkt,

17) kwalifikacje do obstugi urzadzen transportu bliskiego w kategorii IP — 5 pkt

Sposéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzszg
wartoscig punktowa;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
z wyzszg wartoscig punktows;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu,
Z Wyzszg wartoscig punktows;



4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wihasciwego dla dziafalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozamej aktywnego czlonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dziataniach ratowniczo-
gasniczych lub éwiczeniach organizowanych przez jednostkg organizacyjna Pafstwowe] Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia, tj. terminu
sktadania dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 7 ogloszenia);

5) w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 12-14 punkty
sumuje sig, z zastrzezeniem ze nie mozna tgczy¢ pkt 12 i 13.

Wyjasnienie uzytych skr6tow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarne;;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej;

3) RW- szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziataf
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.




Zalacznik nr 3

SPOSOB PRZEPROWADZENIA PROBY WYDOLNOSCIOWEJ

Wymagania ogolne

Probe wydolnosciowa przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej z prob podchodzi tylko raz.
Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych lub zewngtrzne zaki6cenie proby.

Opis proby wydolno$ciowe;j

Proba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dZzwigkowy, podczas trwania, ktérego kandydat musi znajdowac sig
poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien
zatrzymad sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych
20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odeinkow
przed sygnatem.

Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz liczba petnych przebiegnigtych
20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - numer 20-metrowego
odcinka.

Liczba |1 2 3 4 05 6 |7 8 9 10 (11 |12 |[Czas

odcinkéw |ode. odc. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. |ode. jodcinka

Poziom |Przebiegniety dystans (m) (s)
1 20 40 | 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9,0
2 160 180|200 | 220 | 240 | 260 | 280 | 300 8,0
3 320 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7,5
4 480 500|520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 72
5 660 680|700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6,8
6 840 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 |1000{1020 6,5
7 1040 1060{1080|1100(1120{1140({1160|1180(1200{1220 6,2
8 1240 1260(1280[1300{1320|1340[{1360(1380]|1400({1420(1440 6,0
9 1460 1480(1500{1520{1540[{1560|1580{1600(1620|1640{1660 5,7
10 1680 1700{1720(1740]|1760{1780{1800|1820(1840(1860]1880 555
/5] 1900 1920/1940{1960[1980{2000|2020{2040|2060{2080{2100(2120| 5,3
12 2140 2160/2180[2200[2220| X | X [ X | X | X | X | X 5,1




SPOSOB PRZEPROWADZENIA TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Wymagania ogélne

Préby sprawnosciowe testu sprawnosci fizycznej przeprowadza sie w ubiorze i obuwiu
sportowym W pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat do kazdej
z préb podchodzi tylko raz. Wyjatek stanowi awaria sprzetu, urzadzen pomiarowych
lub zewnetrzne zakldcenie préby.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezezyzn i kobiet) bioracych bezposredni udziat
W dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

1) podciaganie sie na drazku;

2) bieg po kopercie;

3) probg wydolnosciowa.

L.

Podciaganie sie na drgzku
Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0s6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizyczne;.
Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
Wyprostowanych w stawach fokciowych. Na komendg "start" podciaga sig, tak aby broda
znalazta si¢ powyzej drazka i wraca do pozycji wyjéciowe], nastepnie ponawia éwiczenie.
Oceniajacy glogno podaje liczbg zaliczonych podciggnigg.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbg prawidtowo zaliczonych podciggnigc.
Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tutowia i nég.
Wynikiem koncowym jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagnigé.

11,
Bieg po kopercie

Sposob przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende "na miejsca" podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycj¢ startowg. Na komendg "start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrzne;.
Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrocenia lub przesuniecia
tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawié na weczesniej zajmowanym miejscu
i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wezesniej zajmowanym
micjscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie probe i uznaje sie¢ jg jako



niezaliczong. Kandydat moze popeti¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje.
koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscia do 0,01 sekundy.
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TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)

Wynikiem

LICZBA P"d‘“ggaf‘l‘f SI€M2 1 Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW (liczbal;)qozwtl:’)rzeﬁ) (czas w sekundach) | (poziom - liczba odcinkdw)
73 26 22,00 12-5
74 25 22,05 12-4
73 24 22,10 12-3
72 23 22,15 12-2
g | 22 22.20 12-1
70 21 22.25 11-12




69 20 22,30 i1 -1
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 16 22,50 11-7
64 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 22,75 11-2
59 22,80 11-1
58 13 22,85 10-11
57 22,90 10-10
56 22,95 10-9
55 12 23,00 10-8
54 23,05 It -7
53 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 23,20 10 -4
50 11 23,25 10-3
49 23,30 10-2
48 23,35 10- 1
47 23,40 9-11
46 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 23,70 9-7
42 23,80 9-6
41 23,90 9-5
40 9 24,00 9.4




39 24,10 9-3
38 24,20 9.2
37 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 24,70 g =8
32 24,80 8.7
31 24,90 8-6
30 25,00 B3
29 25,10 8-4
28 25,20 §-3
b 25,30 8-2
26 25,40 8- 1
25 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 25,70 7 -8
22 25,80 e
21 25,90 7-6
20 26,00 75
19 26,10 i i
18 26,20 7-3
17 26,30 7o
16 26,40 P 1
15 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 26,70 6-8
12 26,80 6-7




11 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 27,30 6-2
6 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 27,60 5 8
3 27,70 4 o1
2 27,80 5-6
1 1 27,90 5.5

Oceng wystawia si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej uzyskanych punktow.

Test sprawno$ci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech

prob oraz osiggniecia wyniku koncowego:
—dla meZezyzn - co najmniej 55 pkt,
— dla kobiet - co najmniej 45 pkt.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest
mniejsza od liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza si¢ minimalny do
osiggnigcia wynik koncowy testu sprawno$ci fizycznej do 38 pkt - dla mezezyzn
i 30 pkt - dla kobiet.

Filmy instruktazowe, dotyczace przebiegu i wykonania proby wydolnosciowej (beep test)
oraz prob sprawnosciowych (bieg po kopercie, podciaganie si¢ na drazku) znajduja si¢ na

stronie internetowej KG PSP: http://www.straz.gov.pl/sport/Testy sprawnosci fizycznej




Zalacznik nr 4

(miegjscowosc i data)
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niniejszym oswiadczam, ze:

» posiadam obywatelstwo polskie

n wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu
postepowania kwalifikacyjnego, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych,

= korzystam z pelni praw publicznych,

* nie bylem karany za przestepstwo, przestgpstwo skarbowe, przewinienie dyscyplinarne
oraz nie toczy sie wobec mnie postgpowanie o przestgpstwo, przestepstwo skarbowe,

przewinienie dyscyplinarne.

(czytelny podpis)



KLAUZULA INFORMACYJNA

na potrzeby procesu rekrutacji do sluzby

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, zwanym dalej ,,RODO?,
informujemy, ze:

1.

2.

10.

11.

Administratorem  przetwarzajagcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej, siedzibg w Grudzigdzu, ul. marsz. Jozefa Pitsudskiego 25/27.
W Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu wyznaczony zostal
Inspektor Ochrony Danych, mail: iod_grudziadz@kujawy.psp.gov.pl.

Pani(a) dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego zwigzanego z ogloszonym naborem do stuzby przygotowawczej
w Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu, na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO oraz w art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy
Pozarnej (Dz. U. 22019 r. poz. 1499 ze zm.).

W przypadku koncowego wylonienia Pani(a) sposréd wszystkich kandydatow
uczestniczacych w procesie naboru do stuzby, odbiorcg Pani(a) danych osobowych beda:
Krajowy Rejestr Karny, Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA w
Bydgoszezy oraz Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska SP ZOZ z siedziba w
Toruniu przy ul. Dgbrowskiego 1.

Pani/a dane osobowe szczegdlne b¢dg przetwarzane zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO.
Pani(a) dane osobowe nie beds przekazywane do paristwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej.

Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do zakoniczenia procesu
rekrutacji. Dokumenty —kandydata, ktéry zostanic wyloniony w  postepowaniu
kwalifikacyjnym, zostang dotgczone do jego akt osobowych. Sposdb postepowania z
dokumentami pozostatych kandydatéw opisany jest w tresci ogfoszenia o naborze do stuzby.
Posiada Pani(-) prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usunigcia ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie
bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl jezeli uzna Pani(-),
ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do przeprowadzenia
rekrutacji. Jest Pani(-) zobowigzana(y) do ich podania, a konsekwencja niepodania danych
osobowych bedzie wylaczenie z procesu rekrutacii.

Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 114 RODO.

data i podpis



