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KOMENDA MIEJSKA
Panstwowej Strazy Pozarsef
w GRUDZIADZU
woi. kujawsko-pomorskie

Grudziadz, dnia 17.05.2017 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu
oglasza nabér do stuzby przygotowawczej w Panstwowej Strazy Pozarnej

na stanowisko stazysty na 3 wakujace stanowiska w zmianowym systemie stuzby

1. Liczba stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér do PSP:

- 3 stanowiska

2. Nazwa stanowiska, ktérego dotyczy postepowanie kwalifikacvijne:

- stazysta, docelowo starszy ratownik kierowca

3. Miejsce pelnienia stuzby:

Komenda Miejska Panfistwowej Strazy Pozarnej w Grudziadzu

ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27, 86-300 Grudziadz

4. Rodzaj rozkladu czasu stuzby:

- zmianowy rozktad czasu stuzby

5. Planowany termin przyjecia do stuzy:

-III lub I'V kwartat 2017 roku

6. Wymagania stawiane kandvdatom do sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

0 ktérych mowa w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku

o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz.U.2016. poz. 603 ze zm.), tj.:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- nie karanie za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- posiadanie co najmniej wyksztatcenia $redniego,

- posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby,

- W przypadku me¢zczyzn posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (tzn. odbyta
zasadnicza stuzba wojskowa, lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badz

zwolnienie od obowiazku stuzby wojskowej).




7. Wymagane dokumenty nalezy zlozyé osobi$cie lub za pomoca poczty do dnia 29.05.2017

roku, liczy sie data wplvywu do sekretariatu

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
2) zyciorys,

3) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej

kandydat pozostawatl w stosunku pracy lub stuzby,

4) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci,
5) kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa polskiego,

6) w przypadku mezczyzn kopie ksiazeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi

kandydata i zapisem dotyczacym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej,

7) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych
do realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego, zgodnie z przepisami o ochronie danych

osobowych,
8) podpisane oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

9) podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
wymagane oswiadczenia zawarte w pkt 7, 8, 9 nalezy wypetnic¢ wedlug wzoru okreslonego

w zatgczniku nr 1 do niniejszego ogloszenia

10) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych, wedlug wzoru okreslonego w zalgczniku nr 2 do niniejszego ogtoszenia,

wystawione nie wezesniej niz 30 dni przed przystapieniem do testu.

Os$wiadczenie i zaswiadczenie lekarskie, o ktorych mowa w pkt 7 -10 honorujemy sporzadzone

wytacznie wedtug wzoru okreslonego w zatacznikach.

Prosimy o ulozenie dokumentéw zgodnie z wykazem podanym powyzej.




8. Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z nastepujacvch etapow:

ETAP I postepowania kwalifikacyjnego — ocena zlozonych dokumentow
zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym, odbedzie si¢ w dniu

01.06.2017r.

Komisja, powotana przez Komendanta Miejskiego PSP w Grudziadzu, dokonuje oceny
dokumentow, o ktorych mowa w pkt 7 ppkt 1-10, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci
oraz spetnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu o planowanym postepowaniu
kwalifikacyjnym. Ztozenie przez kandydata dokumentéw niekompletnych lub niespetnienie przez
niego wymogow okreslonych w ogtoszeniu o planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym jest

rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

Mozliwe do zdobycia punkty podczas I etapu postgpowania kwalifikacyjnego stanowi zalgcznik

nr 3 niniejszego ogloszenia.

ETAP II postepowania kwalifikacyjnego — test sprawnosci fizycznej

podzielony zostanie na dwie czesci, ktore odbedg si¢ w dniach:

czes¢ I — proba wydolnoSciowa (test harwardzki) - dnia 06.06.2017 r., od godz. 8"

W podziale na grupy. Informacja o przydziale do poszczegélnych grup ukaze si¢ na stronie

Komendy Miejskiej PSP w Grudziadzu www.pspgrudziadz.pl po zakonczonym I etapie

postepowania kwalifikacyjnego. Zbiérka w KM PSP w Grudzigdzu.

cze$é I — proby sprawnosciowe 08.06.2017 r., godz. 9% zbiorka w KM PSP w Grudziadzu.

Przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje, oprécz dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢, zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych.
Test sprawnoscei fizycznej sktada si¢ z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych, ktére
przeprowadza si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy

z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Pafistwowej Strazy Pozarnej.




Opis i wyniki uzyskane z proby wydolno$ciowej oraz préb sprawnosciowych, ktére uznaje sie za

pozytywne, sg okreslone w zalgczniku nr 4 do ogloszenia.

ETAP III sprawdzian z plywania odbedzie sie w dniu 12.06.2017r. o godz. 10*.

Zbiorka przed basenem Zespolu Szkol Ogélnoksztalegcych nr 5, ul. Nauczycielska 19.

Sprawdzian z ptywania polega na przeptynigciu 50 m dowolnym stylem w czasie nie dtuzszym

niz 60 sekund.

ETAP IV test wiedzy odbedzie si¢ w dniu  14.06.2017 r. o godz 9" w $wietlicy
KM PSP w Grudziadzu.

Test wiedzy sktada si¢ z 20 pytan i trwa 25 minut. Pytania obejmuja problematyke zwigzana
z funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej i Panstwowej Strazy Pozarnej oraz zadaniami na
stanowisku, ktérego postgpowanie dotyczy. Pytania testowe zawieraja 4 propozycje odpowiedzi,
z ktérych tylko jedna odpowiedz jest prawidiowa. Za odpowiedZ prawidtowa kandydatowi
przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi
nieprawidtowej albo udzielenia wigcej niz jednej odpowiedzi na pytanie testowe kandydatowi nie
przyznaje sig¢ punktu. Pozytywny wynik testu wiedzy osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej
11 punktow. Negatywny wynik z testu wiedzy wyklucza kandydata z dalszego postepowania

kwalifikacyjnego.

ETAP V postepowania kwalifikacyjnego — rozmowa kwalifikacyjna odbedzie
si¢ w dniu 19.06.2017 r. 0 godz 9" w KM PSP w Grudziadzu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) umiejetnos¢ przekazywania, odbierania i rozumienia informacji w mowie i pi$mie oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi w sposéb gwarantujacy ich zrozumienie,

2) motywacja do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,
3) zdolnos$¢ analitycznego myslenia,

4) umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy.




Kazdy z czlonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji
za kazdy z elementéw wymienionych w pkt 1-4 wynosi 12,5. Liczbe punktéw uzyskanych
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej liczby

punktoéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej

26 punktow.

Wyniki z poszczegdlnych etapéw postgpowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane
na  stronie  internefowej  Komendy  Miejskiej  Parstwowej  Strajy  Poiarnej

w Grudzigdzu: www.pspgrudziadz.pl oraz na tablicy ogloszeri KM PSP G-dz.

ETAP VI postepowania kwalifikacyjnego — ustalenie zdolnosci fizycznej

i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Trzej kandydaci, ktérzy uzyskaja najwigksza liczbe punktéw podczas naboru zostana skierowani
na badanie lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby

w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych
1 administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panistwowej Strazy Pozarnej, na

badanie lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktéw.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapéw postepowania

kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.




9. Miejsce uzyskania _ szczegdélowvch informacji  dotyczacych postepowania

kwalifikacvinego:

Szczegdtowe informacje dotyczace postgpowania  kwalifikacyjnego  mozna uzyskac
W sekeji organizacyjno — kadrowej Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Grudzigdzu ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27 lub pod numerem telefonu (56) 4506638, od

poniedziatku do pigtku, w godz. 7°°-15°"

10. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentéw:

Komenda Miejska Pafistwowej Strazy Pozarnej w Grudziadzu
ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27
86-300 Grudzigdz

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Komendanta Miejskiego PSP w Grudziadzu osobiscie
w zaklejonych kopertach, podpisanych imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,Nabér do stuzby
w systemie zmianowym” od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30 — 15:30 lub listownie (liczy sig

data wptywu do sekretariatu) do dnia 29.05.2017 roku.

Oferty zlozone po terminie, nie beda brane pod uwage.

11. Sposéb postepowania z dokumentami kandvdatow:

Dokumenty kandydatéw, ktérzy zostang wylonieni w naborze zostang dotaczone do ich akt
osobowych. Dokumenty kandydatéw, ktorzy nie zakwalifikuja sie do kolejnych etapéw beda do
odbioru w sekeji organizacyjno — kadrowej Komendy Miejskiej PSP w Grudziadzu do miesigca
od zakoficzenia postgpowania kwalifikacyjnego. Oferty nieodebrane po tym okresie zostang

Zniszczone.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celach rekrutacyjnych jest Komendant
Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudziadzu. Dane nie beda udostepniane odbiorcom
danych w rozumieniu art. 7 pkt 6 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych
osobowych. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania,

usunigcia. Podanie danych wymaganych przez przepisy prawa jest obowiazkowe (ustawa Kodeks




Pracy, ustawa o Panstwowej Strazy Pozarnej, rozporzadzenie MSWiA a dnia 21 grudnia 2015
roku w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajgcych sie
o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej) inne dane zbierane sg na podstawie

dobrowolnej zgody.

Wazne informacje:

1. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu poszczegdlnych etapow
naboru w przypadku wystapienia zdarzen losowych, np. w przypadku pogorszenia sie warunkéw
atmosferycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach, lub w przypadku duzej ilosci

kandydatow.

2. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowiazani sa do $ledzenia informacji

o przebiegu naboru na stronie internetowej www.pspgrudziadz.pl lub na tablicy ogloszen

w siedzibie Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudziadzu, gdzie beda
publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub kandydatéw

zakwalifikowanych do dalszych etapow.

3. Komenda Miejska PSP w Grudziagdzu nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadki oraz zdarzenia

losowe powstate podczas naboru do stuzby, ktore powstaty nie z jej winy.

4. Kandydat moze wnies¢ do przewodniczacego komisji pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnosci kazdego z etapéw postgpowania lub do wynikdw uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po jego zakonczeniu, nie pézniej jednak niz w dniu nastepnym od dnia podania ich

do wiadomosci.

5. Komisja rozpatruje zastrzezenia kandydata w dniu jego zlozenia. Pisemng informacje
0 sposobie rozpatrzenia zastrzezenia kandydat zobowiazany jest odebraé osobiscie, nastgpnego

dnia roboczego po ztozeniu zastrzezenia.

6. Informacja o wyniku zakonczonego postepowania kwalifikacyjnego zamieszczona zostanie
niezwiocznie na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Miejskiej

Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie komendy.




7. Osoby, ktore ztozyly podanie o przyjecie do stuzby w KM PSP w Grudziadzu przed

ogloszeniem niniejszego naboru s zobowiazane do ponownego ztozenia kompletu wymaganych

dokumentow.




Zalacznik nr 1

(miejscowosc¢ i data)

.......................................

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany oswiadczam, ze:

* Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych niezbednych do realizacji
procesu postgpowania kwalifikacyjnego, zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych;

* korzystam z pelni praw publicznych;

* nie bytem karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

(podpis)




Zalgcznik nr 2

(miejscowosc i data)

(pieczatka nagtowkowa zakiadu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sig, ze stan zdrowia Pana / Pani

(imig i nazwisko)

NERPESEL. .. ; consnoomomenimmrsnsanssss s 4 5ebmm i e Saonin pozwala / nie pozwala * na wykonanie préby
wydolnosciowej oraz préb sprawnosciowych (éwiczen fizycznych) podczas naboru do stuzby

w Panstwowej Strazy Pozarne;j.

* - niewtasciwe skredlié

(pieczatka i podpis lekarza)




Zalgcznik nr 3

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCJI Z TYTULU
POSIADANEGO PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY
POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH
UMIEJETNOSCI:

1) wyszkolenie pozarnicze w Pafistwowej Strazy Pozarnej - ukoriczony kurs podstawowy
- 15 punktow;

2) wyszkolenie pozarnicze w Pafstwowej Strazy Pozarnej - ukonczony kurs uzupetniajacy
(podoficerski) - 20 punktow;

3) wyszkolenie pozarnicze w Panstwowej Strazy Pozarnej - ukofczone szkolenie podstawowe
w zawodzie strazak - 20 punktdw:

4) wyszkolenie pozarnicze w Pafistwowej Strazy Pozarnej - posiadanie tytutlu zawodowego
technik pozarnictwa - 25 punktow;

5) wyszkolenie pozarnicze w Panstwowej Strazy Pozarnej - posiadanie tytutu zawodowego
inzynier pozarnictwa - 30 punktow;

6) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukoficzone SP + KPP — 10 punktéw;

7) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP + KPP + RT — 15
punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w Ochotniczej Strazy Pozarnej — ukonczone SP + KPP +RT + RW —
20 punktow;

9) wyksztalcenie wyzsze inzynier w specjalnosci inzynieria bezpieczefistwa pozarowego
uzyskane w SGSP - 15 punktow;

10) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym (tj. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1868, z pdzn. zm.) - 15 punktow;

11) prawo jazdy kat. C lub CE — 10 punktdw;
12) prawo jazdy kat. CE i DE — 15 punktow;

13) inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku — w sumie do 15
punktéw;

14) dopuszcza si¢ przyznanie punktow za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej
lub na stanowisku pomocniczym, lub obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy




Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktére jest prowadzony
nabér - 15 punktow.

Sposéb liczenia punktow:

1) Za kwalifikacje wymienione w pkt 1-8 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytutu,

z Wyzsza wartoscig punktowa;

2) W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt 6-8 oraz w pkt 9
i 10, punkty sumuje sig, z zastrzezeniem, ze jezeli ich suma jest wieksza niz 30, to przyjmuje sie

30 punktow;

3) Kwalifikacje wymienione w pkt 6-8 oraz w pkt 11-13 uwzglednia sie przy naborze na

stanowiska zwigzane bezposrednio z udziatem w dziataniach ratowniczo — gasniczych.
Wyjasnienie uzytych skrotow:

SP — szkolenie podstawowe strazakéw — ratownikéw Ochotniczej Strazy Pozarnej
KPP — kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy

RT — szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow - ratownikéw Ochotniczej

Strazy Pozarnej

RW — szkolenie strazakéw — ratownikéw OSP z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz

ratownictwa na wodach

SGSP - Szkota Gtéwna Stuzby Pozarnicze;j




Zalgcznik nr 4

I. PROBA WYDOLNOSCIOWA
ZMODYFIKOWANA METODA HARWARDZKA (,HARVARD STEP-UP TEST)

Wyposazenie:
- stopien o wysokosci 30 cm — dla kobiet
- stopien o wysokosci 40 cm — dla mezczyzn
- stoper
- metronom
Wykonanie préby:
- badanie przeprowadza si¢ w stroju gimnastycznym
- metronom nastawia si¢ na 120 uderzen na minute
- czas trwania peinego ¢wiczenia:
- 4 minuty dla kobiet
- 5 minut da mezczyzn
W ciagu podanego czasu badany wchodzi na stopien w tempie 30 razy w ciggu 1 minuty.

Na hasto ,.raz” (pierwszy takt metronomu) badany stawia lewa stope na stopniu, na hasto ,,dwa”
(drugi takt metronomu) dostawia prawa stope do lewej (na stopien) przy catkowitym wyproscie
w stawach kolanowych i biodrowym, na hasto ,.trzy” (trzeci takt metronomu) stawia lewa stope
na podfodze, a na hasto ,cztery” (czwarty takt metronomu) prawa stope dostawia do lewej (na

podtoge), przyjmujac postawe zasadnicza.

Czas trwania jednego cyklu wynosi 2 sekundy. Jezeli badany utrzymuje przepisowy rytm, mozna
wylaczy¢ komende stowng. Przy prébie zmiany rytmu nalezy pomdc badanemu donos$nym

sygnalem.

Po uptywie czasu trwania pelnego ¢wiczenia badany siada na krzedle, a osoba prowadzaca

badania wykonuje pomiar czgstosci tetna przez 30 sekund, poczawszy od pierwszej minuty po




zakofczeniu  préby, nastgpnie od drugiej minuty oraz od czwartej  minuty

(3 pomiary przez 30 sekund). Wskaznik sprawnosci FI oblicza si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

Czas pracy ws x100

FI =

2x suma trzech pomiardéw tetna

Cwiczenie uznaje sie¢ za zaliczone w przypadku osiggniecia wskaznika wydolnosci na poziomie

minimum_80. W przypadku nieosiggniecia minimalnego wskaznika wydolnosci kandydata nie

dopuszcza sie do préb sprawnosciowych.

I PROBY SPRAWNOSCIOWE
Dla kandydatéw na stanowiska zwiazane z bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-

gasniczych:
1) proby dla mezczyzn:

a) bieg na 1000 m - w czasie nie dtuzszym niz 3 minuty 29 sekund,

b) bieg na 50 m - w czasie nie dtuzszym niz 6,90 sekundy,

¢) podciaganie sig na drazku (drazek na wysokosci doskocznej) - 12 powtérzen;
2) proby dla kobiet:

a) bieg na 1000 m - w czasie nie dtuzszym niz 3 minuty 40 sekund,

b) bieg na 50 m - w czasie nie dtuzszym niz 7,70 sekundy,

¢) podciaganie si¢ na drazku (drazek na wysokosci doskocznej) - 8 powtérzen;
Przy przeprowadzaniu préb biegowych falstart powoduje powtérzenie startu.
Podczas préb biegowych zakazuje sie korzystania z obuwia z kolcami.

Niezaliczenie ktérejkolwiek z préb powoduje niezaliczenie testu co jest jednoznaczne

z wyeliminowaniem kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego .




