Jednolity tekst Statutu ustalony

na podstawie Uchwaly nr 19/06/2021

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia GTL S.A.

z dnia 28 czerwea 2021r. oraz

Postanowienia Sadu Rejonowego Katowice-Wschéd
w Katowicach z dnia 27 paZdziernika 2021r.

. STATUT
GORNOSLASKIEGO TOWARZYSTWA LOTNICZEGO S.A.

1. Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Firma spolki brzmi Gérnoslaskie Towarzystwo Lotnicze Spotka Akcyjna. Spotka moze postugiwaé
si¢ nazwa skrocona Gornoslaskie Towarzystwo Lotnicze S.A. oraz wyrézniajacym ja znakiem
graficznym. W obrocie zagranicznym Spoélka moze poshigiwaé sie odpowiednim thimaczeniem
dodatku Spétka Akcyjna na jezyki obce.

2. Siedziba Spolki sg Katowice.

3. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§ 2.

Spotka dziala na terenie kraju i poza jego granicami, w pelnym zakresie swego przedmiotu dzialalnoéci
poprzez jednostki organizacyjne wiasne, a takze zwiazki prawne i gospodarcze z innymi podmiotami.
W szczegdblnosci Spotka moze mocg uchwat ;
1) Rady Nadzorczej — tworzy¢ w kraju i za granica oddzialy, nabywaé wktady, akcje, udziaty spétek
prawa handlowego i cywilnego, zaktadaé i uczestniczyé w zaktadaniu spétek prawa handlowego
i cywilnego.
2) Zarzadu — otwieraé¢ i posiadaé rachunki w bankach polskich i zagranicznych, tworzyé filie,
ekspozytury, punkty, zaktady itp. dla biezacej dziatalnosci operacyjnej.

II. Dziatalno§é Spotki

§ 3.

1. Przedmiotem dzialalnoéci Spoiki jest:

1),

2)
3)
4
5)
6)
7
8)
9

dziatalno$é¢ ushugowa wspomagajaca produkceje roslinng (PKD 01.61.7),
dziatalnosé ustugowa zwiazana z lesnictwem (PKD 02.40.2),

drukowanie gazet (PKD 18.11.7),

pozostale drukowanie (PKD 18.12.7),

dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku (PKD 18.13.7),
introligatorstwo i podobne ustugi (PKD 18.14.7),

produkeja pozostatych wyrobdw, gdzie indziej niesklasyfikowana (32.99.7),
naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.7),
naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 33.14.Z),

10) naprawa i konserwacja statkow powietrznych i statkéw kosmicznych (PKD 33.16.7),

11) instalowanie maszyn przemystowych, sprzgtu i wyposazenia (PKD 33.20.Z),

12) realizacja projektéw budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkéw (PKD 41.10.Z),
13) roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych (PKD

41.20.2),
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14) roboty zwiazane z budowa drég 1 autostrad (PKD 42.11.Z),

15) roboty zwiazane z budowa drég szynowych i kolei podziemnej (PKD 42.12.Z),

16) roboty zwiazane z budowa mostéw i tuneli (PKD 42.13.2),

17) roboty zwiazane z budowa rurociagéw przesytowych i sieci rozdzielezych (PKD 42.21.7),

18) roboty zwiazane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD 42.22.7),

19) roboty zwiazane z budowa obiektéw inzynierii (PKD 42.91.7)

20) roboty zwiazane z budowa pozostatych obickiéw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 42.99.Z),

21) rozbiérka i burzenie obiektéw budowlanych (PKD 43.11.Z)

22) przygotowanie terenu pod budowg (PKD 43.12.Z),

23) wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.Z),

24) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7),

25) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.7),

26) dziatalno$¢ agentéw zajmujacych sig sprzedazq maszyn, urzadzefi przemystowych, statkow
i samolotow (PKD 46.14.Z),

27) sprzedaz hurtowa maszyn, urzadzen i dodatkowego wyposazenia (PKD 46.6),

28) pozostata wyspecjalizowana sprzedaz hurtowa (PKD 46.7),

29) sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.41.7),

30) sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.42.7),

31) transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski (PKD 49.31.Z),

32) dziatalnoéé taksowek osobowych (PKD 49.32.7),

33) pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD 49.39.Z),

34) transport drogowy towarow (PKD 49.41.Z),

35) transport lotniczy pasazerski (PKD 51.10.7),

36) transport lotniczy towaréw (PKD 51.21.Z),

37) magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (PKD 52.10.A),

38) magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B),

39) dziatalnoéé ushugowa wspomagajaca transport ladowy (PKD 52.21.7),

40) dziatalnosé ustugowa wspomagajaca transport lotniczy (PKD 52.23.7),

41) przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (PKD 52.24.C),

42) dziatalno$é pozostatych agencii transportowych (PKD 52.29.C),

43) pozostala dzialalnos¢ pocztowa i kurierska (PKD 53.20.2),

44) hotele i podobne obiekty zakwaterowania (PKD 55.10.2),

45) restauracje i inne state placéwki gastronomiczne (PKD 56.10.A),

46) ruchome placowki gastronomiczne (PKD 56.10.B),

47) przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewngtrznych (katering) (PKD
56.21.7),

48) pozostata uslugowa dzialalno$é gastronomiczna (PKD 56.29.Z},

49) przygotowywanie i podawanie napojéw (PKD 56.30.Z),

50) wydawanie ksiazek (PKD 58.11.2),

51) wydawanie wykazéw oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD 58.12.2),

52) wydawanie gazet (PKD 58.13.7),

53) wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw (PKD 58.14.2),

54) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.7),

55) nadawanie programow telewizyjnych ogélnodostepnych i abonamentowych (PKD 60.20.Z),

56) dziatalnoéé w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.Z),

57) dziatalno$é w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem telekomunikacji
satelitarnej (PKD 61.20.2),

58) dziatalnosé w zakresie telekomunikacji satelitarnej (PKD 61.30.Z),

59) dzialalnoé¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (PKD 61.90.Z),

60) dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatyeznymi (PKD 62.03.7),

61) pozostala dziatalnosé ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.7),



62) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dzialalno$é
(PKD 63.11.7),

63) dziatalno$é holdingéw finansowych (PKD 64.20.Z),

64) leasing finansowy (PKD 64.91.7),

65) pozostate formy udzielania kredytéw (PKD 64.92.Z),

66) pozostala finansowa dzialalno§¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7),

67) dziatalno$é zwiazana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat (PKD 66.21.2),

68) dzialalno$é agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych (PKD 66.22.7),

69) pozostata dziatalnoéé wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne (PKD 66.29.Z),

70) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD 68.10.Z),

71) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.Z),

72) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami (PKD 68.31.Z),

73) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.Z),

74) dzialalnosé firm centralnych (head offices) i holdingéw z wylaczeniem holdingéw finansowych
(PKD 70.10.2),

75) stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.7),

76) pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.7),

77) dzialalnoéé agencji reklamowych (PKD 73.11.7),

78) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji (PKD 73.12.A),

79) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD 73.12.B),

80) poérednictwo w sprzedazy czasu i migjsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD 73.12.C),

81) poérednictwo w sprzedaZy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD
73.12.D),

82) dzialalno$¢ fotograficzna (PKD 74.20.7),

83) pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 74.90.Z),

84) wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (PKD 77.11.Z),

85) wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych (PKD 77.12.7),

86) wynajem i dzierzawa Srodkdw transportu lotniczego (PKD 77.35.7),

87) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.Z),

88) dzialalnoéé zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw (PKD
78.10.Z),

89) dziatalno$¢ agentéw turystycznych (PKD 79.11.A),

90) dziatalno§é posrednikdw turystycznych (PKD 79.11.B),

91) dziatalno$é organizatoréw turystyki (PKD 79.12.7),

92) dziatalnoéé pilotéw wycieczek i przewodnikéw turystycznych (PKD 79.90.A),

93) dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej (PKD 79.90.B),

94) pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
79.90.C),

95) dzialalnosé ochroniarska, z wylaczeniem obstugi systeméw bezpieczefistwa (PKD 80.10.2),

96) dziatalno$é ochroniarska w zakresie obshugi systeméw bezpieczenstwa (PKD 80.20.Z),

97) dziatalnosé detektywistyczna (PKD 80.30.Z),

98) dzialalno§¢ pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynkach (PKD 81.10.2),

99) dzialalnoéé centréw telefonicznych (call center) (PKD 82.20.7),

100) technika (PKD 85.32.A),

101) zasadnicze szkoty zawodowe (PKD 85.32.B),

102) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajeé sportowych i rekreacyjnych (PKD 85.51.Z)

103) pozaszkolne formy edukacji artystycznej (PKD 85.52.Z)

104) pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu (PKD 85.53.Z),

105) pozostate pozaszkolne formy edukacii, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

106) dziatalnosé wspomagajaca edukacje¢ (PKD 85.60.Z),
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2.

107) Praktyka lekarska ogdlna (PKD 86.21.7),

108) Praktyka lekarska specjalistyczna (PKD 86.22.7),

109) Praktyka pielegniarek i potoznych (PKD 86.90.C),

110) Pozostala dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
86.90.E),

111) dziatalno$é klubéw sportowych (PKD 93.12.Z),

112) pozostata dzialalnosé zwiazana ze sportem (PKD 93.19.Z),

113) pozostata dziatalnosé rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7),

114) pozostala dzialalnosé ushugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.Z),

Dzialalno§é gospodarcza Spétki prowadzona bedzie stosownie do udzielonych koncesji lub
zezwolef, jezeli tego wymagaja szczegolne uregulowania prawne.

III. Organy Spotki
§ 4.
Organami Spotki sa:
- Walne Zgromadzenie,
- Rada Nadzorcza,
- Zarzad.
§5.
1. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spotki lub w innej miejscowosci w granicach RP

—

zgodnie z postanowieniem organu zwolujacego.
Walne Zgromadzenie zwoluje sig jako zwyczajne badZ nadzwyczajne w trybie przewidzianym
K.s.h.

§6.

Do Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy przewidziane K.s.h. i niniejszym Statutem.

Kazda akcja daje prawo do 1 glosu. Jakiekolwiek przyszle ewentualne uprzywilejowanie akeji co
do prawa glosu nie moze naruszy¢ zasady posiadania przez Skarb Paristwa, PP ,.Porty Lotnicze”
oraz samorzad terytorialny lacznie co najmniej 51 % gtoséw w Walnym Zgromadzeniu.

‘Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow oddanych, chyba ze

Kodeks spotek handlowych przewiduje warunki surowsze.

§ 6!

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja migdzy innymi nastgpujace sprawy:
1) ustalanie zasad ksztaltowania i okreslenia wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
2) ustalanie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu Spotki oraz okreslanie prawa do

$wiadczen dodatkowych i maksymalnej wysokoéci tych $wiadczen przyshugujacych czionkom
Zarzadu Spotki,

3) rozporzadzenie skladnikami aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, zaliczonymi do wartoéci niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow
trwatych Iub inwestycji diugoterminowych, w tym wniesienie jako wkladu do spétid lub
spétdzielni, jezeli wartosé rynkowa tych skiadnikéw przekracza 100.000.000 zt lub 5% sumy
aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na
podstawic ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych
skladnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres diuzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartoé¢ rynkowa przedmiotu czynnosci
prawnej przekracza 5% sumy aktywdw, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:
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a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do odplatnego
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie wartos¢ Swiadczen za:

» 1ok — jezeli oddanie skiadnika majatkowego nastapilo na podstawie uméw
zawieranych na czas nieoznaczony,

» caly czas obowiazywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas
0Znaczony,

b) uméw uZyczenia i innych nieodplatnych uméw o oddanie skladnika majatkowego do
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawne;j
rozumie sie rownowarto§é §wiadczen, jakie przystugiwalyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

*» rok — jeZeli oddanie skiadnika majatkowego nastapi na podstawie umowy
zawieranej na czas niecznaczony,

» caly czas obowiazywania umowy — w przypadku umoéw zawartych na czas
0ZNaczony;

4) nabycie skladnikow aktywoéw trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowoéci, o wartosci przekraczajacej:
a) 100.000.000 ztotych lub
b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;
5) objecie albo nabycie akcji innej spétki o wartodci przekraczajace;:
a) 100.0600.000 ztotych lub
b) 10% sumy aktywoéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;
6) zbycie akcji innej sp6iki o warto$ci rynkowej przekraczajace:
a) 100.000.000 ztotych ub
b) 10% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

Zbycie przez Spotke sktadnikow aktywoéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci, o ktorych mowa w art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym odbywa si¢ na zasadach okrelonych uchwala Walnego
Zgromadzenia Gornoslaskiego Towarzystwa Lotniczego S.A.

§ 7.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jednqdwudziestqkapita%u zakladowego,
moga zadaé zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okre§lonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia. Zadanie takie nalezy zlozyé na pi$mie lub w postaci
elektronicznej do Zarzadu.

2. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu zakladowego
moga zadaé umieszczenia okreslonych spraw w porzqdku cobrad najbliZzszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgtoszone zarzadowi nie péZniej niz na czternascie dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé zloZone
w postaci elektroniczne;.

§ 8.

1. Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ w przypadkach
przewidzianych K.s.h.

2. Obrady Walnego Zgromadzenia przebiegaja w oparciu o przepisy K.s.h. i regulaminu uchwalonego
przez Walne Zgromadzenie.
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3.

4.

w

3%

4.

Z zastrzezeniem przypadkéw okreslonych w K.s.h. prawidlowo zwolane Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na iloéé reprezentowanych na nim akcji.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wziaé rowniez przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposob, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym,
postanawia zwolijacy to Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza okresla w formie regulaminu szczegélowe zasady udzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystywaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Regulamin nie moze
okreslaé wymogéw i ograniczen, ktére nie s3 niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy
i zapewnienia bezpieczenistwa komunikacji elektroniczne;.

§9.

Rada Nadzorcza sktada sie od 3 do 10 czionkéw powolywanych i odwolywanych na okres wspdlnej

kadencji przez Walne Zgromadzenie, ktore ustala konkretna liczbg czlonkéw Rady.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 5 lat.

Czlonkowie Rady powinni spetniaé wymogi wskazane w Ustawie z dnia 16 grudnia 2016r.

o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym, z zastrzezeniem art. 10a ust. 5 ustawy
o gospodarce komunalne;j.
Uprzedniej zgody Rady Nadzorczej wymagaja czynnoéci prawne Zarzadu dotyczace:

1) zawarcia umowy o ustugi prawne, ustigi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkow
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ushugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, jezeli wysokoéé wynagrodzenia przewidzianego za §wiadczone ustugi tacznie
w tej umowie lub inmych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza
500.000 zi netto, w stosunku rocznym;

2) zmian umowy o ustugi prawne, uslugi marketingowe, uslugi w zakresie stosunkéw
migdzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego
z zarzadzaniem podwyzZszajacej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa w pkt 1;

3) zawarcia umowy o ushigi prawne, ushugi marketingowe, ushigi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest przewidziana,

4) zawarcia umowy darowizny Iub innej umowy o podobnym skutku o warto$ci przekraczajacej
20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego;

5) zawarcia umowy zwolnienia z diugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajacej 50 000 zlotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezq sprawy przewidziane Kodeksem spélek handlowych
i niniejszym statutem, a w szczegdlnosci:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spéiki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly
rok obrotowy w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym
oraz wnioskow Zarzadu dotyczacych podzialu zysku lub pokrycia straty, a takze sktadanie
Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2} wyrazanic zgody na nabycie i zbycie nieruchomoéci lub prawa uzytkowania wieczystego albo
udziatu w nieruchomoéei lub w prawie uzytkowania wieczystego oraz ich obciaZenie, w tym
poprzez oddanie do odplatnego lub nieodplatnego korzystania, jezeli ich warto$¢ rynkowa nie
przekracza 100.000.000 zt lub 5% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzeSnia
1994r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

3) ustalenie jednolitego tekstu zmienionego Statutu oraz wprowadzenia innych ztmian
o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

4) uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej,

5) przygotowywanie wlasnych projektéw uchwat na Walne Zgromadzenie oraz opiniowanie
przygotowanych przez Zarzad Spélki projektow uchwat Walnego Zgromadzenia,
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10.

11.

12.

1.

6) zglaszanic Zarzadowi propozycji wiasnych dotyczacych porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia oraz opiniowanie proponowanego przez Zarzad Spotki porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia,

7) okreslanie wysokoéci wynagrodzenia miesigcznego dla kazdego czlonka Zarzadu Spotki oraz
$wiadczen dodatkowych — z uwzglednieniem przepiséw Ustawy z dnia 9 czerwca 2016r.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzeri 0séb kierujacych niektérymi spétkami oraz uchwat
Walnego Zgromadzenia),

8) zawieranie w imieniu Spétki umowy migdzy Spotka a czlonkiem Zarzadu, na podstawie ktorej
bedzie on wykonywal swoje zadania w Spoice,

9) opiniowanie sprawozdania Zarzadu, przedkiadanego Walnemu Zgromadzeniu, o wydatkach
reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ushugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spolecznej oraz
ustugach doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem, a takze sprawozdania ze stosowania dobrych
praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016r.
o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym wraz ze sprawozdaniem organu zarzadzajacego
z dziatalnosci Spétki za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu jako
organu Spéiki, ‘

10) udzielanic zgody czlonkom Zarzadu na zajmowanie stanowisk w organach spélek, na
prowadzenie innej aktywnosci zarobkowej oraz pobieranie z tych tytulow wynagrodzenia, ze
szezegOlnym uwzglednieniem postanowien art. 5 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2016r.
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen os6b kierujacych niektorymi spotkami.

W celu wykonania swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty Spotki,
zadaé od Zarzadu i pracownikéw sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatki
Spéiki. Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiazki kolegialnie, moze jednak delegowaé swoich
cztonkéw do samodzielnego petnienia okre§lonych czynnosci nadzorczych.

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwal, jezeli wszyscy czlonkowie Rady zostali
zaproszeni, a na posiedzeniu obecna jest co najmniej polowa jej czlonkow.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszofcia gloséw. W przypadku réwnoscei
gloséw rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga braé¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej z zastrzezeniem,
ze tryb ten nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemmnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Na okolicznos¢ podjgeia uchwal,
o ktorych mowa w poprzednich zdaniach, sporzadza si¢ protokdl, ktéry podpisuja wszyscy
czionkowie Rady Nadzorczej oddajacy swdj glos. Uchwala jest waina, gdy wszyscy czlonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaly oraz co najmmiej polowa cztonkéw Rady
wziela udzial w podejmowaniu uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkow
bezposrednicgo porozumiewania si¢ na odleglosé takze w sprawach, dla ktérych Statut Spétki
przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden z Czlonkéw Rady Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu.
Cztonkom Rady Nadzorczej przyshuguje zwrot kosztéw zwiazanych z udzialem w pracach Rady
w trybie i na zasadach okreslonych w regulaminie Rady Nadzorczej.

Wihasciwy organ lub podmiot zobowiazany jest do niezwlocznego podjecia dziatan majacych na celu
odwolanie czionka, ktéry nie spelnia wymogdw, o ktorych mowa w art. 19 ust. 1-3 i 5 Ustawy
o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

§ 10.

Zarzad Spéiki sklada sie z jednego lub wigkszej liczby czlonkow, w tym Prezesa oraz —
w przypadku Zarzadu wieloosobowego — Wiceprezeséw i Czlonkéw Zarzadu. Ustalenie ich iloSci
oraz wyb6r nalezy do kompetencji Rady Nadzorcze).



2. Czlonkowie Zarzadu powolywani i odwolywani sa przez Radg Nadzorcza po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow
oraz wylonienie najlepszego kandydata na czlonka Zarzadu, zgodnie z art.18 ust.1 Ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

3. Ogloszenie o postgpowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowej Spétki.

4. Czlonkowie Zarzadu powolywani sa na wspolng pigeioletnia kadencjg, przy czym mandaty jego
czdonkéw wygasaja najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkeji czlonka Zarzadu.

5. Kandydat na Czionka Zarzadu musi spetniaé kryteria okreslone w art. 22 pkt. 112 Ustawy z dnia
16 grudnia 2016 1. o zasadach zarzgdzania mieniem pafstwowym, Walne Zgromadzenie moze
w drodze uchwaty ustali¢ kryteria dodatkowe.

6. Zasady wynagradzania czlonkéw Zarzadu, ustala Walne Zgromadzenie, z uwzglgdnieniem
w szezegbinosci przepiséw Ustawy z dnia 9 czerwca 2016r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen
0s6b kierujacych niektérymi spétkami .

7. Przy zawieraniu umow z czlonkiem Zarzadu Spétke reprezentuje Rada Nadzorceza. Rada Nadzoreza
w drodze uchwaly moze upowaznié jej Przewodniczacego lub innego jej cztonka do podpisania
umowy z czlonkiem Zarzadu, o tresci, jaka zostata przyjeta w uchwale Rady Nadzorezej.

§ 11.

1. Do Zarzadu naleza sprawy przewidziane K.s.h., niniejszym Statutem, a ponadto wszelkie inne nie
zastrzezone do wylacznych kompetencji innych organéw Spélki.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego Spétke reprezentuje jeden czlonek Zarzadu lub dwéch
prokurentéw, lub prokurent z petnomocnikiem, lub dwéch pelnomocnikéw dziatajacych w ramach
umocowania. W przypadku Zarzadu wieloosobowego Spélke reprezentuje dwoch cztonkéw
Zarzadu, lub jeden cztonek Zarzadu z prokurentem badZ pelnomocnikiem, lub dwoch prokurentéw,
Jub dwdch petnomocnikéw, lub prokurent z petnomocnikiem dzialajacych w ramach umocowania.

3. Przepisy ust. 2 nie wylaczajg ustanowienia prokury jednoosobowej lub lacznej i nie ograniczajg
praw prokurentéw okre§lonych w przepisach o prokurze.

§ 110,

Zarzad jest zobowiazany:

1. przygotowaé i przedstawié¢ Radzie Nadzorczej w ciagu trzech miesigey po zakoficzenin kazdego
roku obrotowego, bilansu na ostatni dzieri tego roku obrotowego, rachunku zyskow i strat za ten
rok obrotowy jak réwniez szezegétowe, pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie
(,,sprawozdanie roczne™) tacznie z propozycja podziatu zyskéw lub pokrycia strat. Dokumenty te
powinny by¢ podpisane przez wszystkich czionkéw Zarzadu, a odmowa podpisu powinna zostaé
uzasadniona.

2. przedtozyé Walnemu Zgromadzeniu, uprzednio zaopiniowane przez Radg Nadzorcza,
sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ushugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw migdzyludzkich (public relations) i komunikacji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwiazanego z zarzadzaniem, a takze sprawozdanie ze stosowania
dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 Ustawy z dnia 16 grudnia 2016r. o zasadach
zarzadzania mieniem paristwowym wraz ze sprawozdaniem organu zarzadzajacego z dzialalnosci
Spélki za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdania z dzialalnosci Zarzadu jako organu Spéiki.

3. do podjecia niezbgdnych dziatan w celu niezwlocznego wprowadzenia do uméw spétek, dla
ktérych Goérno§laskie Towarzystwo Lotnicze S.A. jest podmiotem dominujgcym, wymogow,
o ktérych mowa w art. 17 ust.1 -4 1 6, w art. 18 ust.1, art, 19 oraz art. 22 Ustawy z dnia 16 grudnia
2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.
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§12.

. Zarzad Spétki pracuje w oparciu o regulamin uchwalony przez Radg Nadzorczg, Regulamin ten

powinien okre§laé sprawy, ktére wymagaja kolegialnego rozpatrzenia i podjgcia uchwaly przez
Zarzad.

. W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego

porozumiewania sig na odleglosc.

. Zarzad moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw

bezposredniego porozumiewania sig na odleglosc.

. Czlonkowie zarzadu moga braé¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj glos na

pi$mie za posrednictwem innego Czlonka Zarzadu.

IV. Finanse Spétki

§13.

Wlasne érodki finansowe Spotki skladaja sig z

w

- kapitatu zakladowego,
- kapitalu zapasowego,
- innych funduszy oraz kapitaléw rezerwowych na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkow.

§ 14.

Kapitat zakladowy Spétki wynosi 137.069.300 zi (sto trzydzieéci siedem miliondw szedédziesiat
dziewieé tysigcy trzysta zlotych) i dzieli sie na 1.370.693 (milion trzysta siedemdziesiat tysiccy
sze§éset dziewigdédziesiat trzy) akcje imienne o warto$ci nominalnej po 100,00 zt (sto ztotych) kazda
Z nich.

Akcje pierwszej emisji objete przez zalozycieli (osoby przez nich zaproszone) sa akcjami
imiennymi. Ich zamiana na akcje na okaziciela jest niedopuszczalna.

Akcje IT, 10, IV, V, VI, VII, VIIL, IX, X, XI, XII, XIIT i XIV emisji sq akcjami imiennymi.

Akcje VIII emisji uczestniczyé beda w dywidendzie w roku nastgpnym po zarejestrowaniu
podwyzszenia kapitahi.

Akcje I 1 I emisji przyznane za aporty sa akcjami uprzywilejowanymi co do podziaiu majatku
spétki w ten sposob, ze po zaspokojeniu wierzycieli zwraca si¢ przede wszystkim wartodc
nominaing akcji uprzywilejowanych.

Akcje IV emisji przyznane za aporty sg akcjami uprzywilejowanymi co do podziatu majatku spétki,
w ten sposob, Ze po zaspokojeniu wierzycieli zwraca sig przede wszystkim warto$¢ nominalng akeji
uprzywilejowanych.

Akcje V emisji przyznane za aporty sa akcjami uprzywilejowanymi co do podziatu majatku spokki,
w ten sposéb, ze po zaspokojeniu wierzycieli zwraca sig przede wszystkim warto$¢ nominalna akeji
uprzywilejowanych.,

Akcje VI emisji przyznane w zamian za wklady rzeczowe (aporty) sa akcjami uprzywilejowanymi
co do podziatu majatku w razie jej likwidacji w ten sposéb, Ze po zaspokojeniu wierzycieli zwraca
sig przede wszystkim warto§¢ nominalna akcji uprzywilejowanych.

§ 15.

Kapitat zakladowy moze byé podwyzszony w drodze emisji nowych akcji imiennych wydawanych
za wktady pieniezne lub niepieniezne, jak tez w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej
dotychczasowych akeji, przy czym w kazdym przypadku bedzie zachowana zasada, ze suma akcji
sktadajacych sie na podwyzszony kapitat zaktadowy, posiadanych lacznie przez Skarb Panstwa,
Przedsiebiorstwo Panistwowe ,,Porty Lotnicze” oraz samorzad terytorialny nie moze by¢ mniejsza
niz 51 % ogdhu akcji w kapitale zaktadowym Spotki. Wszyscy Akcjonariusze winni wykonaé
prawo poboru poprzez dokonanie zapisu na akcje w terminie nie diuzszym niz trzy miesiace od
dnia otwarcia subskrypcii.



B —

O ile w pierwszym terminie dotychczasowi Akcjonariusze nie wykonali prawa poboru akcji,
Zarzad oglasza drugi, co najmniej dwutygodniowy termin poboru pozostatych akcji, przez
wszystkich dotychczasowych Akcjonariuszy z zachowaniem zasad oglaszania.

Nieobjete akcje w pierwszym i drugim terminie przez dotychczasowych Akcjonariuszy, Zarzad
przydziela wedlug swego uznania, chyba ze Walne Zgromadzenie uchwali inaczej. Rozporzadzanie
akcjami imiennymi moze nastapié na rzecz innej pisemnie wskazanej osoby za zgoda Zarzadu, przy
czym stanowisko Zarzadu musi by¢ wyrazone w formie pisemnej w terminie 6 tygodni od daty
zawiadomienia Zarzadu o zamiarze zbycia akcji. Nie wyrazajac zgody na zbycie akcji na rzecz
wskazanej osoby, Zarzad obowigzany jest wskaza¢ w wyzej wymienionym terminie nabywce za
ceng podana przez zbywcg w zawiadomieniu o zamiarze zbycia akcji, platng gotéwka lub
przelewem w terminie 2 tygodni od dnia wskazania nabywcy, przy czym zasada dotyczaca
minimalnego 51 % udziatu akcji posiadanych lacznie przez Skarb Panstwa, PP ,Porty Lotnicze”
oraz samorzad terytorialny w ogélnej ilo$ci akcji mie mozZe zostaé przez Zarzad naruszona
w zadnym przypadku.

Zbycie akcji nalezacych do pafistwowych oséb prawnych, w rozumieniu art. 3 ust. 1 Ustawy z dnia
30 grudnia 2016 r. - Zasady zarzadzania mieniem pafistwowym, nastgpuje z zachowaniem
postanowien art. 15 tejze Ustawy.

Ustanowienie zastawu lub uzytkowania na akcjach uzaleznione jest od zgody Zarzadu.

W przypadku ustanowienia zastawu lub uZzytkowania na akcjach nie jest dopuszczalne
przyznawanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akeji.

§ 16.

Akcje moga by¢ umarzane.
Zasady i warunki umorzenia akcji okreSla kazdorazowo Walne Zgromadzenie w' uchwale

zawierajace] decyzj¢ o umorzeniu.

§17.

Na pokrycie straty nalezy utworzy¢ kapitat zapasowy, do ktorego przelewa sig co najmniej 8% zysku
za dany rok obrotowy, dopoki kapital ten nie osiagnie co najmniej jednej trzecigj kapitatu
zaktadowego.

O uzyciu kapitalu zapasowego i rezerwowego rozstrzyga walne zgromadzenie; jednakze czgsci
kapitalu zapasowego w wysokosci jednej trzeciej kapitalu zakladowego mozna uzy¢ jedynie na
pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

§ 18.

Fundusze oraz kapitaly rezerwowe sq tworzone uchwata Walnego Zgromadzenia. Zasady tworzenia
i wykorzystywania funduszy okre$laja regulaminy uchwalone przez Walne Zgromadzenie.

§ 19.

1. Czysty zysk roczny Spotki przeznacza sig na:

- kapitat zapasowy Spotki,
- na fundusze oraz kapitaly rezerwowe w wysokosci uchwalonej corocznie przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie, oddzielnie na kazdy z tych funduszy,

- nadywidendg dla akcjonariuszy w wysokosci uchwalonej corocznie,
na inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia.

2. Uprawmonyml do dywidendy za dany rok obrotowy sa akcjonariusze, ktérym przyslugiwaty akcje

w dniu powzigcia uchwaty o podziale zysku, chyba ze Walne Zgromadzenie okresli inny dzien,
wedlug ktérego ustala sie listg akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy
(dziefi dywidendy).
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§ 20.

Szczegotowe zasady i organizacjg rachunkowosci Spétki w zakresie nie uregulowanym przepisami
bezwzglednie obowigzujacymi ustala Zarzad.

Sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy oraz sprawozdanie zarzadu z dziatalnosci Spétki
powinny by¢ sporzadzone najpozniej w ciagu trzech miesigey od zakoniczenia roku obrotowego.
Rok obrotowy pokrywa sie z rokiem kalendarzowym.

Biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego Spotki wskazuje Rada
Nadzorcza.

V. Postanowienia koncowe

§21,

Przewidziane przez prawo ogloszenia beda zamieszczone w Monitorze Sadowym i Gospodarczym, przy
czym w przypadku informacji o osiagnigeiu lub utracie przez spotkg handlowa pozycji dominujacej
w Spotce, wystarczy powiadomienie wszystkich akcjonariuszy listami poleconymi.

D —

§ 22.

Z przyczyn przewidzianych przepisami prawa Spotka ulega rozwiazaniu.

Likwidatorami sa czlonkowie Zarzadu Spotki, chyba ze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi
inaczej.

Spotke reprezentuje likwidator samodzielnie. W przypadku wielosci likwidatorow Spétke
reprezentuje dwoch likwidatoréw tacznie.

Majatek pozostaty po zaspokojeniu lub po zabezpieczeniu wierzycieli dzieli si¢ pomiedzy
akcjonariuszy w stosunku do posiadanych ilosci akeji.

§ 23.

We wszystkich sprawach nie przewidzianych niniejszym Statutem rozstrzygaja przepisy Kodeksu
spotek handlowego i innych ustaw.

Zmiana przedmiotu dzialalnosci Spéotki moze nastapi¢ bez obowiazku wykupu akcji z zachowaniem
przepisow art. 417 § 4 Kus.h.
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