Koncepcja pracy
Gimnazjum im. Jana Dobrogosta Krasinskiego
w Wegrowie na lata 2014 - 2017

Koncepcja pracy szkoly zostala opracowana w oparciu o nast¢epujace dokumenty:

v' Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz. U. 2004 nr 256, poz. 2572 ze zm.);

v" Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.);

v Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. 2009 nr 4, poz. 17);

v Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.
U. 2009 nr 168, poz. 1324);

v" Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnial0 maja 2013 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. 2013 poz. 560).



Misja szkoly

Dazymy do tego, aby nasz uczen byt kreatywny, odpowiedzialny za swoje postepowanie 1 przysztos¢, umial pracowaé

w zespole, cenil takie wartosci jak rodzina, prawda, przyjazn i zdrowie.
Wizja szkoly

Naszym celem jest troska o wszechstronny rozwo6j mtodych ludzi, przygotowanie ich do wyboru dalszej drogi

ksztatcenia 1 Swiadomego udziatu w zyciu spotecznym.

Poprzez wysoki poziom nauczania, innowacje pedagogiczne, wyrownywanie szans edukacyjnych, rozwijanie
uzdolnien ucznidw, organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zrdznicowang oferte zajec¢ zaliczamy si¢ do
grona najlepszych szkot. Wyr6zniajg nas aktywna i kreatywna kadra pedagogiczna, przyjazne relacje nauczycieli z uczniami
1 bardzo dobra wspotpraca z rodzicami. Szczegdlng opiekg otaczamy ucznidow niepelnosprawnych. Wartosciami, ktérymi si¢
kierujemy, sg prawda, rodzina, kultura osobista, wiara 1 tolerancja. Wyr6znia nas rowniez nowoczesne wyposazenie szkoty

I skuteczne metody nauczania.

JesteSmy dumni z osiggnie¢¢ naszych ucznidow 1 absolwentdéw, ich sukcesow artystycznych 1 sportowych oraz

zaangazowania w zycie srodowiska lokalnego.



Nasze priorytety
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Promowanie wzorcow osobowych opartych na chrzescijanskim systemie wartosci, inspirowanie do twoérczego
1 samodzielnego odkrywania wtasnych mozliwosci i rozwijanie ich w imi¢ prawdy, dobra 1 pigkna.

Rozbudzanie poczucia patriotyzmu, kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych i szkolnych.

Rozwijanie postawy wzajemnego szacunku i partnerstwa w kontaktach pomigedzy nauczycielami i uczniami.
Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za swoje 1 innych postgpowanie, bezpieczenstwo 1 zdrowie.

Stworzenie warunkow do nauki uczniom niepelnosprawnym ruchowo i intelektualnie.

Przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie, nauka tworczego komunikowania si¢ z otoczeniem
1 konstruktywnego rozwigzywania problemow.

Us$wiadamianie uczniom zyciowe] uzytecznosci edukacji szkolnej dla osiggnigcia wszechstronnego rozwoju
osobowosci.

Nauka postawy tolerancji 1 wrazliwosci na potrzeby innych.

Dbanie o srodowisko, promowanie zdrowego stylu zycia.

10. Rozwijanie zainteresowan i zdolno$ci ucznidéw poprzez wiaczanie si¢ do realizacji ogoélnopolskich programow

edukacyjno-wychowawczych, udzial w konkursach, zawodach sportowych, realizacja projektow edukacyjnych.

11. Systematyczne doksztalcanie si¢ kadry pedagogicznej, doskonalenie pracy zespolow przedmiotowych 1 zespotu

wychowawczego.



*Analiza SWOT

MOCNE I SLABE STRONY

Gimnazjum im. Jana Dobrogosta Krasinskiego w Wegrowie
*na podstawie wynikéw ankiety przeprowadzonej wsrod rodzicow, ucznidw, nauczycieli 1 pracownikéw administracji

Mocne

Slabe

Dziennik elektroniczny;

Bezpieczenstwo uczniow i nauczycieli;

WYysoki poziom nauczania i wychowania, wymagajacy
nauczyciele, bogata oferta zajg¢ dodatkowych;
Modernizacja szkoty i terenu wokot budynku;
Dobre obiady;

Dobra komunikacja rodzic — nauczyciel — uczen;
Zespot boisk ,,0rlik™;

Dobrze wyposazone pracownie;

Osobiste szafki dla uczniow;

Wyjazdy na mecze;

Mita atmosfera, mili nauczyciele.

e Maty parking brak mozliwosci swobodnego podwozenia dzieci do
szkoty samochodem (brak mozliwos$ci zawracania);

e Brak hali sportowej;

e Zbyt duza liczba zaje¢, szczegolnie przedmiotow Scistych jednego dnia;

e Odleglos¢ szkoty od centrum miasta;

e Zmniejszajaca si¢ liczba uczniow.




OBSZARY DZIAEAN KONCEPCJI PRACY GIMNAZJUM IM. JANA DOBROGOSTA

KRASINSKIEGO W WEGROWIE

I POTRZEBY ROZWOJOWE UCZNIOW

Lp. *Zadanie Uwagi
1. | Procesy edukacyjne sg organizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢
2. | Uczniowie nabywaja wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j
3. | Szkota lub placowka wspomaga rozwdj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualne;j sytuacji
4. | Nauczyciele wspotpracuja w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych
5. | Promowana jest wartos¢ edukacji
6. | Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw egzaminu

gimnazjalnego

I DZIALANIA UWZGLEDNIAJACE TYP I RODZAJ SZKOLY
7. | Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj uczniow
8. | Uczniowie sg aktywni
9. | Respektowane sg normy spoleczne
111 ZMODYFIKOWANE OCZEKIWANIA LOKALNEGO SRODOWISKA

10. | Rodzice sg partnerami szkoty lub placéwki
11. | Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego

rozwoju
12. | Zarzadzanie szkola lub placéwka stuzy jej rozwojowi

* - zadania w poszczegolnych obszarach dziatan zostaly oparte o wymagania wobec szkot i placowek dla ustalenia wysokiego poziomu zgodnie z zatgcznikiem do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagan wobec szkot i placowek (poz. 1214)




